
ຄູ່ມືຂອງທ່ານ

ສໍໍາລັັບເວີີຊັັນທີ່່ແປແລ້້ວຂອງຄູ່່�ມືືແນະນໍໍາສິິດທິິຜົົນປະໂຫຍດນີ້້, ກະລຸຸນາໄປທີ່່ mypccbenefits.com.

Si desea una versión 
traducida de esta guía 
de beneficios, visite  
mypccbenefits.com.

Để có bản dịch của 
hướng dẫn về các quyền 
lợi này, hãy truy cập 
mypccbenefits.com.

ການລົງທະບຽນ

ສໍາລັບບົດແນະນໍາ  
ຜົນປະໂຫຍດນີ້  
ສະບັບແປ, ໃຫ້ໄປທີ່  
mypccbenefits.com.

http://mypccbenefits.com
http://mypccbenefits.com
http://mypccbenefits.com
http://mypccbenefits.com


ສາລະບານ
3	 ໃຜມີສິດ

4	 ວິທີລົງທະບຽນ ຫືຼ ເຮດັການປ່ຽນແປງ

5	 ລົງທະບຽນເມື່ອໃດ

6	 ການຄຸ້ມຄອງເລີ່ມຕົ້ນເມື່ອໃດ

7	 ການຄຸ້ມຄອງມີຄ່າໃຊຈ້່າຍຫຍັງແດ່

7	 ການຄຸ້ມຄອງສິ້ນສຸດເມື່ອໃດ

8	 ການຄຸ້ມຄອງທາງການແພດ ແລະ ຢາຕາມແພດສັ່ງ

14	 ປະກັນທາງການແພດເສີມ

16	 ການປະກັນໄພແຂວ້

17	 ການປະກັນໄພສາຍຕາ

18	 ບັນຊໃີຊຈ້່າຍ ແລະ ຝາກປະຢັດ

20	 ບັນຊກີານໃຊຈ້່າຍແບບຍດືຫຍຸ່ນ

21	 ປະກັນຄວາມພິການ

22	 ປະກັນຊວິີດ ແລະ ອຸປະຕິເຫດ

24	 ສິດທິຜົນປະໂຫຍດເພີ່ມຕື່ມ

25	 PCC 401(k) ແຜນເງນິຝາກປະຢັດບຳນານ

25	 SmartDollar

26	 Omada Health

26	 SmartConnect

26	 ການເດີນທາງທີ່ປອດໄພຂອງຊວິີດ New York

27	 Calibrate

27	 ໂປຣແກຣມສຸຂະພາບ

28	 ແຈງ້ການທາງກົດໝາຍ

36	 ຂໍ້ມູນຕິດຕໍ່

PCC Structurals, Inc. (PCC) ມີຄວາມຍິນດີທີ່ຈະສະເໜີໂຄງການສິດທິປະໂຫຍດແບບຮອບດ້ານ ທີ່ມີຄວາມສະດວກທີ່
ທາ່ນຕ້ອງການ ໃນການເລືອກການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ການປົກປອ້ງທີ່ໝັ້ນຄົງໃນລາຄາທີ່ສາມາດຊື້ໄດ້. ໂຄງການສິດທິປະໂຫຍດ
ຂອງພວກເຮາົແມ່ນມີໃຫ້ພະນກັງານ PCC ທີ່ມີສິດຢູ່ທກຸບອ່ນໃນທົ່ວພະແນກ.

ໃຊຄູ້່ມືແນະນໍານີ້ເພື່ອ... 
ມີຄຳຖາມບໍ? 

ທີ່່ປຶກຶສາຜົົນປະໂຫຍດພ້້ອມທີ່່ຈະຊ່່ວຍໃຫ້້ທ່່ານເຂົ້າ້ໃຈຕົົວເລືືອກຂອງທ່່ານ 
ແລະ ເຮັດັການເລືືອກທີ່່ຖືກືຕ້້ອງຕາມຄວາມຕ້້ອງການ ແລະ  
ງົົບປະມານຂອງທ່່ານ.

ຕິິດຕໍ່່ສູູນໂທລະສັັບຜົົນປະໂຫຍດ ທີ່່ 855-874-3489, ວັັນຈັັນ – ວັັນສຸຸກ,  
4 ໂມງເຊົ້າ້ – 6 ໂມງແລງ ເວລາ PST. ມີບໍໍລິິການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອໃນຫຼຼາຍພາສາ.

ກວດເບິ່່ງທາງເລືືອກສິິດທິິປະໂຫຍດຂອງທ່່ານ 

ເຂົ້້າໃຈວ່່າແຜນປະກັັນເປັັນແນວໃດ

ຮຽນຮູ້້�ກ່່ຽວກັັບເຄື່່ອງມືື ແລະ ຊັັບພະຍາກອນທີ່່ມີີໃຫ້້ໃນ
ແຕ່່ລະແຜນປະກັັນ

ເລືືອກສິິດທິິປະໂຫຍດທີ່່ດີີທີ່່ສຸຸດສໍໍາລັັບທ່່ານ

Avery Point Lighthouse ຢູ່່� Groton, CT
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ໃຜມີສິດ

ພະນັັກງານ

ທ່່ານມີີສິິດລົົງທະບຽນໃນໂຄງການສິິດທິິປະໂຫຍດຂອງ PCC ຖ້າ້ທ່່ານເປັນັພະນັັກງານທີ່່ເຮັດັວຽກເຕັັມເວລາ ຫຼືື�  ພະນັັກງານທີ່່ເຮັດັວຽກເສີີມ 20 ຊົ່່ວໂມງ ຫຼືື� 
ຫຼຼາຍກວ່່ານັ້້ນຕໍ່່ອາທິິດ.

ຜູ້້�ເພ່ິ່ງພາອາໄສ

ເມື່່ອທ່່ານລົົງທະບຽນຮັັບສິິດທິິປະໂຫຍດ, ທ່່ານຍັັງສາມາດລົົງທະບຽນຜູ້້�ເພ່ິ່ງພາອາໄສທີ່່ມີສິິດຂອງທ່່ານໄດ້້ນໍໍາ, ເຊິ່ງ່ລວມເຖິງິ:

1 ��ຖ້າ້ລູູກຂອງທ່າ່ນມີີຄວາມພິິການທາງຈິິດ ຫືຼື�  ທາງກາຍ, ການຄຸ້້�ມຄອງອາດຈະສືືບຕ່ໍ່ຄຸ້້�ມຄອງເກີນີອາຍຸຸ 26 ປີ ີເມື່່ອມີີການສະໜອງຫຼັັ� ກຖານຂອງຄວາມພິິການທີ່່ພວມມີີຢູ່່� . ລູູກອາດຈະ
ປະກອບມີີລູູກຕາມສາຍເລືືອດ, ລູູກບຸຸນທໍໍາ, ລູູກລ້້ຽງ ແລະ ລູູກທີ່່ທ່ານເປັນັຜູ້້�ປົກຄອງຕາມກົົດໝາຍ ພ້້ອມກັັບລູູກຂອງຄູ່່�ຮ່ວ່ມຊີວິີິດທີ່່ມີຄຸຸນສົົມບັັດ.

2 �ທ່າ່ນຈະຈ່າ່ຍເງິນິປະກອບສ່ວ່ນຂອງພະນັັກງານສໍໍາລັັບການຄຸ້້�ມຄອງໃນຈໍໍານວນດຽວກັັນກັັບຈໍໍານວນທີ່່ທ່າ່ນຈະຈ່າ່ຍໃຫ້້ຄູ່່�ສົົມລົົດ. ເຖິງິຢ່່າງໃດກໍໍຕາມ, ເນື່່ອງຈາກກົົດໝາຍອາກອນຂອງ
ລັັດຖະບານກາງ, ການລົົງທະບຽນຄູ່່�ຮ່ວ່ມຊີວິີິດຂອງທ່າ່ນຈະມີີຜົົນກະທົົບຕ່ໍ່ລາຍໄດ້້ ແລະ ອາກອນລາຍໄດ້້ຂອງທ່າ່ນ ເວ້ັ້ນແຕ່່ວ່່າຄູ່່�ຮ່ວ່ມຊີວິີິດຂອງທ່າ່ນຈະມີີສິິດຮັັບສິິດທິິປະໂຫຍດດ້້ານ
ອາກອນ.

ຄູ່ສົມລົດຕາມກົດໝາຍ (ເພດ
ດຽວກັນ ຫືຼ ເພດຕ່າງກັນ)

ຄູ່ຮ່ວມຊວິີດທີ່ຈົດທະບຽນ2 (ເພດ
ດຽວກັນ ຫືຼ ເພດຕ່າງກັນ)

ເດັກນອ້ຍອາຍຸບໍ່ເກນີ 
26 ປ1ີ

ເຄັັດລັັບການລົົງທະບຽນ
•	 ຖາ້ທ່ານມີສະມາຊກິໃນຄອບຄົວທີ່ເຮດັວຽກໃຫ້ PCC, ແຕ່ລະຄົນສາມາດໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງໃນຖານະພະນັກງານ ຫືຼ ຜູ້ເພິ່ງພາອາໄສ, ແຕ່ບໍ່ແມ່ນ

ທັງສອງ. 
•	 ສະມາຊກິທີ່ເພິ່ງພາອາໄສຂອງທ່ານຕ້ອງລົງທະບຽນຢູ່ໃນແຜນດຽວກັນກັບທີ່ທ່ານເລືອກສໍາລັບຕົວທ່ານເອງ.
•	 ໃນເວລາລົງທະບຽນຄົນທີ່ພຶງພາ, ທ່ານຈະຕ້ອງມີເລກ Social Security (ຍົກເວັ້ນເດັກເກດີໃໝ່) ແລະ ວັນເດືອນປເີກດີຂອງພວກເຂາົພ້ອມ ກ່ອນທີ່ຈະ

ເຂົ້າສູ່ Workday ຫືຼ ຕິດຕໍ່ສູນໂທລະສັບຜົນປະໂຫຍດ.
•	 ຜູ້ເພິ່ງພາອາໄສທີ່ເພີ່ມໃໝ່ຕ້ອງໄດ້ຮັບການກວດສອບກ່ອນທີ່ການຄຸ້ມຄອງຂອງເຂາົເຈົ້າຈະມີຜົນນໍາໃຊໄ້ດ້.
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Mystic Seaport ໃກ້ກ້ັັບ Groton, CT

ວິິທີີລົົງທະບຽນ ຫຼືື ເຮັັດການປ່່ຽນແປງ

ລລົົງທະບຽນໃນ WORKDAY ຫືຼື�  ໂທລະສັັບ

ຕ້້ອງການຄວາມຊ່່ວຍເຫືຼື�ອບໍໍ?

ຖ້າ້ທ່່ານມີີຄໍໍາຖາມກ່່ຽວກັັບຂະບວນການລົົງທະບຽນ ຫຼືື� ຕ້ ອງການຄວາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອໃນການເລືືອກຜົົນປະໂຫຍດຂອງທ່່ານໃນ Workday, ກະລຸຸນາຕິິດຕໍ່່ຝ່າຍ
ຊັັບພະຍາກອນມະນຸຸດ ຫຼືື� ສູ ູນໂທລະສັັບຜົົນປະໂຫຍດ ເພື່່ອຂໍໍຄວາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ.

ຕິິດຕ່ໍ່ສູູນໂທລະສັັບຜົົນປະໂຫຍດ ທ່ີ່ 855-874-3489 ວັັນຈັັນ – ວັັນສຸຸກ, 
ເວລາ 4 ໂມງເຊ້ົ້າ – 6 ໂມງແລງ ເວລາ PST

ເຂົ້້າເຖິິງ Workday ທີ່່ 
wd5.myworkday.com/wday/authgwy/pcc/
login.htmld
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ທ່່ານສາມາດລົົງທະບຽນຮັັບສິິດທິິປະໂຫຍດ:

•	 ເມື່່ອທ່່ານກາຍເປັັນພະນັັກງານທີ່່ມີີສິິດໃນຕອນທໍໍາອິິດ
•	 ໃນຊ່່ວງເວລາເປີີດລົົງທະບຽນ
•	 ໃນລະຫວ່່າງປີີປະຕິິທິິນ, ພາຍໃນ 30 ວັັນຂອງການປະສົົບກັັບເຫດການຊີີວິິດທີ່່ເຮັັດໃຫ້້ມີີສິິດ

ລົົງທະບຽນເມື່່ອໃດ

ໃນຊ່່ວງເວລາເປີດີລົົງທະບຽນ ໃນລະຫວ່່າງປີີ

ໄລຍະເປດີລົງທະບຽນແມ່ນໂອກາດປະຈໍາປຂີອງທ່ານໃນການລົງທະບຽນຮັບສິດທິ
ປະໂຫຍດ ຫືຼ ເຮດັການປ່ຽແປງຕໍ່ກັບສິດທິປະໂຫຍດທີ່ມີຢູ່ຂອງທ່ານ. ໂດຍທົ່ວໄປ
ແລວ້, ສິດທິປະໂຫຍດທີ່ທ່ານເລືອກໃນຊ່ວງເວລາເປດີລົງທະບຽນຈະມີຜົນນໍາໃຊ້
ໃນວັນທີ 1 ມັງກອນ ຫາວັນທີ 31 ທັນວາຂອງປຕີໍ່ໄປ, ເວັ້ນແຕ່ວ່າທ່ານຈະປະສົບ
ກັບເຫດການຊວິີດທີ່ເຮດັໃຫ້ທ່ານມີສິດປ່ຽນແປງການຄຸ້ມຄອງຂອງທ່ານ ຫືຼ ເຮດັໃຫ້
ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງ.

ຖາ້ທ່ານມີການປ່ຽນແປງສະຖານະທີ່ສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ການມີສິດຮັບສິດທິປະໂຫຍດ 
ຫືຼ ເຫດການຊວິີດທີ່ເຮດັໃຫ້ມີສິດໂດຍອີງຕາມ IRS ໃນລະຫວ່າງປນີັ້ນໆ, ທ່ານ
ສາມາດລົງທະບຽນຮັບການຄຸ້ມຄອງໃນແຜນປະກັນໃໝ່ ແລະ ເຮດັການປ່ຽນແປງຕໍ່
ການຄຸ້ມຄອງທີ່ມີຢູ່ພາຍໃນ 30 ວັນນັບຈາກເກດີເຫດການນັ້ນ. 

ເຂົ້າ້ເຖິງິ Workday ທີ່່ wd5.myworkday.com/wday/authgwy/pcc/login.htmld ຫຼຫຼືື� ຕິ ດຕໍ່່ສູູນໂທລະສັັບຜົົນປະໂຫຍດ ທີ່່ 855-874-3489 ເພື່່ອ
ເລີ່່ມຂະບວນການ.

ເຫດການຊີີວິິດທີ່່ເຮັັດໃຫ້້ມີີສິິດ

ອີີງຕາມກົົດລະບຽບຂອງ IRS, ຕົົວຢ່່າງຂອງເຫດການທີ່່ເຮັດັໃຫ້້ມີີສິິດປະກອບມີີ, ແຕ່່ບໍ່່ຈໍໍາກັັດສະເພາະ:

ການແຕ່ງດອງ ການເສຍຊວິີດຂອງຜູ້ເພິ່ງພາອາໄສ

ການຢ່າຮາ້ງ ການສູນເສຍສິດໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງຂອງຜູ້ເພິ່ງພາອາໄສ

ການເກດີລູກ, ການຮັບລຽ້ງລູກບຸນທໍາ ຫືຼ ການກາຍເປນັ 
ຜູ້ປົກຄອງຕາມກົດໝາຍທີ່ສານແຕ່ງຕັ້ງ

ການສູນເສຍການຄຸ້ມຄອງເນື່ອງຈາກການປ່ຽນແປງສະຖານະການແຈງ້ງານ

ການເລືອກ ຫືຼ ການປ່ຽນແປງສິດທິປະໂຫຍດຂອງທ່ານຕ້ອງສອດຄ່ອງກັບເຫດການ. ສໍາລັບບາງເຫດການໃນຊວິີດ, ຕ້ອງມີເອກະສານເພື່ອຢັ້ງຢນືເຫດການທີ່
ເກດີຂຶ້ນ. ເອກະສານແມ່ນຕ້ອງໄດ້ຮັບພາຍໃນ 30 ມື້ຫຼັງການປ່ຽນແປງການເລືອກສິດທິປະໂຫຍດ ຫືຼ ການປ່ຽນແປງທີ່ໄດ້ຮອ້ງຂໍຈະບໍ່ຖກືດໍາເນນີການ. ໂດຍທົ່ວໄປ
ແລວ້, ການປ່ຽນແປງທີ່ທ່ານເຮດັຈະມີຜົນໃນມື້ທໍາອິດຂອງເດືອນຕໍ່ໄປ ຫືຼ ກົງກັບເຫດການຊວິີດທີ່ເຮດັໃຫ້ມີສິດ, ຍົກເວັ້ນ:

•	 ການເກດີລູກ ຫືຼ ການຮັບລ້ຽງລູກບຸນທໍາ: ການຄຸ້ມຄອງເລີ່ມຕົ້ນໃນວັນທີລູກເກດີ ຫືຼ ວັນທີທີ່ການຮັບລຽ້ງລູກບຸນທໍາສໍາເລດັ.
•	 ການເອົາຜູ້ເພິ່ງພາອາໄສອອກຈາກການຄຸ້ມຄອງ: ການຄຸ້ມຄອງຈະສິ້ນສຸດສໍາລັບຜູ້ເພິ່ງພາອາໄສທີ່ໄດ້ຕັດອອກຂອງທ່ານໃນມື້ສຸດທ້າຍຂອງເດືອນ.
•	 ການເສຍຊວິີດ, ການຢ່າຮາ້ງ ຫືຼ ການສິ້ນສຸດການເປນັຄູ່ຮ່ວມຊວິີດ: ໂດຍທົ່ວໄປແລວ້, ການຄຸ້ມຄອງຈະສິ້ນສຸດໃນມື້ສຸດທ້າຍຂອງເດືອນຫຼັງວັນທີຂອງ

ເຫດການນັ້ນ. ການຢ່າຮາ້ງຈະສິ້ນສຸດການຄຸ້ມຄອງນັບຕັ້ງແຕ່ວັນທີທີ່ມີການຢ່າຮາ້ງ. ຂໍ້ຍົກເວັ້ນປະກອບມີການຄຸ້ມຄອງສໍາລັບຄວາມພິການ ແລະ ປະກັນຊວິີດ 
ແລະ ອຸປະຕິເຫດ ເຊິ່ງຈະສິ້ນສຸດໃນທັນທີ.
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ເຄຣດິິດໃນການຖອນຕົົວອອກຈາກການຄຸ້້�ມຄອງທາງການແພດ

ຖ້າ້ທ່່ານມີີການຄຸ້້�ມຄອງການຮັັກສາພະຍາບານອື່່ນ ແລະ ເລືືອກທີ່່ຈະບໍ່່ເຂົ້າ້ຮ່່ວມການຄຸ້້�ມຄອງການຮັັກສາພະຍາບານຜ່່ານ PCC, ທ່ານສາມາດໄດ້້ຮັັບ
ສິິນເຊື່່ອ $1,500 ຕໍ່່ປີ ີ— ການຈ່່າຍເງິນິຈະຖືກືແບ່່ງອອກເທ່ົ່າໆກັັນລະຫວ່່າງເງິນິເດືືອນປົົກກະຕິິແຕ່່ລະງວດ ແລະ ຈະຄິິດຕາມສັັດສ່່ວນຂຶ້້ນກັັບວັັນທີ່່ມີສິິດ.

ເພື່່ອຮັັບສິິນເຊື່່ອບໍ່່ເຂົ້າ້ຮ່່ວມ, ທ່ານຕ້້ອງສໍໍາເລັດັ ສອງ ຂັ້້ນຕອນສໍໍາຄັັນໃນຊ່່ວງເວລາລົົງທະບຽນ (ຫຼືື�  ພາຍໃນ 30 ວັັນນັັບແຕ່່ມີີສິິດ):

•	 ຂັ້້ນຕອນ 1: ເລືືອກທີ່່ຈະບໍ່່ເຂົ້້າຮ່່ວມການຄຸ້້�ມຄອງການຮັັກສາພະຍາບານ PCC. 

	� ໃນ Workday:) ເລືອກ Medical Opt-out Election Plan ໃນເວລາທີ່ທ່ານດໍາເນນີການເລືອກ່.
	� ໂດຍໂທລະສັບ: ແຈງ້ໃຫ້ທີ່ປກຶສາຜົນປະໂຫຍດຮູວ້່າທ່ານປາດຖະນາບໍ່ເຂົ້າຮ່ວມການຄຸ້ມຄອງ.

•	 ຂັ້້ນຕອນ 2: ຍອມຮັັບເງື່່ອນໄຂ ແລະ ການຮັັບຮອງ.້້

	� ໃນ Workday: ປະຕິບັດຕາມຄໍາແນະນໍາເພື່ອຍອມຮັບເງື່ອນໄຂ ແລະ ການຮັບຮອງກ່ອນສົ່ງການເລືອກຂອງທ່ານ.
	� ໂດຍໂທລະສັບ: ທ່ານຈະຕ້ອງຕົກລົງດ້ວຍຄໍາພູດກັບການ ຮັບຮອງ.

ໝາຍເຫດ: ຂະບວນການກວດສອບການຖອນຕົວແມ່ນຂໍ້ກໍານົດປະຈໍາປ.ີ

ທະເລສາບໄຣ້,້ CA

ການຄຸ້້�ມຄອງເລີ່່ມຕົ້້ນເມື່່ອໃດ

ການຄຸ້້�ມຄອງສິິດທິິປະໂຫຍດ PCC ຂອງທ່່ານຈະມີີຜົົນນໍໍາໃຊ້ໃ້ນວັັນທີີທີ່່ມີສິິດຂອງທ່່ານ ໂດຍມີີເງື່່ອນໄຂວ່່າທ່່ານໄດ້້ລົົງທະບຽນໃນເວລາທີ່່ກໍໍານົົດໄວ້.້ 

ຖ້າ້ທ່່ານລົົງທະບຽນໃນຊ່່ວງເວລາເປີດີລົົງທະບຽນ, ສິດທິິປະໂຫຍດຈະມີີຜົົນນໍໍາໃຊ້ໃ້ນວັັນທີີ 1 ມັັງກອນ. 

ສໍໍາລັັບຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງຫຼັັ� ງຈາກເກີດີເຫດການຊີວິີິດທີ່່ມີສິິດ, ກະລຸຸນາຕິິດຕໍ່່ສູູນໂທລະສັັບຜົົນປະໂຫຍດ ທີ່່ 855-874-3489.
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ຈໍໍານວນເງິນິທີ່່ທ່ານຈະຈ່່າຍແຕກຕ່່າງກັັນໂດຍຂຶ້້ນກັັບທາງເລືືອກທີ່່ທ່່ານເລືືອກ ແລະ ຜູ້້�ທີ່່ທ່່ານເລືືອກໃຫ້້ໄດ້້ຮັັບການຄຸ້້�ມຄອງ: ຕົົວທ່່ານເອງເທ່ົ່ານັ້້ນ, ຕົົວທ່່ານ ແລະ ຄູ່່�
ສົົມລົົດ/ຄູ່່�ຮ່່ວມຊີວິີິິ�ດ ຫຼືື� ລູ ູກ ຫຼືື� ທັ ັງໝົົດຄອບຄົົວ.  

ຖາ້ທ່ານລົງທະບຽນຄູ່ຮ່ວມຊວິີດຂອງທ່ານ, ທ່ານຈະໄດ້ຈ່າຍເງນິປະກອບສ່ວນຂອງພະນັກງານສໍາລັບການຄຸ້ມຄອງເທົ່າກັນກັບທີ່ທ່ານຈະຈ່າຍໃຫ້ກັບຄູ່ສົມລົດ. ເຖງິ
ຢ່າງໃດກໍຕາມ, ເນື່ອງຈາກກົດໝາຍອາກອນຂອງລັດຖະບານກາງ, ການລົງທະບຽນຄູ່ຮ່ວມຊວິີດຂອງທ່ານຈະມີຜົນກະທົບຕໍ່ລາຍໄດ້ ແລະ ອາກອນລາຍໄດ້ຂອງ
ທ່ານ ເວັ້ນແຕ່ວ່າຄູ່ຮ່ວມຊວິີດຂອງທ່ານຈະມີສິດຮັບສິດທິປະໂຫຍດດ້ານອາກອນ.

ການເກບັເງນິເພີ່ມ
ການສະໜອງການຢັ້ງຢນືສໍາລັບການເກບັເງນິເພີ່ມຈາກຢາສູບ ແລະ ຄູ່ສົມລົດແມ່ນສ່ວນໜຶ່ ງຂອງຂະບວນການລົງທະບຽນ, ບໍ່ວ່າທ່ານກໍາລັງເຮດັການເລືອກ
ທາງອອກລາຍ ຫືຼ ທາງໂທລະສັບກໍຕາມ.

ການເກບັເງນິເພີ່ມສໍາລັບຢາສູບ
ຖາ້ທ່ານ ຫືຼ ຄູ່ສົມລົດ/ຄູ່ຮ່ວມຊວິີດຂອງທ່ານສູບຢາ, ທ່ານຈະໄດ້ຈ່າຍເງນິເພີ່ມແບບລາຍເດືອນຕໍ່ຄົນ. ການສູບຢາປະກອບມີ, ແຕ່ບໍ່ຈໍາກັດສະເພາະການສູບກອກຢາ, 
ຢາສູບ, ຢາສູບໄຟຟ້າ, ຊກີາ້, ຢາສູບແບບຫຍໍ້າ, ຢານັດ ແລະ ຢາສູບແບບມີຄວັນ ຫືຼ ບໍ່ມີຄວັນປະເພດອື່ນໆ ໂດຍບໍ່ຄໍານງຶເຖງິຄວາມຖີ່ ຫືຼ ວິທີການສູບ. 

ການເກບັເງນິເພີ່ມສໍາລັບຄູ່ສົມລົດ
ຖາ້ຄູ່ສົມລົດ/ຄູ່ຮ່ວມຊວິີດມີສິດໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງທາງການແພດຜ່ານນາຍຈາ້ງຂອງຜູ້ກ່ຽວ ແລະ ໄດ້ລົງທະບຽນເຂົ້າຮ່ວມແຜນປະກັນທາງການແພດຂອງ PCC, 
ທ່ານຈະໄດ້ຈ່າຍເງນິເພີ່ມໃນແຕ່ລະເດືອນ. ຖາ້ຄູ່ສົມລົດຂອງທ່ານໄດ້ລົງທະບຽນເຂົ້າໃນ Medicare, ທ່ານຈະບໍ່ຈໍາເປນັຕ້ອງຈ່າຍເງນິເພີ່ມ.

ຖາ້ການຈາ້ງງານຂອງທ່ານສິ້ິ້ນສຸດ ຫືຼ ຖາ້ທ່ານຢຸດຕິການຄຸ້ມຄອງເນື່ອງຈາກເຫດການຊວິີດທີ່ມີສິດ, ການຄຸ້ມຄອງສໍາລັບຄວາມພິການ, ປະກັນຊວິີດ ແລະ 
ອຸປະຕິເຫດ ແລະ ປະກັນໄພສັດລຽ້ງຈະສິ້ນສຸດລົງໃນທັນທີ. ສ່ວນການຄຸ້ມຄອງອື່ນໆທັງໝົດຈະສິ້ນສຸດໃນມື້ສຸດທ້າຍຂອງເດືອນຫຼັງວັນທີຂອງເຫດການນັ້ນ. 

ການຄຸ້້�ມຄອງມີີຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍຫຍັັງແດ່່

ການຄຸ້ມຄອງສິ້ນສຸດເມື່ອໃດ

ແມ່ນໍ້າໂຄລໍາເບຍໃນພອດແລນ, OR
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ການຄຸ້້�ມຄອງການຮັັກສາພະຍາບານມີີຜົົນປະໂຫຍດທີ່່ມີຄ່່າເພື່່ອຊ່່ວຍໃຫ້້ທ່່ານຮັັກສາສຸຸຂະພາບ ແລະ ຈ່່າຍຄ່່າຮັັກສາພະຍາບານ ຖ້າ້ທ່່ານ ຫຼືື� ຄົ ົນໃນຄອບຄົົວທີ່່ໄດ້້ຮັັບ
ຄຸ້້�ມຄອງປ່່ວຍ ຫຼືື�  ບາດເຈັບັ. PCC ມີຕົົວເລືືອກແຜນການຮັັກສາພະຍາບານຫຼຼາຍຮູູບແບບ ແລະ ເຄືືອຂ່່າຍຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການ.

Cigna ສະເຫນີແີຜນການທັັງໝົົດໃນທຸຸກສະຖານທີ່່. Kaiser ຍັັງສະເໜີີແຜນການທັັງໝົົດຖ້າ້ທ່່ານອາໄສຢູ່່� ຫຼືື�  ເຮັດັວຽກຢູ່່�ໃນເຂດບໍໍລິິການ Kaiser ໃນ ລັັດໂອເຣກອນ 
ຫຼືື�  ຄາລິິຟໍໍເນຍ. ການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດແມ່່ນລວມເຂົ້າ້ກັັບທາງເລືືອກແຜນການປິ່ນ່ປົົວທັັງໝົົດ.

ແຜນປະກັນທີ່ມີຈໍານວນທີ່ຕ້ອງຮັບຜິດຊອບໃນສ່ວນທໍາອິດ $400, ແຜນປະກັນທີ່ມີຈໍານວນທີ່ຕ້ອງຮັບຜິດຊອບໃນ
ສ່ວນທໍາອິດ $900 ແລະ ແຜນປະກັນທີ່ມີຈໍານວນທີ່ຕ້ອງຮັບຜິດຊອບໃນສ່ວນທໍາອິດ $1,500

ໂດຍທົ່່ວໄປແລ້ວ້ ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $400, ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $900 ແລະ ແຜນ
ປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $1,500 ມອບຄວາມສະດວກໃຫ້້ທ່່ານໃນການພົົບຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການພາຍໃນເຄືືອຂ່່າຍ ຫຼືື�  ນອກເຄືືອຂ່່າຍ. (ແຜນ
ປະກັັນ Kaiser ປະກອບມີີການຄຸ້້�ມຄອງໃນເຄືືອຂ່່າຍເທ່ົ່ານັ້້ນ). ເຖິງິຢ່່າງໃດກໍໍຕາມ, ທ່ານຈ່່າຍຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍຕໍ່່າສຸຸດເມື່່ອທ່່ານໃຊ້ຜູ້້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການໃນເຄືືອຂ່່າຍ. ການບໍໍລິິການ
ເບ່ິ່ງແຍງແບບປ້ອ້ງກັັນແມ່່ນໄດ້້ຮັັບການຄຸ້້�ມຄອງທີ່່ 100%. ສໍໍາລັັບບາງການບໍໍລິິການ, ທ່່ານຈະຕ້້ອງຈ່່າຍຄ່່າຮ່່ວມຄົົງທີ່່ ຫຼືື� ຄ່ ່າຈ່່າຍຮ່່ວມທີ່່ຈ່່າຍພ້້ອມກັັບຄ່່າປະກັັນໄພ
ຮ່່ວມ ແລະ ສໍໍາລັັບການບໍໍລິິການອື່່ນໆ, ທ່ານຕ້້ອງມີີເງື່່ອນໄຂສໍໍາລັັບຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດປະຈໍໍາປີທີີ່່ມີຜົົນນໍໍາໃຊ້ກ້່່ອນແຜນປະກັັນຈະເລີ່່ມຈ່່າຍ
ສິິດທິິປະໂຫຍດ. ເມື່່ອທ່່ານມີີເງື່່ອນໄຂສໍໍາລັັບຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ, ແຜນປະກັັນຈະຈ່່າຍເປີເີຊັນັຄ່່າການບໍໍລິິການ ແລະ ທ່່ານຈະຮັັບຜິິດຊອບຈ່່າຍ
ສ່່ວນທີ່່ເຫຼືື�ອຈົົນກວ່່າທ່່ານຈະຮອດຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ຈ່່າຍເອງ. 

•	 ສິິດທິິປະໂຫຍດສູູງສຸຸດຕໍ່່ໄປ: ຈໍໍານວນເງິິນລວມສູູງສຸຸດທີ່່ແຜນປະກັັນຈະ
ຈ່່າຍໃຫ້້ໃນລະຫວ່່າງປີີແຜນປະກັັນ.

•	 ການບໍໍລິິການແຂ້້ວພື້້ນຖານ: ການບໍໍລິິການຕ່່າງໆ ເຊັ່່ນ: ການຟື້້ນຟູູ
ແຂ້້ວພື້້ນຖານ, ການຜ່່າຕັັດຊ່່ອງປາກ, ການເບິ່່ງແຍງປິ່່ນປົົວຮາກແຂ້້ວ 
ແລະ ເຫືືອກ.

•	 ການປະກັັນໄພຮ່່ວມ: ເປີີເຊັັນຄ່່າການບໍໍລິິການ ທີ່່ແຜນປະກັັນຈະຈ່່າຍໃຫ 
ໂດຍປົົກກະຕິິແລ້້ວ ແມ່່ນຫຼັັງຈາກທ່່ານໄດ້້ມີີເງື່່ອນໄຂສໍໍາລັັບຈໍໍານວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ.

•	 ການຈ່່າຍຮ່່ວມ: ຈໍໍານວນເງິິນທີ່່ທ່່ານຈ່່າຍສໍໍາລັັບການບໍໍລິິການທີ່່ໄດ້້ຮັັບ
ການຄຸ້້�ມຄອງໃນແຕ່່ລະຄັ້້ງທີ່່ທ່່ານໃຊ້້ການບໍໍລິິການ. ໂດຍປົົກກະຕິິແລ້້ວ
ແມ່່ນບໍ່່ສາມາດນໍໍາໃຊ້້ກັັບຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ.

•	 ຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ: ຈໍໍານວນເງິິນທີ່່ທ່່ານຈ່່າຍ
ກ່່ອນທີ່່ແຜນປະກັັນຈະເລີ່່ມຈ່່າຍໃຫ້້.

•	 ການການບໍໍລິິການແຂ້້ວຕົ້້ນຕໍໍ: ການບໍໍລິິການຕ່່າງໆ ເຊັ່່ນ: ຄອບແຂ້້ວ, 
ການໃສ່່ແຂ້້ວທຽມ, ການປູູກຖ່່າຍແຂ້້ວ ແລະ ການຜ່່າຕັັດຊ່່ອງປາກ.

•	 ການຈັັດແຂ້້ວ: ການຈັັດແຂ້້ວໃຫ້້ຊື່່ ຫຼືື ຍ້້າຍແຂ້້ວ ແລະ/ຫຼືື ຄາງກະໄຕທີ່່ບໍ່່
ຊື່່ກັັນດ້້ວຍສາຍຫັັດ ແລະ/ຫຼືື ການຜ່່າຕັັດ.

•	 ຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍທີ່່ຈ່່າຍເອງ: ລາຍຈ່່າຍທີ່່ທ່່ານຈ່່າຍເອງ ເຊັ່່ນ: ຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ, ການຈ່່າຍຮ່່ວມ, ຄ່່າປະກັັນໄພຮ່່ວມ ແລະ 
ການບໍໍລິິການທີ່່ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບການຄຸ້້�ມຄອງ.

•	 ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ຈ່່າຍເອງ: ຈໍໍານວນເງິິນສູູງສຸຸດທ່ີ່ທ່່ານຈ່່າຍສໍໍາລັັບການ
ບໍໍລິິການທ່ີ່ໄດ້້ຮັັບການຄຸ້້�ມຄອງໃນປີີໃດໜ່ຶ່ງ (ທ່່ານອາດຈະຕ້້ອງຈ່່າຍຈໍໍານວນ
ເພ່ີ່ມເຕີີມ ຖ້້າການຄຸ້້�ມຄອງແມ່່ນໄດ້້ຮັັບຈາກຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການນອກເຄືືອຂ່່າຍ).

•	 ການການບໍໍລິິການແຂ້້ວແບບປ້້ອງກັັນ: ການບໍໍລິິການຕ່່າງໆທີ່່ຖືືກສ້້າງ
ມາເພື່່ອປ້້ອງກັັນ ຫຼືື ບົ່່ງມະຕິິພະຍາດແຂ້້ວ ລວມທັັງການປະເມີີນຊ່່ອງ
ປາກ, ການອະນາໄມແຂ້້ວປົົກກະຕິິ, ການສ່່ອງລັັງສີີ, ການປິ່່ນປົົວດ້້ວຍຟລູູ
ໂອໄຣດ໌໌ ແລະ ສານພະນຶຶກ).

•	 ການຊ່່ວຍເຫຼືືອການຊື້້ຍ່່ອຍ: ເງິິນຊ່່ວຍເຫືຼືອສູູງສຸຸດທ່ີ່ຈ່່າຍໃຫ້້ສໍໍາລັັບຄ່່າ
ອຸຸປະກອນສາຍຕາ. ທ່່ານຈໍໍາເປັັນຕ້້ອງຈ່່າຍຈໍໍານວນທ່ີ່ເກີີນເງິິນຊ່່ວຍເຫືຼືອ
ການຊ້ື້ຍ່່ອຍນ້ີ້.

ຄໍໍາສັັບສໍໍາຄັັນທີ່່ຕ້້ອງຮູ້້�

ການຄຸ້້�ມຄອງທາງການແພດ ແລະ ຢາຕາມແພດສ່ັ່ງ
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ແຜນປະກັັນສຸຸຂະພາບຄ່່າເສຍຫາຍສ່່ວນທໍໍາອິິດທີ່່ສູູງພ້້ອມກັັບບັັນຊີເີງິນິຝາກປະຢັັດສຸຸຂະພາບ

ແຜນປະກັັນສຸຸຂະພາບຄ່່າເສຍຫາຍສ່່ວນທໍໍາອິິດທີ່່ສູູງພ້້ອມກັັບ HSA ແມ່່ນປະເພດແຜນການປິ່ນ່ປົົວທີ່່ແຕກຕ່່າງກັັນ ແລະ ປະກອບມີີຄຸຸນສົົມບັັດທີ່່ມີບັັນຊີເີງິນິ
ຝາກປະຢັັດທີ່່ມີປະໂຫຍດດ້້ານອາກອນ ເຊິ່ງ່ເອ້ີ້ນວ່່າບັັນຊີເີງິນິຝາກປະຢັັດສຸຸຂະພາບ (Health Savings Account, (HSA). ທັັງສອງອົົງປະກອນນີ້ ້ເມື່່ອຮ່່ວມກັັນ 
ຈະໃຫ້້ການຄຸ້້�ມຄອງທາງການແພດທີ່່ຮອບດ້້ານແກ່່ທ່່ານ ແລະ ການຄວບຄຸຸມທີ່່ຄົົບຖ້ວ້ນກ່່ຽວກັັບການບໍໍລິິການສຸຸຂະພາບທີ່່ທ່່ານຊື້້ ແລະ ວີທີີທີ່່ທ່່ານໃຊ້ເ້ງິນິຂອງທ່່ານ
ໃນການເບ່ິ່ງແຍງສຸຸຂະພາບ (ເບ່ິ່ງໜ້້າ 18-19 ເພຶ້້ອສຶຶກສາເພີ່່ມກ່່ຽວກັັບ HSA.)

ທ່າ່ນມີີຄວາມສາມາດໃນການປັັບປ່່ຽນໃນການໃຊ້ຜູ້້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການໃນເຄືືອຂ່່າຍ ຫຼືື�  ນອກເຄືືອຂ່່າຍ. ເຖິງິຢ່່າງໃດກໍໍຕາມ, ທ່ານຈ່າ່ຍຄ່່າໃຊ້ຈ້່າ່ຍຕ່ໍ່າສຸດຸເມື່່ອທ່າ່ນໃຊ້ຜູ້້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການ
ໃນເຄືືອຂ່່າຍ. ທ່າ່ນຕ້້ອງມີີເງື່່ອນໄຂສໍາໍລັບັຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດກ່່ອນທີ່່ແຜນປະກັນັຈະເລີ່່ມຈ່າ່ຍສິິດທິິປະໂຫຍດ. (ສ່ິ່ງນີ້ລ້ວມເຖິງິສິິດທິິປະໂຫຍດສໍາໍ
ລັບັຢາຕາມແພດສັ່່ງທີ່່ບໍ່່ແມ່ນ່ການປ້ອ້ງກັັນ). ທ່າ່ນຮັບັຜິິດຊອບຈ່າ່ຍຄ່າ່ໃຊ້ຈ້່າ່ຍທີ່່ເຫຼືື�ອຈົນົກວ່່າທ່າ່ນຈະຮອດຈໍາໍນວນສູູງສຸດຸທີ່່ຈ່າ່ຍເອງ. ແຜນປະກັນັປະກອບມີີສິິດທິິ
ປະໂຫຍດຢາຕາມແພດສັ່່ງ ແລະ ການເບ່ິ່ງແຍງເສີີມ.

Antelope Island State Park ໃກກ້ັບ Ogden, UT

ໝາຍເຫດ: ແຜນປະກັັນ PCC ທັັງໝົົດແມ່່ນປະກອບມີີການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມແພດສັ່່ງ.

ການເຕືືອນຄວາມຈໍໍາກ່່ຽວກັັບຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ ແລະ ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ຈ່າຍເອງ

ເມື່່ອທ່່ານເລືືອກການຄຸ້້�ມຄອງສໍໍາລັັບສະມາຊິກິຄອບຄົົວໃດໜຶ່່ ງນອກຈາກຕົົວທ່່ານເອງ, ໃຫ້້ຈື່່ໄວ້ວ້່່າຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ ແລະ ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່
ຈ່່າຍເອງແມ່່ນມີີນໍໍາໃຊ້ກ້ັັບແຜນປະກັັນທີ່່ແຕກຕ່່າງກັັນ.

ແຜນປະກັັນ ຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ຈ່່າຍເອງ

HDHP ພ້້ອມກັັບ HSA

ຕ້ອງມີເງື່ອນໄຂສໍາລັບຈໍານວນທີ່ຕ້ອງຮັບຜິດຊອບໃນສ່ວນ
ທໍາອິດສໍາລັບທັງໝົດຄອບຄົວກ່ອນທີ່ຈະມີການເລີ່ມຈ່າຍ
ສິດທິປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ສະມາຊກິຄອບຄົວ.

ຕ້ອງມີເງື່ອນໄຂສໍາລັບຈໍານວນສູງສຸດທີ່ຈ່າຍເອງກ່ອນທີ່ແຜນ
ປະກັນຈະຈ່າຍເຕັມຈໍານວນສໍາລັບສະມາຊກິຄອບຄົວ.

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $400 
ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $900 
ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $1,500

ເມື່ອສະມາຊກິຄອບຄົວຄົນໜຶ່ ງມີເງື່ອນໄຂສໍາລັບຈໍານວນ
ທີ່ຕ້ອງຮັບຜິດຊອບໃນສ່ວນທໍາອິດແບບລາຍບຸກຄົນ, ຈະ
ມີການເລີ່ມຈ່າຍສິດທິປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ບຸກຄົນນັ້ນ.

ເມື່ອສະມາຊກິຄອບຄວົຄນົໜຶ່ ງມີເງື່ອນໄຂສໍາລບັຈາໍນວນ
ສູງສຸດທີ່ຈ່າຍເອງແບບລາຍບຸກຄົນ, ແຜນປະກັນຈະຈ່າຍ
ສິດທິປະໂຫຍດເຕັມຈໍານວນໃຫ້ແກ່ບຸກຄົນນັ້ນ.
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ສັັງລວມແຜນປະກັັນທາງການແພດ — ແຜນປະກັັນ CIGNA

ຂ້າ້ງລຸ່່�ມນີ້ແ້ມ່່ນສັັງລວມກ່່ຽວກັັບບາງສິິດທີີປະໂຫຍດພາຍໃຕ້້ແຜນປະກັັນທາງການແພດຂອງ Cigna ແລະ ຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ຈ່າຍເອງຂອງທ່່ານ.

HDHP ພ້ອມກັັບ  
HSA

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍາໍນວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍາໍອິິດ $1,500

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍໍາອິິດ $900

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍໍາອິິດ $400
ມີີສິິດສໍໍາລັັບ HSA ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ

ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ

ຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດປະຈໍໍາປີີ
ລາຍບຸຸກຄົົນ $2,500 $1,500 $900 $400
ຄອບຄົົວ $5,000 $3,000 $1,800 $800

ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ຈ່່າຍເອງ
ລາຍບຸຸກຄົົນ $6,200 $5,200 $3,000 $2,200
ຄອບຄົົວ $6,850 $10,400 $6,000 $4,400

ການຄຸ້້�ມຄອງທາງການແພດ

ການດູູແລແບບປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ການກວດເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $20; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ການກວດນໍໍາຜູ້້�ຊ່່ຽວຊານ
ສະເພາະທາງ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $80; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $80; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ການບໍໍລິິການອື່່ນໆ
ສ່່ວນໃຫຍ່່

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາຕາມແພດສັ່່ງທີ່່ຊື້້ຕາມຮ້້ານຂາຍຢາຍ່່ອຍ

ຢາປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຢາທົ່່ວໄປ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $20; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $20; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $10; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາທີ່່ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $50; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $50; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $30; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາທີ່່ບໍ່ໄດ້້ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $80; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $80; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $60; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນຕ້້ອງຈ່່າຍກ່່ອນ

ຢາຕາມແພດສັ່່ງທີ່່ສັ່່ງຊື້້ທາງໄປສະນີີ

ຢາປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຢາທົ່່ວໄປ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $50; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $50; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $25; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາທີ່່ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $125; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $125; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $75; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາທີ່່ບໍ່ໄດ້້ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $200; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $200; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $150; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ
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ສັັງລວມແຜນປະກັັນທາງການແພດ — ແຜນປະກັັນ KAISER CA 

ຂ້າ້ງລຸ່່�ມນີ້ແ້ມ່່ນສັັງລວມກ່່ຽວກັັບບາງສິິດທີີປະໂຫຍດພາຍໃຕ້້ແຜນປະກັັນທາງການແພດຂອງ Kaiser ແລະ ຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ຈ່າຍເອງຂອງທ່່ານ. ແຜນປະກັັນ Kaiser 
ເຫຼົ່່�ານີ້ແ້ມ່່ນມີີໃຫ້້ທ່່ານ ຖ້າ້ທ່່ານອາໄສ ຫຼືື�  ເຮັດັວຽກຢູ່່�ໃນເຂດບໍໍລິິການຂອງ Kaiser.

HDHP ພ້ອມກັັບ  
HSA

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍາໍນວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍາໍອິິດ $1,500

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍໍາອິິດ $900

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍໍາອິິດ $400
ມີີສິິດສໍໍາລັັບ HSA ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ

ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ

ຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດປະຈໍໍາປີີ
ລາຍບຸຸກຄົົນ $2,500 $1,500 $900 $400

ບຸຸກຄົົນ ພາຍໃນຄອບຄົົວ $3,400* ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ

ຄອບຄົົວ $5,000 $3,000 $1,800 $800

ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ຈ່່າຍເອງ
ລາຍບຸຸກຄົົນ $6,200 $5,200 $3,000 $2,200

ບຸຸກຄົົນ ພາຍໃນຄອບຄົົວ $6,200* ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ

ຄອບຄົົວ $6,850 $10,400 $6,000 $4,400

ການຄຸ້້�ມຄອງທາງການແພດ

ການດູູແລແບບປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ການກວດເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $40; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $40; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $20; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ການກວດນໍໍາຜູ້້�ຊ່່ຽວຊານ
ສະເພາະທາງ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $50; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $50; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $40; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ການບໍໍລິິການອື່່ນໆ
ສ່່ວນໃຫຍ່່

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາຕາມແພດສັ່່ງທີ່່ຊື້້ຕາມຮ້້ານຂາຍຢາຍ່່ອຍ

ຢາປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຢາທົ່່ວໄປ
80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ 

(ສູູງສຸຸດ $50)

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $10; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $10; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $10; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຢາທີ່່ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້
80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ 

(ສູູງສຸຸດ $100)

70% (ສູງູສຸດຸ $50); ບໍ່່ນໍາໃຊ້ຈ້ໍາໍ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍາໍອິິດ

70% (ສູູງສຸຸດ $50); ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍໍາອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $30; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຢາທີ່່ບໍ່ໄດ້້ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ

ຢາຕາມແພດສັ່່ງທີ່່ສັ່່ງຊື້້ທາງໄປສະນີີ

ຢາປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາທົ່່ວໄປ
80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ 

(ສູູງສຸຸດ $50)

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $20; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $20; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຈ່າ່ຍຮ່ວ່ມ $20; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນ
ທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຢາທີ່່ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້
80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ 

(ສູູງສຸຸດ $100)

70% (ສູງູສຸດຸ $50); ບໍ່່ນໍາໃຊ້ຈ້ໍາໍ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍາໍອິິດ

70% (ສູງູສຸດຸ $50); ບໍ່່ນໍາໃຊ້ຈ້ໍາໍ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍາໍອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $60; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍານວນ
ຕ້້ອງຈ່່າຍກ່່ອນ

ຢາທີ່່ບໍ່ໄດ້້ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ

* �ຖ້າ້ທ່່ານອາໄສຢູ່່�ໃນລັັດຄາລິິຟໍໍເນຍ ແລະ ລົົງທະບຽນໃນການຄຸ້້�ມຄອງຄອບຄົົວ, ຈໍໍານວນເງິນິທີ່່ບຸຸກຄົົນພາຍໃນຄອບຄົົວຈະຈ່່າຍສໍໍາລັັບຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດຈະຖືກືຈໍໍາກັັດຢູ່່�
ທີ່່ $3,400 ແລະ ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ຈ່າຍເອງຈະຖືກືຈໍໍາກັັດຢູ່່�ທີ່່ $6,200. 11



ສັັງລວມແຜນປະກັັນທາງການແພດ — ແຜນປະກັັນ KAISER NW (PORTLAND, OR ແລະ 
SW WASHINGTON)

ຂ້າ້ງລຸ່່�ມນີ້ແ້ມ່່ນສັັງລວມກ່່ຽວກັັບບາງສິິດທີີປະໂຫຍດພາຍໃຕ້້ແຜນປະກັັນທາງການແພດຂອງ Kaiser ແລະ ຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ຈ່າຍເອງຂອງທ່່ານ. ແຜນປະກັັນ Kaiser 
ເຫຼົ່່�ານີ້ແ້ມ່່ນມີີໃຫ້້ທ່່ານ ຖ້າ້ທ່່ານອາໄສ ຫຼືື�  ເຮັດັວຽກຢູ່່�ໃນເຂດບໍໍລິິການຂອງ Kaiser ໃນ Portland, Oregon ຫຼືື�  SW Washington.

HDHP ພ້ອມກັັບ  
HSA

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍໍາອິິດ $1,500

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍໍາອິິດ $900

ແຜນປະກັັນທີ່່ມີຈໍໍານວນທີ່່
ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍໍາອິິດ $400
ມີີສິິດສໍໍາລັັບ HSA ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ ບໍ່່ແມ່່ນ

ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ

ຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດປະຈໍໍາປີີ
ລາຍບຸຸກຄົົນ $2,500 $1,500 $900 $400

ຄອບຄົົວ $5,000 $3,000 $1,800 $800
ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ຈ່່າຍເອງ
ລາຍບຸຸກຄົົນ $6,200 $5,200 $3,000 $2,200

ຄອບຄົົວ $6,850 $10,400 $6,000 $4,400
ການຄຸ້້�ມຄອງທາງການແພດ
ການດູູແລແບບປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ

ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ
100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ການກວດເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $20; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ການກວດນໍໍາຜູ້້�ຊ່່ຽວຊານ
ສະເພາະທາງ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $80; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $80; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ການບໍໍລິິການອື່່ນໆ
ສ່່ວນໃຫຍ່່

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາຕາມແພດສັ່່ງທີ່່ຊື້້ຕາມຮ້້ານຂາຍຢາຍ່່ອຍ
ຢາປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ

ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ
100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຢາທົ່່ວໄປ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $10; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $10; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $10; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາທີ່່ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

70% (ສູງູສຸດຸ $50); ບໍ່່ນໍາໃຊ້ຈ້ໍາໍ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍາໍອິິດ

70% (ສູູງສຸຸດ $50); ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້້
ຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $30; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາທີ່່ບໍ່ໄດ້້ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້
80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

55% (ສູງູສຸດຸ $80); ບໍ່່ນໍາໃຊ້ຈ້ໍາໍ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍາໍອິິດ

55% (ສູງູສຸດຸ $80); ບໍ່່ນໍາໃຊ້ຈ້ໍາໍ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນ

ທໍາໍອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $60; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນຕ້້ອງຈ່່າຍກ່່ອນ

ຢາຕາມແພດສັ່່ງທີ່່ສັ່່ງຊື້້ທາງໄປສະນີີ
ຢາປ້ອ້ງກັັນ 100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ

ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ
100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

100%; ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້ຈ້ໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ

ຢາທົ່່ວໄປ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $20; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $20; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $20; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ

ສ່່ວນທໍໍາອິິດ

ຢາທີ່່ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້ 80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

70% (ສູງູສຸດຸ $100); ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້້
ຈໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນ

ສ່ວ່ນທໍາໍອິິດ

70% (ສູງູສຸດຸ $100); ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້້
ຈໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນ

ສ່ວ່ນທໍາໍອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $60; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ຈ້ໍໍາ
ນວນຕ້້ອງຈ່່າຍກ່່ອນ

ຢາທີ່່ບໍ່ໄດ້້ເລືືອກຍີ່່ຫໍ້
80% ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງ
ຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ

55% (ສູງູສຸດຸ $160); ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້້
ຈໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນ

ສ່ວ່ນທໍາໍອິິດ

55% (ສູງູສຸດຸ $160); ບໍ່່ນໍາໍໃຊ້້
ຈໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນ

ສ່ວ່ນທໍາໍອິິດ

ຈ່່າຍຮ່່ວມ $120; ບໍ່່ນໍໍາໃຊ້ ້ຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນ
ສ່່ວນທໍໍາອິິດ
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ຮຽນຮູ້້�ເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບສິິດທິິປະໂຫຍດການເບ່ິ່ງແຍງທີ່່ເປັນັທາງເລືືອກຂອງ PCC

PCC ສະໜອງສິິດທິິປະໂຫຍດດ້້ານການຝັັງເຂັມັ, ການບໍໍາບັັດກະດູູກ ແລະ ການນວດຜ່່ານທຸຸກແຜນປະກັັນທາງການແພດ. 

ແຜນປະກັນ KAISER NW (PORTLAND, OR ແລະ SW WASHINGTON)
ການຝັັງເຂັມັ ແລະ ການບໍໍາບັັດ
ກະດູູກ

•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $400: ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $900: ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $1,500: ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40
•	 ແຜນປະກັັນທ່ີ່ມີີຈໍໍານວນທ່ີ່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $2,500: $10 ຫຼັັ� ງຫັກັຈໍາໍນວນທີ່່ຕ້ອງຮັບັຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍາໍອິິດ
•	 ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບເພື່່ອຝັັງເຂັມັ 24 ຄັ້້ງ
•	 ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບເພື່່ອບໍໍາບັັດກະດູູກ 30 ຄັ້້ງ

ການນວດ •	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $400: $25 ຈ່່າຍຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $900: $25 ຈ່່າຍຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $1,500: $25 ຈ່່າຍຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $2,500: $25 ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາ

ອິິດ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້້ງ

ແຜນປະກັນ KAISER CA
ການຝັັງເຂັມັ ແລະ ການບໍໍາ
ບັັດກະດູູກ

•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $400: $15 ຈ່່າຍຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 30 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $900: $15 ຈ່່າຍຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 30 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $1,500: $15 ຈ່່າຍຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 30 ຄັ້້ງ 
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $2,500: ຈ່່າຍຮ່່ວມ $15 ຫຼັັ� ງຫັັກຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບ

ໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 40 ຄັ້້ງ (ການເຂົ້າ້ພົົບແມ່່ນຈໍໍາກັັດລວມກັັນສໍໍາລັັບການບໍໍາບັັດກະດູູກ/ການຝັັງເຂັມັ)

ການນວດ •	 ໄດ້້ຮັັບການຄຸ້້�ມຄອງດ້້ວຍການສົ່່ງຕໍ່່ໃຫ້້ແພດພາຍໃຕ້້ສິິດທິິປະໂຫຍດການບໍໍາບັັດຮ່່າງກາຍ

ແຜນປະກັນ CIGNA
ການຝັງເຂມັ •	 ແຜນປະກັັນທ່ີ່ມີີຈໍໍານວນທ່ີ່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $400: ການໄປພົົບຫ້້ອງການ, ຈໍາໍກັດັການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້ງ້

•	 ແຜນປະກັັນທ່ີ່ມີີຈໍໍານວນທ່ີ່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $900: ການໄປພົົບຫ້້ອງການ, ຈໍາໍກັດັການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້ງ້
•	 ແຜນປະກັັນທ່ີ່ມີີຈໍໍານວນທ່ີ່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $1,500: ການໄປພົົບຫ້້ອງການ, ຈໍາໍກັດັການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້ງ້
•	 ແຜນປະກັັນທ່ີ່ມີີຈໍໍານວນທ່ີ່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $2,500: ຈ່່າຍກ່ອ່ນແລ້ວ້ຈຶ່່ງແມ່ນ່ປະກັນັໄພຮ່ວ່ມ, ຈໍາໍກັດັການ

ເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້ງ້

ການບໍໍາບັັດກະດູູກ •	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $400: $20 ຈ່່າຍຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 30 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $900: ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 30 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $1,500: ຈ່່າຍຮ່່ວມ $40, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 30 ຄັ້້ງ 
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $2,500: ຈ່່າຍກ່່ອນແລ້ວ້ຈຶ່່ງແມ່່ນປະກັັນໄພຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການ

ເຂົ້າ້ພົົບ 30 ຄັ້້ງ

ການນວດ •	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $400: ການໄປພົົບຫ້້ອງການ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $900: ການໄປພົົບຫ້້ອງການ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $1,500: ການໄປພົົບຫ້້ອງການ, ຈໍໍາກັັດການເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້້ງ
•	 ແຜນປະກັັນທີ່່ມີີຈໍໍານວນທີ່່ຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາອິິດ $2,500: ຈ່່າຍກ່່ອນແລ້ວ້ຈຶ່່ງແມ່່ນປະກັັນໄພຮ່່ວມ, ຈໍໍາກັັດການ

ເຂົ້າ້ພົົບ 12 ຄັ້້ງ

Big Sur Coastline ໃກກ້ັບ Monterey, CA
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ລົົງທະບຽນໃນແຜນປະກັັນສຸຸຂະພາບຄ່່າເສຍຫາຍສ່່ວນທໍໍາອິິດ ຫຼືື ແຜນປະກັັນສຸຸຂະພາບຄ່່າເສຍຫາຍສ່່ວນທໍໍາອິິດທີ່່
ສູູງ $1,500 ແລ້້ວບໍໍ?
ທ່່ານອາດຈະຕ້້ອງການຄິິດກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງເພີ່່ມເຕີີມ ທີ່່ຈ່່າຍເງິນິສິິດທິິປະໂຫຍດໃຫ້້ທ່່ານໂດຍກົົງເພື່່ອຊ່່ວຍຈ່່າຍຈໍໍານວນທີ່່ຕ້ອງຮັັບຜິິດຊອບໃນສ່່ວນທໍໍາ
ອິິດ ແລະ ຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ຕ້ອງຈ່່າຍເອງ. ໃຫ້້ພິິຈາລະນາລວມການຄຸ້້�ມຄອງທາງການແພດເຂົ້າ້ກັັນກັັບປະກັັນທາງການແພດເສີີມ. ແຜນປະກັັນເຫຼົ່່�ານີ້ແ້ມ່່ນສ່່ວນ
ເສີີມທີ່່ດີຕໍ່່ກັັບທາງເລືືອກແຜນປະກັັນທາງການແພດ ແລະ ຊ່່ວຍຫຸຼຸດຜ່່ອນຄຄວາມສ່່ຽງທາງການເງິນິທີ່່ກ່ຽວຂ້ອ້ງກັັບການເຈັບັປ່່ວຍ ແລະ ການບາດເຈັບັ.

ໂດຍຂຶ້້ນກັັບສະພາບການຂອງທ່່ານ, ທ່່ານອາດຈະສາມາດປະຢັັດເງິນິໄດ້້ໂດຍການຊື້້ແຜນປະກັັນທາງການແພດລາຄາຕໍ່່າກວ່່າ ແລະ ເພີ່່ມໜຶ່່ ງ ຫຼືື� ຫຼ າຍແຜນ
ປະກັັນເພື່່ອໃຫ້້ໄດ້້ຮັັບການປົົກປ້ອ້ງທີ່່ມີປະສິິດທິິພາບໃນລາຄາຂອງແຜນປະກັັນ. 

ປະກັັນການເຈັບັປ່່ວຍຮ້າ້ຍແຮງ

ບໍ່່ມີໃຜຮູ້້�ລ່່ວງໜ້້າວ່່າຈະເກີດີຫຍັັງຂຶ້້ນກັັບສຸຸຂະພາບຂອງທ່່ານ. ສັັນຍານທີ່່ບົ່່ງບອກເຖິງິການເຈັບັເປັນັທີ່່ຮ້າ້ຍແຮງບໍ່່ມີຄວາມຊັັນເຈດສະເໝີີ ແລະ ການເຈັບັເປັນັເຫຼົ່່�ານີ້້
ອາດຈະບໍ່່ສາມາດປ້ອ້ງກັັນໄດ້້. ການຟື້້ນຕົົວຈາກການເຈັບັເປັນັທີ່່ຮ້າ້ຍແຮງມັັກເຮັດັໃຫ້້ມີີີ�ລາຍຈ່່າຍທີ່່ຫຼາຍນອກຈາກຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທາງການແພດ.

ປະກັັນການເຈັບັປ່່ວຍທີ່່ຮ້າ້ຍແຮງສາມາດຊ່່ວຍໄດ້້ສໍໍາລັັບຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ຕ້ອງຈ່່າຍເອງເຫຼົ່່�ານີ້,້ ເຊິ່ງ່ເຮັດັໃຫ້້ທ່່ານສາມາດສາມາດຂ່່າຍຄ່່າປິ່ນ່ປົົວ ຫຼືື� ຊ່ ່ວຍກັັບຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍດໍໍາ
ລົົງຊີບີປະຈໍໍາວັັນຂອງທ່່ານ.

ຈຸຸດເດັ່່ນ:
•	 ໃຫ້້ຄວາມຄຸ້້�ມຄອງບັັນຫາທີ່່່�ຮັັບປະກັັນແລ້້້�ວ ເຊິ່່່�ງໝາຍຄວາມ ວ່່່�າທ່່່�ານ

ອາດຈະມີີສິິິ�ດໄດ້້້�ຮັັັ �ບຄວາມຄຸ້້�ມຄອງໂດຍບໍ່່ຕ້ອງຕອບຄຳຳ�ຖາມສຸຸຂະພາບ
ໃດໆ

•	 ຈ່່າຍສິິດທິິປະໂຫຍດເປັນັເງິນິສົົດເປັນັກ້ອ້ນໂດຍກົົງໃຫ້້ກັັບທ່່ານເພື່່ອຊ່່ວຍ
ຈ່່າຍຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ກ່່ຽວຂ້ອ້ງກັັບການເຈັບັປ່່ວຍຮ້າ້ຍ ແຮງທີ່່ໄດ້້ຮັັບຄວາມ
ຄຸ້້�ມຄອງ.

•	 ຈ່່າຍເພີ່່ມເຕີີມຕໍ່່ກັັບສິິດທິິປະໂຫຍດຂອງປະກັັນທາງການແພດe ທີ່່ມີຢູ່່�
•	 ຈ່່່�າຍຫຼັັັ�� ງຈາກມີີີ�ການບົ່່່�ງມະຕິິິ�ພະຍາດທີ່່່�ໄດ້້້�ຮັັັ �ບຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງ
•	 ຕົົົ�ວຢ່່່�າງຂອງພະຍາດທີ່່່�ໄດ້້້�ຮັັັ �ບຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງລວມມີີີ�: ມະເຮັັັ�ງ, ຫົົົ�ວ

ໃຈວາຍ, ພະຍາດຫຼຼອດເລືືອດສະໝອງ, ການ ປູູກຖ່່່�າຍອະ
•	 ໄວຍະວະສຳຳ�ຄັັັ�ນ, ໝາກໄຂ່່່�ຫຼັັັ�� ງຊຸຸດໂຊມໄລຍະສຸຸດທ້້້�າຍ*

* � ບໍ່່່� ແມ່່່�ນການຮັັບປະກັັນຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ. ສິດທິິປະໂຫຍດແຕກຕ່່່�າງກັັນໃນແຕ່່່�ລະລັັດ. ກວດເບ່ິ່ງເອກະສານແຜນປະກັັນເພື່່ອກວດຢືນືຢັັນສິິດທິິປະໂຫຍດໄດ້້ຮັັບຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ.

ປະກັັນທາງການແພດເສີີມສາມາດຊ່່ວຍປົົກປ້ອ້ງທ່່ານຈາກຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ຕ້ອງຈ່່າຍເອງຈໍໍານວນຫຼຼາຍ ຫຼືື� ທີ່່ບໍ່່ ໄດ້້ຄາດຄິິດ ທີ່່ເກີດີຂຶ້້ນເມື່່ອທ່່ານດໍໍາເນີນີຂັ້້ນຕອນການ
ປິ່ນ່ປົົວ ຫຼືື�  ໃຊ້ກ້ານບໍໍລິິການໃດໜຶ່່ ງທີ່່ແຜນປະກັັນທາງການແພດຂອງທ່່ານບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ. ທາງເລືືອກເສີີມເຫຼົ່່�ານີ້ບ້ໍ່່ໄດ້້ຖືກືສ້້າງຂຶ້້ນເພື່່ອປ່່ຽນແທນແຜນປະກັັນທາງການ
ແພດເດີີມ.

ແຜນປະກັັນທາງການແພດເສີີມແມ່່ນມີີໃຫ້້ຜ່່ານ Cigna.

ໝາຍເຫດ: ການເຂົ້າຮວ່ມແມ່ນຄວາມສະໝັກໃຈແທ້ໆໆ ເພື່ອຮັບສິດທິປະໂຫຍດ ເຫຼົ່ານີ້. PCC ອະນຸຸຍາດໃຫ້ເຂົ້າາເຖງິ ແລະ ຫັກເງນິຄາ່ຈາ້ງສຳລັບການປະ ກອບສວ່ນທີ່ຈໍາເປນັ.

ທະເລຊາບ ວິິນນີພີີີຊາວກີ ີໃກ້ ້ທິິວຕອນ, ລັັດນິວິແຮັມັເຊີ ີ(Lake Winnipesaukee near Tilton, NH)

ປະກັັນທາງການແພດເສີີມ
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ໝາຍເຫດ: ການເຂົ້້າຮ່ວ່ມແມ່່ນຄວາມສະໝັັກໃຈແທ້້ໆໆ ເພື່່ອຮັັບສິິດທິິປະໂຫຍດ ເຫຼົ່່�ານີ້້. PCC ອະນຸຸຸ�ຍາດໃຫ້້ເຂົ້້າາເຖິງິ ແລະ ຫັັກເງິນິຄ່າ່ຈ້າ້ງສຳຳ�ລັັບການປະ ກອບສ່ວ່ນທີ່່ຈໍໍາເປັນັ.

ປະກັັນອຸຸປະຕິິເຫດ

ອຸປະຕິເຫດສາມາດເຮດັໃຫ້ຈຳເປນັຕ້ອງມີການປິ່ນປົວ, ການກວດ, ການບຳ
ບັັດ ແລະ ການດູແລເບິ່ງແຍງຕ່າງໆເພື່ອຊ່ວຍຟື້ນຟູ ຮ່າງກາຍ. ເຖງິແມ່ນວ່າ
ແຜນປະກັນທາງການແພດທີ່ດີທີ່ສຸດກໍ່ອາດປະໃຫ້ທ່ານມີຄ່າໃຊຈ້່່າຍເພີ່ມພິ
ເສດທີ່ຕ້້ອງຈ່່າຍເອງ. ລາຍຈ່າຍແຕ່່ລະວັນ ເຊັ່ນ: ຄ່າຜ່ອນເຮອືນ, ຄ່າຜ່ອນລົດ 
ຫືຼຄ່າ ດູແລເບິ່ງແຍງເດັກ ອາດຈະຈ່າຍໄດ້ຍາກຂຶ້ນ ຍ້ອ້ນການສູນເສຍລາຍ ໄດ້້ 
ຫືຼ ລາຍໄດ້ຫຼຸດລົງ.

ປະກັນອຸປະຕິເຫດສາມາດຊ່ວຍທ່ານຟື້ນຄືນໂດຍການໃຫ້ສິດທິປະ ໂຫຍດເປນັ
ເງນິສົດແກ່ທ່ານຖາ້ທ່ານປະສົບບອຸປະຕິເຫດທີ່ໄດ້້ຮັບຄວາມຄຸ້ມຄອງ. ສິດທິ
ປະໂຫຍດເຫຼົ່ານີ້ຊ່ວຍຄ່າໃຊ້ຈ້່່າຍ ແລະ ປົກປອ້ງເງນິ ປະຢັດຂອງທ່ານ, ຊ່ວຍໃຫ້
ທ່ານສຸ່ມໃສ່ການຟື້ນຟູຮ່າງກາຍໄດ້ ຫຼາຍກວ່າ.

ຈຸຸດເດ່ັ່ນ:
•	 ໃຫ້້ສິິດທິິປະໂຫຍດເປັນັເງິນິສົົດເພື່່ອຊ່່ວຍຈ່່າຍຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ຕ້ອງຈ່່າຍເອງ

ທີ່່ກ່່ຽວຂ້ອ້ງກັັບອຸຸປະຕິິເຫດທີ່່ໄດ້້ຮັັບຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ.
•	 ຈ່່າຍເພີ່່ມເຕີີມຕໍ່່ກັັບສິິດທິິປະໂຫຍດຂອງປະກັັນທາງການແພດທີ່່ມີຢູ່່�
•	 ຈ່່າຍສິິດທິິປະໂຫຍດສຳຳ�ລັັັ�ບການເກີດີອຸຸປະຕິິເຫດແຕ່່ລະຄັ້້ງທີ່່ໄດ້້ຮັັບ

ຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ
•	 ຕົົວຢ່່າງຂອງປະກັັນທີ່່ໄດ້້ຮັັບຄວາມຄຸ້້�ມຄອງລວມມີີ: ຫ້ອງສຸຸກເສີີນ, ການ

ນອນໂຮງໝໍໍ, ການກວດນຳຳ�ທ່ານໝໍໍ, ການບຳຳ�ບັັດຮ່່າງກາຍ*
•	 ສິິດທິິປະໂຫຍດເພີ່່ມເຕີີມທີ່່ມີໃຫ້້ສຳຳ�ລັັບການບາດເຈັບັສະເພາະ ເຊັ່່່�ນ: 

ການຫຸຼຸດໂບກ, ການແຕກຫັັກ, ຮອຍໄໝ້້ ແລະ ການສີີກຂາດ*

* � ບໍ່່ແມ່່ນການຮັບປະກັນຄວາມຄຸ້ມຄອງ. ສິດທິປະໂຫຍດແຕກຕ່່າງກັນໃນແຕ່່ລະລັດ. ກວດ
ເບິ່ງເອກະສານແຜນປະກັນເພື່ອກວດຢນືຢັນສິດທິປະໂຫຍດໄດ້ຮັບຄວາມຄຸ້ມຄອງ.

ປະກັັນຊົົດເຊີຍີເມື່່ອເຂົ້້າໂຮງໝໍໍ

ການເຂົ້າ້ໂຮງໝໍໍມັັກເປັນັເລື່່ອງບໍ່່ຄາດຄິິດ ແລະ ພຽງແຕ່່ສອງສາມ ວັັນກໍໍໍ�ສາມາດ
ເຮັດັໃຫ້້ຜູ້້�ມີງົົບປະມານເຂັ້້ມແຂງທີ່່ສຸຸດຕຶຶງຄຽດ ໄດ້້. ການເຂົ້າ້ໂຮງໝໍໍສາມາດກໍ່່
ໃຫ້້ເກີດີຜົົນເສຍດ້້ານການເງິນິທີ່່ຮ້າ້ຍແຮງໄດ້້ ເນື່່ອງຈາກຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທາງການ
ແພດທີ່່່�ຕ້ອງຈ່່່�າຍເອງ ຫຼືື�  ການສູູນເສຍລາຍໄດ້້. ເມື່່ອທ່່ານກຳຳ�ລັັງຟື້້ນຟູູ
ສຸຸຂະພາບ, ສິ່ງສຸຸດທ້້າຍທີ່່ທ່ານຈຳຳ� ເປັນັຕ້້ອງກັັງວົົນແມ່່ນວ່່າຈະເສຍຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍ
ຫຼຼາຍປານໃດເພື່່ອໃຫ້້ດີີຂຶ້້ນ.

	ປະກັັນຊົົດເຊີຍີເມື່່ອເຂົ້າ້ໂຮງໝໍໍໃຫ້້ການປົົກປ້ອ້ງດ້້ານການເງິນິ ເມື່່ອທ່່ານເຂົ້າ້
ໂຮງໝໍໍເນື່່ອງຈາກເຈັບັປ່່ວຍ ຫຼືື�  ບາດເຈັບັທີ່່ໄດ້້ ຮັັບຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ. ສິດທິິ
ປະໂຫຍດສາມາດຊ່່ວຍຈ່່າຍໃບບິິິ�ນໂຮງໝໍໍ, ຄ່່າການດູູແລເບ່ິ່ງ ແຍງໃນແຕ່່ລະ
ວັັນ ຫຼືື� ຈ່ ່າຍສ່ິ່ງອື່່ນໆທີ່່ທ່່ານຕ້້ອງການ.

ຈຸຸດເດ່ັ່ນ:
•	 ເງິນິຊ່່ວຍເຫຼືື�ອແມ່່ນຈ່່າຍເປັນັກ້ອ້ນໂດຍກົົງໃຫ້້ກັັບທ່່ານໃນແຕ່່ລະມື້້ທີ່່ທ່ານ

ຢູ່່�ໃນໂຮງໝໍໍ
•	 ບໍ່່ມີຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ຈ່າຍອອກຈາກກະເປົາົທ່່ານ ຫຼືື�  ໄລຍະເວລາລໍໍ ຖ້າ້
•	 ຜົົນປະໂຫຍດທີ່່ຈ່່າຍແມ່່ນນອກເໜືືອຈາກການຄຸ້້�ມຄອງທີ່່ສະໜອງໃຫ້້

ໂດຍແຜນການປິ່ນ່ປົົວທາງການແພດຂອງທ່່ານ
•	 ສິິດທິິປະໂຫຍດສະໜອງໃຫ້້ສໍໍາລັັບການເຂົ້າ້ໂຮງໝໍໍແລະການກັັກກັັນຢູ່່�

ໂຮງໝໍໍໍ� ໃນແຕ່່່�ລະວັັັ�ນ*

* � ບໍ່່່� ແມ່່່�ນການຮັັບປະກັັນຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ. ສິດທິິປະໂຫຍດແຕກຕ່່່�າງກັັນໃນແຕ່່່�ລະລັັດ. ກວດ
ເບ່ິ່ງເອກະສານແຜນປະກັັນເພື່່ອກວດຢືນືຢັັນສິິດທິິປະໂຫຍດໄດ້້ຮັັບຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ.
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ການສຶຶກສາວິິໄຈສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າມີີການເຊື່່ອມໂຍງລະຫວ່າ່ງສຸຂຸະ ພາບແຂ້ທ້ີ່່ບໍ່່ດີ ກັບັບັນັຫາສຸຂຸະພາບທີ່່ຮ້້້�າຍແຮງ. ການກວດແຂ້ວ້ ເປັນັປົົກກະຕິິ ແລະ ການຮັັກສາ
ອະນາໄມຊ່ອ່ງປາກທີ່່ດີ ແມ່ນ່ສ່ວ່ນສຳຳ�ຄັນັຢ່່າງຍິ່ງ່ຂອງສຸຂຸະພາບທົ່ວ່່ ່ໄປ ແລະ ການເປັນັຢູ່່� ທີ່່ດີຂອງທ່າ່ນ. ມີສາມທາງເລືືອກແຜນປະກັນັແຂ້ວ້ຜ່າ່ນ Delta Dental. 
Kaiser Dental ຍັງັມີີໃຫ້້ຖ້າ້ທ່າ່ນອາໄສຢູ່່�ໃນ Oregon ຫຼືື�  SW Washington.

ສັັງລວມແຜນປະກັັນແຂ້ວ້ — DELTA DENTAL

ສິິດທິິປະໂຫຍດຕໍ່່ໄປນີ້ລ້ວມມີີຢູ່່�ໃນທາງເລືືອກແຜນປະກັັນຂອງທານ. ບົົດສັັງລວມມີີຜົົນນຳຳ�ໃຊ້ກ້ັັບທັັງສອງແຜນປະກັັນ Delta Dental ແລະ Kaiser Dental. 
ກະລຸຸນາເບ່ິ່ງເອກະສານສຳຳ�ລັັບສິິດທິິປະໂຫຍດນອກເຄືືອຂ່່າຍ.

ແຜນປະກັນັຂັ້ນ້ພື້້ນຖານເພີ່່ມເຕີີມ ແຜນປະກັັນມາດຕະຖານ ປັັບປຸຸງແຜນປະກັັນທີ່່ມີການດັັດ
ແຂ້ວ້

ສິິດທິິປະໂຫຍດສູູງສຸຸດຕ່ໍ່ປີີ $1.000 $1,500 $2.000
ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ

ສ່ວ່ນບຸກຸຄົົນສາມາດຫັກັອອກໄດ້້ $50 $50 $50

ຄອບຄົົວສາມາດຫັັກອອກໄດ້້ $150 $150 $150

ການບໍໍລິິການແບບປ້ອ້ງກັັນ ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 100%; ການຫັັກ
ອອກບໍ່່ສາມາດນຳຳ�ໃຊ້ໄ້ດ້້

ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 100%; ການຫັັກ
ອອກບໍ່່ສາມາດນຳຳ�ໃຊ້ໄ້ດ້້

ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 100%; ການຫັັກ
ອອກບໍ່່ສາມາດນຳຳ�ໃຊ້ໄ້ດ້້

ການບໍໍລິິການພື້້ນຖານ ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 70% ຫຼັັ� ງຈາກຫັັກ
ອອກ

ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 80% ຫຼັັ� ງຈາກຫັັກ
ອອກ

ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 80% ຫຼັັ� ງຈາກຫັັກ
ອອກ

ການບໍໍລິິການສຳຳ�ຄັັນ ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 50% ຫຼັັ� ງຈາກຫັັກ
ອອກ

ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 50% ຫຼັັ� ງຈາກຫັັກ
ອອກ

ແຜນປະກັນຈ່າຍ 50% ຫຼັງຈາກຫັກ
ອອກ

ການບໍໍໍ�ລິິ�ການຈັັດັັແຂ້້້�ວ  
(ຜູ້້�ໃຫຍ່່ ແລະ ເດັັກນ້ອ້ຍອາຍຸຸບ່ໍ່
ເກີນີ 19 ປີ)ີ

ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ ບໍ່່ຄຸ້້�ມຄອງ ແຜນປະກັັນຈ່່າຍ 50% ຫຼັັ� ງຈາກຫັັກ
ອອກຈຳຳ�ນວນຕ້້້�ອງຈ່່າຍກ່່ອນ, ສູູງ ສຸຸດບໍ່່

ເກີນີ $1,500 ຕະຫຼຼອດຊີວິີິດ

Antelope Island State Park ໃກ້ກ້ັັບ Ogden, UT

ການປະກັັນໄພແຂ້ວ້
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ການກວດຕາປະຈຳຳ�ປີເີປັນັວິິທີີທີ່່ດີທີ່່ສຸຸດເພື່່ອໃຫ້້ແນ່່ໃຈວ່່າ ທ່່ານຮັັກສາຕາຂອງທ່່ານໃຫ້້ດີີ. ທ່່ານສາມາດລົົງທະບຽນໃນການຄຸ້້�ມຄອງການເບ່ິ່ງເຫັັນເພື່່ອປະຢັັດ ເງິນິໃນ
ຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍໃນການດູູແລສາຍຕາທີ່່ມີສິິດ, ເຊັ່່ນ: ກວດຕາ, ແວ່່ນຕາ, ແລະຄອນແທັັກເລນ. ທາງເລືືອກສໍໍາລັັບແຜນກວດວັັດສາຍຕາສອງແບບຜ່່ານ Cigna.

ສັັັ�ງລວມແຜນປະກັັັ�ນສາຍຕາ — CIGNA

ສິິດທິິປະໂຫຍດຕໍ່່ໄປນີ້ລ້ວມມີີຢູ່່�ໃນທາງເລືືອກແຜນປະກັັນຂອງທານ. ກະລຸຸນາເບ່ິ່ງເອກະສານສຳຳ�ລັັບ ສິດທິິປະໂຫຍດນອກເຄືືອ ຂ່າຍ.

ແຜນປະກັັນມາດຕະຖານ ແຜນປະກັັນເພີ່່ມເຕີີມ
ໃນເຄືືອຂ່່າຍ ໃນເຄືືອຂ່່າຍ

ກວດຕາ (ທຸຸກໆປີຕີາມເວລາປະຕິິທິິນ) ຈ່່າຍຮ່່ວມ $10 ຈ່່າຍຮ່່ວມ $10 

ເລນແວ່່��ນຕາ (ທຸຸຸ�ກໆສອງປີີີ�ຕາມເວລາປະຕິິິ�ທິິ�ນ)
ສາຍຕາດ້້້�ານດຽວ 
ເລນສອງຊັ້້ນ 
ເລນສາມເສ້ັ້ນ

$25 ຄອບແວ່່ນຕາ/ແລນ ຈ່່າຍຮ່່ວມ $10 ຄອບແວ່່ນຕາ/ແລນ ຈ່່າຍຮ່່ວມ 

ຂອບແວ່່່�ນຕາ ຫຼັັ�ງຈາກຄ່່າຮ່່ວມຈ່່າຍຄ່່າວັັດສະດຸຸ $25, ແຜນປະກັັນ 
ຈ່່າຍເງິນິຊ່່ວຍເຫຼືື�ອການຊື້້ຍ່ອຍບໍ່່ເກີນີ $130 ສຳຳ�ລັັບຂອບ 

ແວ່່ນຕາບາງຊະນິດິ  

ສ່່ວນຫຸຼຸດ 20% ຕໍ່່ກັັບຈຳຳ�ນວນທີ່່ເກີນີເງິນິຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ  
(ໜຶ່່ ງຄັ້້ງທຸຸກໆ 24 ເດືືອນ)

ຫຼັັ� ງຈາກຄ່່າຮ່່ວມຈ່່າຍຄ່່າວັັດສະດຸຸ $25, ແຜນ
ປະກັັນຈ່່າຍເງິນິຊ່່ວຍ ເຫຼືື�ອການຊື້້ຍ່ອຍບໍ່່ເກີນີ 

$300 ສຳຳ�ລັັບຂອບແວ່່ນຕາບາງຊະນິດິ ສ່ວນຫຸຼຸດ  

20% ຕໍ່່ກັັບຈຳຳ�ນວນທີ່່ເກີນີເງິນິຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ (ໜຶ່່ ງ
ຄັ້້ງທຸຸກໆ 12 ເດືືອນ)

ຄອນແທັັກເລນ  (ໜ່ຶ່ງຄັ້້ງທຸຸກໆ 12 ເດືືອນແທນ
ທີ່່ເລນ ແລະ ຂອບ ແວ່່່�ນຕາ)

ເງິນິຊ່່ວຍເຫຼືື�ອບໍ່່ເກີນີ $130 ເງິນິຊ່່ວຍເຫຼືື�ອບໍ່່ເກີນີ $300 

ການປະກັນໄພສາຍຕາ

ແມ່່ນໍ້້າພາກມາຣິນິນາໃນ ທ່່າເຮືອືນ ແມ່່ນໍ້້າແຊນລູູຊີ,ີ ລັັດຟລໍໍຣິດິາ (River Park Marina in Port St. Lucie, FL)
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 ເປນັແບບບັນຊທີະນາຄານ. ທ່ານເປນັຄົນກໍານົດຈໍານວນເງນິທີ່ຈະຝາກເຂົ້າໃນ HSA ຂອງທ່ານ ແລະ ສາມາດປ່ຽນແປງຈໍານວນນັ້ນໄດ້ທຸກເວລາໃນ 
Workday. ໃຊເ້ງນິໃນບັນຊເີພື່ອຈ່າຍຄ່າດູແລເບິ່ງແຍງສຸຂະພາບທີ່ມີສິດໂດຍການໃຊບ້ັດເດບິດຂອງທ່ານເມື່ອທ່ານໄດ້ຮັບການດູແລເບິ່ງແຍງ ຫືຼ ສົ່ງຄຳຂໍ
ການຊົດເຊຍີເງນິທີ່ທ່ານຈ່າຍໄປ (ບໍ່ເກນີຍອດ ເງນິທີ່ມີໃນບັນຊຂີອງທ່ານ).

 ມັັນໃຫ້້ປະໂຫຍດດ້້ານອາກອນ. ທ່່ານບໍ່່ໄດ້້ຈ່່າຍອາກອນໃນເງິນິປະກອບສ່່ວນທີ່່ທ່່ານເຮັດັຈາກເຊັກັເງິນິເດືືອນຂອງທ່່ານ ແລະ ທ່່ານສາມາດໄດ້້ຮັັບ
ດອກເບ້້ຍແບບບໍ່່ ເສຍອາກອນໃນຍອດເງິນິ HSA ຂອງທ່່ານ.

 ມັັນແມ່່ນເງິນິຂອງທ່່ານ. ເງິນິທີ່່ບໍ່່ໄດ້້ໃຊ້ສ້າມາດຍົົກຍອດໃນແຕ່່ລະປີ ີແລະ ລົົງທຶຶນສຳຳ�ລັັບ ອະນາຄົົດໄດ້້.  ທ່່ານສາມາດເອົາົບັັນຊີໄີປນຳຳ�ທ່ານໄດ້້ ຖ້າ້ທ່່ານ
ອອກຈາກ PCC ຫຼືື�   ຝາກປະຢັັດມັັນເພື່່ອໃຊ້ໃ້ນເວລາກະສຽນໄດ້້.

 ສາມາດຈັັບຄູ່່�ກັັບບັັນຊີໃີຊ້ຈ້່່າຍທີ່່ປັບປ່່ຽນໄດ້້ (FSA) ສຳຳ�ລັັບຈຸຸດປະສົົງທີ່່ຈຳຳ�ກັັດ. ລວມ HSA ເຂົ້າ້ກັັບບັັນຊີນີີ້ເ້ພື່່ອປະຢັັດອາກອນເພີ່່ມຂຶ້້ນ. ສາມາດຈ່່າຍ
ຄ່່າເບ່ິ່ງແຍງແຂ້ວ້ ແລະ ສາຍຕາທີ່່ມີສິິດໄດ້້ດ້້ວຍເງິນິ ຈາກບັັນຊີ ີFSA ສຳຳ�ລັັບຈຸຸດປະສົົງທີ່່ຈຳຳ�ກັັດໄດ້້ຕັ້້ງແຕ່່ມື້້ທຳຳ�ອິດ ຂອງປີແີຜນປະກັັນ. 

ການປະກອບສ່່ວນ HSA

ທ່່ານສາມາດປະກອບສ່່ວນເຂົ້າ້ໃນບັັນຊີHີSA ເພື່່ອຊ່່ວຍຈ່່າຍລາຍຈ່່າຍ ທາງການແພດ, ແຂ້ວ້, ສາຍຕາ ແລະ ຢາຕາມແພດສັ່່ງ, ໃນຕອນນີ້ຫ້ຼືື�  ໃນອະ ນາຄົົດ. PCC ກໍ
ປະກອບສ່່ວນເພື່່ອຊ່່ວຍສ້້້�າງເງິນິຝາກປະຢັັດຂອງທ່່ານເຊັ່່ນກັັນ!

PCC ປະກອບສ່່ວນ ພະນັັກງານສາມາດປະກອບສ່່ວນສູູງ
ເຖິງິ ຂີດີຈຳຳ�ກັັດເງິນິປະກອບສ່່ວນປະຈຳຳ�ປີີ

ລາຍບຸຸກຄົົນ $750 $3,650 $4,400

ຄອບຄົົວ $1,500 $7,250 $8,750

ອາຍຸຸ 55 ປີຂີຶ້້ນໄປບໍ່່? ທ່່ານສາມາດປະກອບສ່່ວນເພີ່່ມອີີກ $1,000 ຕໍ່່ປີ.ີ

ເງິນິປະກອບສ່່ວນຂອງ PCC ຈະຖືກືເພີ່່ມໃສ່່ບັັນຊີ ີHSA ຂອງທ່່ານໃນເວ ລາທີ່່ຄວາມຄຸ້້�ມຄອງຂອງທ່່ານເລີ່່ມຕົ້້ນ ແລະ ຖືກືແບ່່ງສັັດສ່່ວນ ອີງຕາມເດືືອນການຈ້າ້ງ
ງານຂອງທ່່ານ. 

ຖ້າ້ທ່່ານລົົງທະບຽນເຂົ້າ້ໃນແຜນປະກັັນສຸຸຂະພາບແບບມີີຈຳຳ�ນວນຕ້້ອງຈ່່າຍກ່່ອນສູູງ (HDHP)ທ່່ານມີີສິິດປະກອບສ່່ວນເງິນິເຂົ້າ້ໃນບັັນຊີ ີຝາກປະຢັັດເພື່່ອສຸຸຂະພາບ 
(HSA). HSA ແມ່່ນບັັນຊີຝີາກປະຢັັດທີ່່ເອື້້ອປະໂຫຍດດ້້ານອາກອນທີ່່ທ່່ານສາມາດໃຊ້ເ້ພື່່ອຊ່່ວຍຈ່່າຍລາຍຈ່່າຍຄ່່າດູູແລເບ່ິ່ງແຍງສຸຸຂະພາບທີ່່ມີສິິດເມື່່ອມີີລາຍຈ່່າຍນັ້້ນ.

ຄຸຸນສົົມບັັດສຳຳ�ຄັັນຂອງບັັນຊີHີSA

ບັນຊຝີາກປະຢັດເພື່ອສຸຂະພບ

Sequoia National Park ໃກ້ ້Visalia, CA
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ສໍໍາຄັັນ!

ທ່່ານບໍ່່ມີສິິດປະກອບສ່່ວນເຂົ້າ້ໃນບັັນຊີ ີHSA ຖ້າ້ທ່່ານ:

•	 ລົົງທະບຽນເຂົ້າ້ຮ່່ວມ Medicare ຫຼືື�TRICARE
•	 ໄດ້້ຮັັບຄວາມຄຸ້້�ມຄອງຈາກປະກັັນສຸຸຂະພາບໃດໆກໍໍຕາມທີ່່ບໍ່່ແມ່່່�ນແຜນປະກັັັ�ນສຸຸຸ�ຂະພາບທີ່່ສາມາດຫັັກອອກໄດ້້ສູູງ
•	 ສາມາດອ້າ້ງສິິດໄດ້້ໂດຍຂຶ້້ນກັັບການຄືືນພາສີີຂອງບຸຸກຄົົນອື່່ນ
•	 ມີີການເຂົ້າ້ເຖິງິການຊົົດເຊີຍີເງິນິຄືືນພາຍໃຕ້້ບັັນຊີFີSA ສຳຳ�ລັັບການ ດູູແລເບ່ິ່ງແຍງສຸຸຂະພາບທີ່່ສ້າງຂຶ້້ນໂດຍນາຍຈ້າ້ງອື່່ນສຳຳ�ລັັບທ່່ານ, ຄູ່່�ສົົມລົົດ ຫຼືື�ຄູ່່�

ຮ່່ວມຊີວິີິດຂອງທ່່ານ ຫຼືື�  ສະມາຊິກິ ອື່່ນໆໃນຄອບຄົົວ

ການຈ່່າຍລາຍຈ່່າຍທີ່່ມີສິິດ

ມີີສາມວິິທີີໃນການໃຊ້ບ້ັັນຊີHີSA ຂອງທ່່ານເພື່່ອຈ່່າຍລາຍຈ່່າຍ ທີ່່ມີສິິດ:  

•	 ໃຊ້ບ້ັັນຊີເີດບິິດ HSA ຂອງທ່່ານຈ່່າຍໂດຍກົົງຢູ່່�ຈຸດບໍໍລິິການ  
•	 ໃຊ້ເ້ງິນິຕົົນເອງຈ່່າຍຄ່່າການບໍໍລິິການ ແລ້ວ້ສົ່່ງຄຳຳ�ຂໍເງິນິຊົົດ ເຊີຍີຄືືນ 
•	  ໃຊ້ບ້ັັດເດບິິດ HSA ຂອງທ່່ານຈ່່າຍໃບບິິນທີ່່ທານໄດ້້ຮັັບຈາກ ຫ້ອງການຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການຂອງທ່່ານ

ຖ້າ້ທ່່ານບໍ່່ຕ້ອງການໃຊ້ເ້ງິນິໃນບັັນຊີ ີHSA ຂອງທ່່ານ, ທ່່ານສາມາດ ເລືືອກຈ່່າຍຄ່່າການບໍໍລິິການຈາກເງິນິຕົົນເອງ ແລະ ບໍ່່ສົ່່ງຄຳຳ�ຂໍເງິນິ ຊົົດເຊີຍີຄືືນກໍໍໄດ້້. ດ້ວຍວິິທີີນີ້ ້
ທ່່ານປະຢັັດເງິນິໃນບັັນຊີHີSA ຂອງທ່່ານໄວ້ສ້ຳຳ�ລັັບ ຄວາມຈຳຳ�ເປັນັທາງການແພດໃນອະນາຄົົດ.

ທ່່ານສາມາດໃຊ້ບ້ັັນຊີ ີHSA ຂອງທ່່ານສຳຳ�ລັັບລາຍຈ່່າຍຈາກຖົົງຕົົນເອງ ທີ່່ໂດຍທົ່່ວໄປແລ້ວ້ມີີສິິດສຳຳ�ລັັບຫັັກລົົບອາກອນລາຍໄສຳຳ�ລັັບລາຍຈ່່າຍທາງການແພດ, ແຂ້ວ້ 
ແລະ ສາຍຕາ: 

 ການຫັກອອກ  ກາ ນເຂົ້າາໂຮງໝໍ ແລະ ການກວດຢູ່ຫ້້ອງແລບັ 

 ການໄປກວດຢູ່ຫ້ອງການ  ການຝກຶບຳບັດການເວົ້າ/ກດິຈະກຳບຳບັດ/ກາຍະບຳບັດ 

 ຢາຕາມແພດສັ່ງ  ການດູແລເບິ່ງງແຍງແຂວ້ ແລະ ສາຍຕາ  

ສຳລັບລາຍການຄົບຖວ້ນຂອງລາຍຈ່າຍທີ່ມີສິດ, ກະລຸນາເບິ່ງ IRS Publication 502 ທີ່ irs.gov/publications/p502/index.html.

ແມ່່ນ້ຳຳ� ວິິວລາເມດເຕ ໃນໃຈກາງເມືືອງ ພອດແລນ (Willamette River in Downtown Portland), ຫືຼື�
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ການດູູແລສຸຸຂະພາບ FSA 
ຈຸຸດປະສົົງທີ່່ມີຂອບເຂດ FSA 

ການດູູແລ

ຜູ້້�ເພ່ິ່ງພາອາໄສ FSFSA ເພື່່ອ
ການດູູແລສຸຸຂະພາບ

ຈຸຸດປະສົົງທີ່່ມີຂອບເຂດ FSA ການດູູແລຜູ້້�ເພ່ິ່ງພາອາໄສ FSA

ທ່່ານມີີບັັນຊີຝີາກປະຢັັດ
ສຸຸຂະພາບ (HSA) ບໍໍ?

ທ່ານບໍ່ມີສິດທີ່ຈະມີບັນຊສີໍາລັບ
ການດູແລເບິ່ງແຍງສຸຂະພາບຖາ້ທ່ານ
ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນບັນຊ ີHSA.

ທ່ານຕ້້ອງປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນ
ບັນຊHີSA ເພື່ອມີບັນຊ ີFSA 
ສຳລັບຈຸດປະສົງທີ່ຈຳກັດ.

ທ່ານມີສິດມີ ການດູແລເບິ່ງຜູ້ເພິ່ງພາອາໄສ FSA ບໍ່ວ່າ
ທ່ານ ຈະປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນ HSA ຫືຼບໍ່ກໍຕາມ.

ລາຍຈ່່າຍທີ່່ມີສິິດ
ລາຍຈ່າຍທາງການແພດ, ແຂວ້ ແລະ 
ສາຍຕາທີ່ມີສິດ.

ລາຍຈ່າຍດູແລເບິ່ງແຍງແຂວ້ ແລະ 
ສາຍຕາທີ່ມີສິດ.

ລາຍ ຈ່າຍ ສຳລັບການດູແລເບິ່ງແຍງເດັກ/ຜູ້ສູງ ອາຍຸ
ສຳລັບຜູ້ ເພິ່ງ ພາ ອາ ໄສ ທີ່ມີສິດ ທີ່ຊ່ວຍ ໃຫ້ທ່ານ 
ແລະ/ຫືຼຄູ່ສົມ ລົົດ ຫືຼ ຄູ່ຮ່ວມຊວິີດ ຂອງທ່ານ ສາມາດ 
ໄປ ເຮດັວຽກ ໄ (ລາຍ ຈ່າຍ ທາງການແພດ, ແຂວ້ ແລະ 
ສາຍຕາບໍ່ມີສິດ ໄດ້ຮັບການ ຈ່າຍ ແທນຄືນດ້ວຍບັນຊນີີ້).

ມັັນ ໄດ້້ຮັັບ ເງິນິ ແນວ ໃດ

•	 ທ່່ານສາມາດປະກອບສ່່ວນຈ່່າຍເງິນິໄດ້້ເຖິງິ $3,300 ຕໍ່່ປີ,ີ ຫຼືື�  ເຖິງິ ຈໍໍານວນ
ສູູງສຸຸດທີ່່ປະກາດໂດຍ IRS ສໍໍາລັັບປີແີຜນການ, ຖ້າ້ແຕກຕ່່າງ ກັັນ.

•	 ການ ເລືືອກ ຂອງທ່່ານຖືກື ເຮັດັ ໃນຊ່່ວງ ເວລາລົົງທະບຽນ. ທ່ານບໍ່່ ສາມາດ
ປ່່ຽນມັັນ ໄດ້້ເວັ້້ນ ເສຍ ແຕ່່ວ່່າທ່່ນມີີ ເຫດການ ທີ່່ ເຮັດັ ໃຫ້້ມີີສິິດ ໃນລະຫວ່່າງ 
ປີນີັ້້ນ ( ເຊັ່່ນ: ແຕ່່ງງານ ຫຼືື� ມີ ລູູກ).

•	 ເງິນິປະກອບສ່່ວນ ປະຈຳຳ�ປີທີັັງໝົົດ ຂອງທ່່ານມີີ ໃຫ້້ທ່່ານ ໃນຕອນ ເລີ່່ມຕົ້້ນ 
ຂອງປີແີຜນ.

•	 ທ່່ານສາມາດປະກອບສ່່ວນຈ່່າຍເງິນິໄດ້້ເຖິງິ $7,500 
ຕໍ່່ປີ,ີ ຫຼືື�  ເຖິງິ ຈໍໍານວນສູູງສຸຸດທີ່່ປະກາດໂດຍ IRS ສໍໍາ
ລັັບປີແີຜນການ, ຖ້າ້ແຕກຕ່່າງ ກັັນ. ເພື່່ອໃຊ້ ້ສຳຳ�ລັັບ
ລາຍຈ່່າຍຄ່່າການດູູແລເບ່ິ່ງ ແຍງຜູ້້�ເພ່ິ່ງ ພາ ອາ ໄສ 
ຫຼືື� ຄ່ ່າດູູແລເບ່ິ່ງ ແຍງຜູ້້�ສູູງ ອາຍຸຸທີ່່ມີສິິດ.

•	 ການ ເລືືອກ ຂອງທ່່ານຖືກື ເຮັດັ ໃນຊ່່ວງ ເວລາ
ລົົງທະບຽນ. ທ່່ານບໍ່່ ສາມາດປ່່ຽນມັັນ ໄດ້້ເວັ້້ນ ເສຍ 
ແຕ່່ວ່່າທ່່ນມີີ ເຫດການ ທີ່່ ເຮັດັ ໃຫ້້ມີີສິິດ ໃນລະຫວ່່າງ 
ປີນີັ້້ນ ( ເຊັ່່ນ: ແຕ່່ງງານ ຫຼືື� ມີ ລູູກ).

•	 ເງິນິ ຂອງທ່່ານມີີໃຫ້້ທ່່ານ ນຳຳ�ໃຊ້ຫ້ຼັັ� ງຈາກທີ່່ ພວກມັັນ 
ໄດ້້ຖືກື ຝາກ ເຂົ້າ້ ໃນບັັນຊີຂີອງທ່່ານໃນແຕ່່ລະ ໄລຍະ
ເບີີກຈ່່າຍແລ້ວ້ເທ່ົ່າ ນັ້້ນ.

ເງິນິ ທີ່່ບໍ່ໄດ້້ໃຊ້້

•	 ຈຳຳ�ນວນ ເງິນິ ໃດໆກໍໍຕາມທີ່່ເຫຼືື�ອ ໃນ
ບັັນຊີຂີອງທ່່ານຫຼັັ� ງຈາກ ວັັນທີີ31 
ທັັນວາຈະເສຍໄປ.

•	 ທ່່ານມີີເວລາ 90 ມື້້ຫຼັັ� ງຈາກສິ້້ນສຸຸດປີີ
ຕາມເວລາ ປະຕິິທິິນ ເພື່່ອສົ່່ງລາຍ 
ຈ່່າຍ ຂອງທ່່ານ.

ທ່ານຄວນຄາດຄະເນລາຍຈ່າຍຂອງທ່ານໃຫ້ລະອຽດ 
ກ່ອນທີ່ຈະລົງທະບຽນເພາະວ່າເງນິທີ່ບໍ່ໄດ້ໃຊໃ້ນບັນຊີ
ຂອງທ່ານຈະບໍ່ຖກືຍົກຍອດໄປໃຫ້ປໃີໝ່ໃນຕອນທ້າຍປ ີ
ແລະຈະເສຍໄປ. 

ວິິທີີເຂົ້້າເຖິງິ
•	 ທ່່ານຈະ ໄດ້້ຮັັບບັັດ ເດບິິດສິິດທິິປະ ໂຫຍ ດທີ່່ສາມາດ ໃຊ້ເ້ພື່່ອ ຈ່່າຍລາຍຈ່່າຍທີ່່ມີສິິດ.  ຫຼືື�ທ່່ານ ສາມາດສົ່່ງຄຳຳ�ຂໍການຈ່່າຍແທນຄືືນ

ລາຍຈ່່າຍທີ່່ມີສິິດ.
•	 ໝາຍເຫດ: ທ່ານຈະ ໄດ້້ຮັັບບັັດ ເດບິິດບັັດ ດຽວເທ່ົ່ານັ້້ນ ເພື່່່�ອ ໃຊ້ສ້ໍໍາລັັບທຸຸກບັັນຊີ.ີ

ບັັນຊີກີານໃຊ້ຈ້່່າຍແບບຍືດືຫຍຸ່່�ນ

ບັນຊກີານໃຊຈ້່າຍແບບຍດືຫຍຸ່ນ (FSAs) ໃຫ້ວິທີທີ່ດີທີ່ຈະ ຊ່ວຍປະຢັດເງນິກ່ຽວກັບສຸຂະພາບຂອງທ່ານ ແລະ ຄ່າໃຊຈ້່າຍໃນການ ດູແລຂອງຜູ້ເພິ່ງງພາອາໄສ. ທ່ານ
ສາມາດຈ່າຍຄ່າດູແລເບິ່ງແຍງສຸຂະພາບ ຫືຼ ຄ່າດູແລເບິ່ງ ແຍງຜູ້ເພິ່ງພາອາໄສທີ່ມີສິດກ່ອນເສຍອາກອນຜ່ານການຫັກບັນຊເີງນິເດືອນ.

ບັັນຊ ີFSA ຖວ່ືາເປນັບັນຊແີບບ “ໃຊມ້ັນ ຫືຼ ເສຍມັນ”, ສະນັ້ນ ເງນິທີ່ບໍ່ໄດ້ໃຊຈ້ະເສຍໄປເມື່ອສິ້ນສຸດປແີຜນປະກັນ.
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ທ່ານຮູບ້ໍ່?

ທ່ານສາມາດເບິ່ງ ແລະ ຈັດການບັນຊຂີອງທ່ານໄດ້ທີ່ benefitslogin.wexhealth.com:

•	 ເບິ່ງສະຫຼຸບຍອດເງນິໃນບັນຊຂີອງທ່ານ 
•	 ສົ່ງການຮອ້ງຂໍສໍາລັບການຊົດໃຊຄື້ນ
•	 ສັ່ງບັດໃໝ່
•	 ປ່ຽນແປງການປະກອບສ່ວນຂອງທ່ານຖາ້ທ່ານປະສົບກັບເຫດການຊວິີດທີ່ເຮດັໃຫ້ມີສິດ

ຄວາມພິິການສາມາດເປັນັໜຶ່່ ງໃນຄວາມສ່ຽ່ງດ້້ານການເງິນິທີ່່ໃຫຍ່ສຸ່ດຸສຳຳ�ລັບັທ່າ່ນ. ລາຍໄດ້້ຈາກການເຮັດັວຽກຂອງທ່າ່ນຈະຢຸດຸລົງົ ແຕ່ລ່າຍຈ່າ່ຍໃນການດຳຳ� ເນີນີຊີວິີິດຈະ
ສືືບຕໍ່່. ເມື່່ອທ່າ່ນຈຳຳ�ເປັນັຕ້້ອງຂາດວຽກເປັນັໄລຍະເວລາດົນົນານ, ປະກັນັຄວາມພິິການສາມາດທົົດແທນເປີເີຊັນັລາຍໄດ້້ທີ່່ເສຍໄປຂອງທ່າ່ນເປັນັໄລຍະເວລາທີ່່ແນ່່ນອນ.

PCC ຈ່່າຍຄ່່າຄຸ້້�ມຄອງຄວາມພິິການໄລຍະສັ້້ນ (STD) ແລະ ຄວາມພິິການ ໄລຍະຍາວ (LTD) ແບບເຕັັມລາຄາສໍໍາລັັບພະນັັກງານທີ່່ມີສິິດ. ການຄຸ້້�ມຄອງຄວາມ
ພິິການແມ່່ນສະໜອງໃຫ້້ຜ່່ານ New York Life.

ຄວາມພິິການໄລຍະສັ້້ນ ຄວາມພິິການໄລຍະຍາວ

•	 ພະນັັກ ງານ ເງິນິ ເດືືອນ ທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ ການຍົົກ ເວ້ັ້ນ: 100% ຂອງ ເງິນິ ເດືືອນ ເປັນັ ເວລາສູູງ 
ເຖິງິ 13 ອາທິິດ

•	 (ລົົມກັັບທີີມສິິດທິິປະ ໂຫຍດສຳຳ�ລັັບຂ້ໍ້ມູູນສະ ເພາະ ໃນສະຖານທ່ີ່.)
•	 ພະນັັກງານລາຍຊົ່່່�ວໂມງ ແລະ ພະນັັກງານເງິນິເດືືອນທີ່່ບໍ່ໄດ້້ຮັັບ ການຍົົກເວ້ັ້ນ: 60% ຂອງ

ຄ່່າຈ້າ້ງພື້້ນຖານ ສູູງສຸຸດ $1,000), ດົົນເຖິງິ 26 ອາທິິດ
•	 ພະນັັກງານບໍໍລິິສັັດ:  ການໄດ້້ເງິນິເດືືອນຕໍ່່ເນືອືງ
•	 ໝາຍເຫດ: ພະນັັກງານລາຍຊົ່່ວໂມງໃນຄາລິິິ�ຟໍໍ�ເນຍຈະໄດ້້ຮັັບເງິນິຄົົນພິິການຂອງ 

ລັັດຄາລິິຟໍໍເນຍແທນ.
ໃນກໍໍລະນີທ່ີີ່ທ່່ານອາໄສໃນລັັດທ່ີ່ມີີຄວາມພິິການໃນຂອບເຂດອານັັດ, ແຜນການ PCC ຂອງທ່່ານຈະຊົົດເຊີີີ�ຍ
ດ້້ວຍຜົົນປະໂຫຍດຂອງລັັດ.

•	 ພະນັັກງານເງິນິເດືືອນ ທີ່່ໄດ້້ຮັັບ ການຍົົກເວັ້້ນທີ່່ມີລາຍ 
ໄດ້້ໜ້້ອຍກວ່່າ $200,000:  60% ຂອງຄ່່າຈ້າ້ງພື້້ນຖານ, ສູູງ
ເຖິງິ $10,000/ເດືືອນ

•	 ພະນັັກງານ ເງິນິ ເດືືອນ ທີ່່ມີລາຍ ໄດ້້ ເທ່ົ່າກັັບ ຫຼືື� ຫຼ າຍກວ່່າ 
$200,000: 60% ຂອງຄ່່າຈ້າ້ງພື້້ນຖານ, ສູູງເຖິງິ $25,000/
ເດືືອນ

•	 ພະນັັກງານລາຍຊົ່່່�ວໂມງ ແລະ ພະນັັກງານເງິນິເດືືອນທີ່່ບໍ່ໄດ້້

ຮັັບ ການຍົົກເວ້ັ້ນ: 60% ຂອງຄ່່າຈ້າ້ງພື້້ນຖານ, ສູູງເຖິງິ  
$10,000/ເດືືອນ

ປະກັັນຄວາມພິິການ

ທະເລຊາບ ວິິນນີພີີີຊາວກີ ີໃກ້ ້ທິິວຕອນ, ລັັດນິວິແຮັມັເຊີ(ີLake Winnipesaukee near Tilton, NH)
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ເມື່່່�ອສ່ິ່່�ງບໍ່່່� ຄາດຄິິິ�ດເກີີີ�ດຂຶ້້້�ນ, ທ່່່�ານ ແລະ ຄອບຄົົົ�ວຂອງທ່່່�ານໄດ້້້�ຮັັັ �ບການປົົົ�ກປ້້້�ອງຈາກປະກັັັ�ນຊີີີ�ວິິ�ດ ແລະ ປະກັັັ�ນອຸຸຸ�ປະຕິິິ�ເຫດທີ່່່�ສະໜອງໃຫ້້້�ຜ່່່�ານ New York Life.

ປະກັັັ�ນຊີີີ�ວິິ�ດແບບມີີີ�ກຳຳ�ນົົົ�ດ ແລະ AD&D ທີ່່່� ນາຍຈ້້້�າງຈ່່່�າຍໃຫ້້້�- ປະກັນັ AD&D ແລະ ປະກັນັຊິວິິິດແບບໄລຍະເວລາ

PCC ໃຫ້້້�ການປະກັັັ�ນໄພໃນລະດັັັ�ບພື້້້�ນຖານທີ່່່�ບໍໍ�ລິິ�ສັັັ�ດຈ່່່�າຍສຳຳ�ລັັັ�ບຊີີີ�ວິິ�ດ ແລະ ການເສຍຊີີີ�ວິິ�ດ ແລະ ການສູູູ�ນເສຍອະໄວຍະວະຈາກອຸຸຸ�ປະຕິິິ�ເຫດ (AD&D) ໃຫ້້້�ແກ່່່�ທ່່່�ານ 
ໂດຍບໍ່່່�ເສຍຄ່່່�າ.

ແຜນປະກັັນ ຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ

ປະກັັັ�ນຊີີີ�ວິິ�ດແບບມີີີ�ກຳຳ�ນົົົ�ດທີ່່່�
ນາຍ ຈ້້້�າງຈ່່່�າຍໃຫ້້

•	 ພະນັັກງານເງິິນເດືືອນ/ບໍໍລິິສັັດ: 1.5 ເທ່ົ່່�າຂອງຄ່່່�າຈ້້້�າງພື້້້�ນຖານ, ສູູູ�ງສຸຸຸ�ດ $250,000
•	 ພະນັັກງານລາຍຊົ່່່�ວໂມງ ແລະ ພະນັັກງານເງິິນເດືືອນທີ່່ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບການຍົົກເວັ້້ນ: $50.000

ປະກັນ AD&D ແບບນາຍ
ຈາ້ງຈ່າຍໃຫ້

•	 ພະນັັກງານເງິນິເດືືອນ/ບໍໍລິິສັັດ: 1.5 ເທ່ົ່່�າຂອງຄ່່່�າຈ້້້�າງພື້້້�ນຖານ, ສູູູ�ງສຸຸຸ�ດ $250,000
•	 ພະນັັກງານລາຍຊົ່່່�ວໂມງ ແລະ ພະນັັກງານເງິນິເດືືອນທີ່່ບໍ່ໄດ້້ຮັັບການຍົົກເວ້ັ້ນ: $50.000

ປະກັັນໄພຊີວິີິດແບບມີີກຳຳ�ນົົດທີ່່ລູກຈ້າ້ງຈ່່າຍເອງ

ຖ້້້�າທ່່່�ານຕ້້້�ອງການຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງເພີ່່ ມເຕີີີ�ມ ທ່່�ານສາມາດຊື້້້�ປະກັັັ�ນຊີີີ�ວິິ�ດແບບມີີີ�ກຳຳ�ນົົົ�ດທີ່່່�ລູູູ�ກຈ້້້�າງຈ່່່�າຍເອງໃຫ້້້�ຕົົົ�ວທ່່່�ານເອງ ແລະ ຜູ້້້��ເພ່ິ່່�ງພາອາໄສທີ່່່�ມີີ�ສິິ�ດຂອງທ່່່�ານ.  
ທ່່ານຈ່່າຍປະກັັນໄພນີ້ໃ້ນລາຄາເຕັັມຫຼັັ� ງຈາກເສຍອາກອນ. ຖ້້້�າທ່່່�ານຕ້້້�ອງການຊື້້ຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງສຳຳ�ລັັັ�ບຜູ້້້��ເພ່ິ່່�ງພາອາໄສຂອງທ່່່�ານ, ທ່່່�ານຕ້້້�ອງຊື້້ຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງໃຫ້້້�
ຕົົົ�ວທ່່່�ານ ນຳຳ�.

ປະກັນັຊີວິີິດແບບມີີກຳຳ�ນົດົທີ່່ລູກູຈ້າ້ງ
ຈ່າ່ຍເອງ

ປະກັັັ�ນຊີີີ�ວິິ�ດແບບມີີີ�ກຳຳ�ນົົົ�ດສຳຳ�ລັັັ�ບຄູ່່່��
ສົົົ�ມລົົົ�ດ

ປະກັັັ�ນຊີີີ�ວິິ�ດແບບມີີີ�ກຳຳ�ນົົົ�ດສຳຳ�
ລັັັ�ບເດັັກ

ຈໍໍານວນຄວາມຄຸ້້�ມຄອງ
ທີ່່ມີໃຫ້້

ຈຳຳ�ນວນເພີ່່່�ມຂຶ້້້�ນ $10,000, ສູູູ�ງເຖິິິ�ງ $1 ລ້້້�ານ 
ຫຼືືື��  5x ເທ່ົ່່�າຂອງລາຍຮັັັ�ບພື້້້�ນຖານຕໍ່່່�ປີີີ�

ຈຳຳ�ນວນເພີ່່ມຂຶ້່່� ້້ນ $10,000, ສູູູ�ງເຖິິິ�ງ $250,000 
ຫຼືືື��  100% ຂອງຄວາມຄຸ້້�ມຄ້້ ອງສຳຳ�ລັັັ�ບລູູູ�ກຈ້້້�າງ  

(ໝາຍເຫດ: ຕ້້້� ອງເລືືື�ອກຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງປະກັັັ�ນຊີວິີິີິ��ດ
ແບບມີີີ�ກຳຳ��ຳ�ນົົົ�ດ ທີ່່່�ລູູ ູ�ກຈ້າ້ງ້ ້ຈ່່່�າຍເອງເພື່່່� ອຊື້້ຄ້ວາມຄຸ້້້��ມ

ຄອງສຳຳ��ຳ�ລັັັ�ບຄູ່່່�� ສົົົ�ມລົົົ�ດ)

ຈຳຳ�ນວນເພີ່່່�ມຂຶ້້້�ນ $5,000, ສູູູ�ງເຖິິິ�ງ 
$25,000

ຈຳຳ�ນວນເງິິິ�ນອອກໃຫ້້້�ທີ່່່�
ຮັັັ�ບປະກັັັ�ນ

$200.000 $50.000 ບໍ່ມີຂໍ້ມູນ

•	 ຖ້້້�າທ່່່�ານເລືືື�ອກປະກັັັ�ນຊີີີ�ວິິ�ດແບບມີີີ�ກຳຳ�ນົົົ�ດທີ່່່�ລູູູ�ກຈ້້້�າງຈ່່່�າຍເອງ ເມື່່່�ອທ່່່�ານມີີີ�ສິິ�ດໃນທຳຳ�ອິິ�ດ, ທ່່່�ານຈະຈຳຳ�ເປັັັ�ນຕ້້້�ອງປະກອບຄຳຳ�ຖະແຫຼຼງສຸຸຸ�
ຂະພາບ, ຍັັັ�ງເອ້ີ້້�ນວ່່່�າຫຼັັັ�� ກຖານສະແດງຄວາມສາມາດເອົົົ�າປະກັັັ�ນໄພໄດ້້້� (EOI), ພຽງແຕ່່່�ສຳຳ�ບຈຳຳ�ນວນທີ່່່�ສູູູ�ງກວ່່່�າຈຳຳ�ນວນອອກໃຫ້້້�ທີ່່່�ຮັັ ັ �ບ
ປະກັັັ�ນເທ່ົ່່�ານັ້້້�ນ.  ການເພີ່່່�ມຂຶ້້້�ນໃນອະນາຄົົົ�ດໃດໆຂອງຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງຈະຈຳຳ�ເປັັັ�ນຕ້້້�ອງມີີີ� EOI. 

•	 ເມື່່ອທ່່ານເຮັດັໃຫ້້ການເລືືອກຂອງທ່່ານອອນໄລນ໌,໌ New York Life ຈະຕິິດຕໍ່່ຜ່ານຈົົດໝາຍສໍໍາລັັບການຄຸ້້�ມຄອງທີ່່ຕ້ອງການ ສະແດງ
ຄວາມມັັກ (EOI). ເຂົ້າ້ສູ່່�ລະບົົບ mynylgbs.com ເພື່່ອເຮັດັແບບສອບຖາມ ສຸຸຂະພາບພາຍໃນ 30 ວັັັ�ນ.

•	 ຖ້້້�າທ່່່�ານ (ແລະ/ຫຼືືື�� ຄູ່່່��ສົົ ົ�ມລົົົ�ດທີ່່່�ມີີ�ສິິ�ດຂອງທ່່່�ານ) ບໍ່່່� ເລືືື�ອກຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງເມື່່່�ອມີີີ�ສິິ�ດໃນທຳຳ�ອິິ�ດ, ແຕ່່່�ເລືືື�ອກມັັັ�ນໃນເວລາພາຍຫຼັັັ�� ງ, ທ່່່�ານຈະຈຳຳ�
ເປັັັ�ນຕ້້້�ອງໃຫ້້້� EOI ສຳຳ�ລັັັ�ບທຸຸຸ�ກຈຳຳ�ນວນ. ຖ້້້�າ EOI ບໍ່່່� ໄດ້້້�ຮັັັ �ບ, ຜົົົ�ນປະໂຫຍດຈະຖືືື�ກຫຸຼຸຸ�ດລົົົ�ງເປັັັ�ນຈໍໍໍ�ານວນທີ່່່�ຮັັັ �ບປະກັັັ�ນ ຫຼືືື�� ຈໍໍ �ານວນທີ່່່�ໄດ້້້�
ເລືືື�ອກ ກ່່່�ອນຫນ້້້�ານີ້້້�.

ການຫຼຸຸດລົົງຕາມອາຍຸຸ
•	 ສຳລັບັປະກັນັ AD&D ແບບລູູກຈ້າ້ງຈ່່າຍເອງ, ເງິນິສິິດທິິປະໂຫຍດຫຼຸຸດລົົງເປັນັ:
•	 65% ຂອງຄວາມຄຸ້້ມຄອງເດີີມເມື່່ອທ່່ານມີີອາຍຸຸຮອດ 70 ປີ ີແລະ
•	 50% ຂອງຄວາມຄຸ້້ມຄອງເດີີມເມື່່ອທ່່ານມີີອາຍຸຸຮອດ 75 ປ 

ປະກັັນຊີວິີິດ ແລະ ອຸຸປະຕິິເຫດ
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ຜູ້້�ໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດແມ່່ນຫຍັັງ ແລະ ເປັນັຫຍັັງມັັນຈ່ຶ່ງສໍໍາຄັັນທີ່່ຈະຕັ້້ງຊື່່ຜູ້້�ໜຶ່ງ?

ຜູ້້�ໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດແມ່່ນບຸຸກຄົົນໃດກໍ່່ຕາມທີ່່ທ່ານລະບຸຸຊື່່ ຫຼືື� ກຳຳ�ນົ ົດ ເພື່່ອຮັັບຜົົນປະໂຫຍດຈາກນະໂຍບາຍປະກັັນໄພຊີວິີິດ ແລະ AD&D ຂອງທ່່ານ. ການ
ລະບຸຸຜູ້້�ໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດຈະຮັັບປະກັັນວ່່າຜົົນປະໂຫຍດຂອງທ່່ານໄປໃນບ່່ອນທີ່່ທ່່ານຕ້້ອງການ. ການດຳຳ�ເນີນີການທີ່່ງ່່າຍໆນີ້ສ້າ ມາດປະຢັັດເວລາຂອງ
ຄົົນທີ່່ທ່ານ ຮັັກ, ແລະ ເງິນິ. 

ເຂົ້າ້ເຖິງິ Workday ເພື່່ອກໍາໍນົດົຜູ້້�ຮັບັຜົນົປະໂຫຍດ ຫຼືື�  ເຮັດັການປ່່ຽນແປງທີ່່ຈໍາໍເປັນັຕໍ່່ການກໍາໍນົດົຜູ້້�ຮັບັຜົນົປະໂຫຍດທີ່່ມີຢູ່່�.

ຖ້າ້ເຈົ້າ້ບໍ່່ຕັ້້ງຊື່່ຜູ້້�ໃດຜູ້້�ໜຶ່່ ງເປັນັຜູ້້�ໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດຂອງເຈົ້າ້, ຄູ່່�ສົົມລົົດຂອງເຈົ້າ້ (ຖ້າ້ແຕ່່ງງານແລ້ວ້, ແລະມີີຊີວິີິດ ຢູ່່�) ຈະກາຍເປັນັຜູ້້�ໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດ
ອັັດຕະໂນມັັດ. ຖຖ້າ້ບໍ່່ໄດ້້ລະບຸຸຜູ້້�ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດ, New York Life ຈະຈ່່າຍຜົົນປະໂຫຍດໃຫ້້ຄອບຄົົວຂອງທ່່ານຕາມລໍໍາດັັບນີ້:້ ຄູ່່�ສົົມລົົດ, ລູູກ, ພໍ່່ແມ່່ ແລະ 
ພີ່່ນ້ອ້ງ.

ປະກັັນ AD&D ແບບລູູກຈ້າ້ງຈ່່າຍເອງ

ຖ້າ້ທ່່ານຕ້້ອງການຄວາມຄຸ້້�ມຄອງເພີ່່ມ, ທ່ານສາມາດຊື້້ປະກັັນ AD&D ແບບລູູກຈ້າ້ງຈ່່າຍເອງສຳຳ�ລັັບຕົົວທ່່ານເອງ ຫຼືື�ຕົົວທ່່ານ ແລະ ຄອບຄົົວຂອງທ່່ານ. ທ່່ານຈ່່າຍ
ປະກັັນໄພນີ້ໃ້ນລາຄາເຕັັມຫຼັັ� ງຈາກເສຍອາກອນ.

AD&D ແບບລູູກຈ້າ້ງຈ່່າຍເອງສຳຳ�ລັັບ
ພະນັັກງານ AD&D ແບບລູູກຈ້າ້ງຈ່່າຍເອງສຳຳ�ລັັບຄອບຄົົວ

ຈໍໍານວນຄວາມຄຸ້້�ມຄອງທີ່່
ມີີໃຫ້້

1, 2, 3, 4 ຫືຼ5 ເທົ່າຂອງລາຍຮັບ, ສູງເຖງິ $1 
ລ້າ້ນ

•	  ສິດທິິປະໂຫຍດສຳຳ�ລັັບຄູ່່�ສົົມລົົດເທ່ົ່ານັ້້ນ: 50% ຂອງສິິດທິິປະໂຫຍດຂອງທ່່ານ, 
ສູູງເຖິງິ $250,000

•	 ສິິດທິິປະໂຫຍດສຳຳ�ລັັບເດັັກເທ່ົ່ານັ້້ນ: 15% ຂອງສິິດທິິປະໂຫຍດຂອງທ່່ານ, ສູູງ
ເຖິງິ $25,000

•	 ສິິດທິິປະໂຫຍດສຳຳ�ລັັບຄູ່່�ສົົມລົົດ (ຖ້າ້ຄຸ້້�ມຄອງເດັັກນຳຳ�): 40% ຂອງສິິດທິິ
ປະໂຫຍດຂອງທ່່ານ, ສູູງເຖິງິ $250,000

•	  ສິດທິິປະໂຫຍດສຳຳ�ລັັບເດັັກ (ຖ້າ້ຄຸ້້�ມຄອງຄູ່່�ສົົມລົົດນຳຳ�): 10% ຂອງສິິດທິິ
ປະໂຫຍດຂອງທ່່ານ, ສູູງເຖິງິ $25,000

ອື່່ນໆ
•	 ຖ້າ້ທ່່່�ານເລືືອກປະກັັນ AD&D ແບບລູູກຈ້າ້ງຈ່່າຍເອງ, ທ່່ານຈະບໍ່່່�ຈຳຳ�ເປັັັ�ນຕ້້້�ອງປະກອບຄຳຳ�ຖະແຫຼຼງສຸຸຂະພາບ, ຍັັງເອ້ີ້ນວ່່່�າຫຼັັ� ກຖານ

ສະແດງ ຄວາມສາມາດເອົາົປະກັັນໄດ້້(EOI).
•	 ມີີການຍົົກເວັ້້ນບາງປະເພດ ແລະ ມີຜົົນປະໂຫຍດເພີ່່ມເຕີີມພາຍໃຕ້້ແຜນນີ້.້

ການຫຼຸຸຸ� ດລົົົ�ງຕາມອາຍຸຸຸ� 
•	 ສຳຳ�ລັັັ�ບປະກັັັ�ນ AD&D ແບບລູູູ�ກຈ້້້�າງຈ່່່�າຍເອງ, ເງິິິ�ນສິິິ�ດທິິິ�ປະໂຫຍດຫຸຼຸຸ�ດລົົົ�ງເປັັັ�ນ:
•	 65% ຂອງຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງເດີີີ�ມເມື່່່�ອທ່່່�ານມີີີ�ອາຍຸຸຸ�ຮອດ 70 ປີີີ� ແລະ 
•	 50% ຂອງຄວາມຄຸ້້້��ມຄອງເດີີີ�ມເມື່່່�ອທ່່່�ານມີີີ�ອາຍຸຸຸ�ຮອດ 75 ປ

Yellowstone National Park ຢູ່ໃກ ້West Yellowstone, MT
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ໂດຍເປັນັສ່່ວນໜຶ່່ ງຂອງແພັັກເກດສິິດທິິປະໂຫຍດຂອງ PCC, ທ່າ່ນມີີການເຂົ້າ້ເຖິງິໂຄງການເພີ່່ມເຕີີມຫຼຼາຍຢ່່າງທີ່່ສາມາດຊ່ວ່ຍທ່າ່ນປະຢັັດເງິນິ ແລະ ໃຫ້້ການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ
ສຳຳ�ຄັັັ�ນຕໍ່່່�ກັັ ັ �ບຄວາມຈຳຳ�ເປັັັ�ນໃນແຕ່່່�ລະວັັັ�ນ. ສຳຳ�ລັບັຂໍ້້ມູນສິິດທິິປະໂຫຍດລະອຽດ, ໃຫ້້ເຂົ້າ້ສູ່່�ລະບົບົ mercermarketplace365plus.com/PCCStructurals  
ແລະ ເຂົ້າ້ໄປທີ່່ຄັງັເອກະສານ.

ແຜນການຊ່່ວຍເຫືຼື�ອພະນັັກງານ

ພຽງແຕ່່່�ເມື່່ອທ່່ານຄິິດວ່່າທ່່ານຄິິດທີ່່ຈະແກ້ໄ້ຂມັັນໄດ້້ແລ້ວ້້ ້, ມັັນກໍໍມາພ້້ອມກັັບຄວາມທ້້າທາຍ. ບໍ່່ວ່່� ່່ າຄວາມຕ້້້�ອງການຂອງທ່່່�ານຈະໃຫຍ່່່� ຫຼືືື�� ນ້້ ້�ອຍ, ໂຄງການ ປະກັັັ�ນຊີີ
ວິິີິ��ດຂອງທ່່່�ານຢູ່່່��ທີ່່ນີ້ເ້ພື່່ອຊ່່່�ວຍໃຫ້້ທ່່່� ້້ ານ ແລະ ຄອບຄົົວົົຂອງຊອກຫາວິິທີິິ� ີີແກ້້້�ໄຂ ແລະ ຟື້້້�ນຟູູູ�ຄວາມສະຫງົົົ �ບສຸຸຸ�ກທາງຈິິິ�ດຂອງທ່່່�ານ. 

ພວກເຮົົົ�າບໍໍໍ�ລິິ�ການໂທລະສັັັ�ບທາງໄກທີ່່່�ມີີ�ໃຫ້້ບໍໍໍ�ລິ້້ ິິການ 24/7, ໂດຍບໍ່່ມີ່່ ຄ່່່� ີີາໃຊ້້້�ຈ່່າຍເ ່່ ພີ່່ມ ່່ເຕີີມສໍໍໍ� ີີ າລັັັ�ບທ່່່�ານ. ຜູ້້້��ໃຫ້້້�ການຊ່່່�ວຍເຫຼືືື��ອສາມາດຊ່່່�ວຍທ່່່�ານປະເມີີີ�ນຄວາ
ມຕ້້້�ອງການ ຂອງທ່່່�ານ ແລະ ຫາແນວທາງການແກ້້້�ໄຂ, ນໍໍ�າພາທ່່່�ານໄປຫາບຸຸຸ�ກຄະລາກອນຢູ່່່��ໃນຊຸຸຸ�ມຊົົົ�ນ ແລະ ເຄື່່່�ອງມືືື�ອອນລາຍ ແລະ/ຫຼືືື�� ຊ່່ ່�ວຍໃຫ້້ທ່່່� ້້ ານຈັັັ�ດຕາຕະລາງ
ການພົົົ�ບແບບ ຕົົວຕໍ່ົົ� ຕົ່່ ວກັົົ� ັັບຜູ້້້��ໃຫ້້ຄໍໍໍ� ້້າປຶຶຶ�ກສາດ້້້�ານພຶຶຶ�ດຕິິກໍໍໍ� ິິ າ. 

ເຂົ້້້�າເຖິິິ�ງບົົົ�ດຄວາມ ແລະ ຊັັັ �ບພະຍາກອນອອນລາຍລວມທັັັ�ງ ຄອບຄົົວົົ , ການໃຫ້້້�ການດູູູ�ແລ, ການດູູູ�ແລສັັັ�ດລ້້້�ຽງ, ຄວາມສະລາພາບ, ຄວາມໂສກເສ້ົ້້�າ, ການສົົມດຸຸຸ� ົົ ນ, 
ການເຮັັັ�ດວຽກທີ່່່�ສະຫຼຼາດກວ່່່�າ ແລະ ອື່່່�ນໆອີີີ�ກ. ການສຳຳ�ມະນາຜ່່່�ານຊ່່່�ອງທາງອອນລາຍ ແລະ ການສໍໍໍ�າມະນາກ່່່�ຽວກັັັ�ບຫົົວຂໍ້ົົ� ້້ທີ່່່�ຫຼ າຍຫຼຼາຍທີ່່່�ກ່່່�ຽວຂ້້້�ອງກັັັ�ນ, ເຊັ່່່�ນ: ການ
ຄຸ້້�ມຄ້້ ອງຊີວິີິີິ��ດ, ການເຮັັັ�ດວຽກ, ເງິິິ�ນ ແລະ ສຸຸຸ�ຂະພາບຂອງທ່່່�ານ.  ບໍ່່ວ່່� ່່ າຊີວິີິີິ��ດຈະເຮັັັ�ດໃຫ້້ທ່່່� ້້ ານເປັັັ�ນແນວໃດກໍໍໍ�ຕາມ, ໃຫ້້້�ພວກເຮົົົ�າຮັັັ �ບສ່ິ່່�ງນັ້້້�ນແທນທ່່່�ານ.

ປະກັັນສັັດລ້້ຽງ

ສັັັ�ດລ້້້�ຽງເປັັັ�ນສ່ິ່່�ງທີ່່່�ຄາດເດົົົ�າບໍ່່່� ໄດ້້້�. ໃນຂະນະທີ່່່�ມັັັ�ນຍາກໃນການຄາດເດົົົ�າອຸຸຸ�ປະຕິິິ�ເຫດ ແລະ ຄວາມເຈັັັ�ບປ່່່�ວຍ, ປະກັັັ�ນສັັັ�ດລ້້້�ຽງຂອງ Nationwide ເຮັັັ�ດໃຫ້້້�ໃຫ້້້�ມັັັ�ນ 
ງ່່່�າຍກວ່່່�າໃນການກຽມຕົົົ�ວສຳຳ�ລັັັ�ບພວກມັັັ�ນ. ຈາກການກວດດູູູ�ແລເບ່ິ່່�ງແຍງແບບປ້້້�ອງກັັັ�ນໄປຈົົົ�ນຮອດອຸຸຸ�ປະຕິິິ�ເຫດທາງການແພດທີ່່່�ສຳຳ�ຄັັັ�ນ, Nationwide ໃຫ້້້�ການ 
ປົົົ�ກປ້້້�ອງສຳຳ�ລັັັ�ບສັັັ�ດລ້້້�ຽງເມື່່່�ອທ່່່�ານຕ້້້�ອງການມັັັ�ນທີ່່່�ສຸຸຸ�ດ.

ສັັັ�ນຍາປະກັັັ�ນໄພຂອງ Nationwide ກວມເອົົົ�າບັັັ�ນຫາ ແລະ ພະຍາດທາງການແພດຈຳຳ�ນວນຫຼຼວງຫຼຼາຍທີ່່່�ກ່່່�ຽວຂ້້້�ອງກັັັ�ບອຸຸຸ�ປະຕິິິ�ເຫດ ແລະ ຄວາມເຈັັັ�ບປ່່່�ວຍ, ລວມ 
ທັັັ�ງມະເຮັັັ�ງ.  ທ່່່�ານມີີີ�ສິິ�ດໃຊ້້້�ສັັັ�ດຕະວະແພດໃດໆກໍໍໍ�ໄດ້້້�ໃນທົ່່່�ວໂລກ – ແມ້້້�ກະທັ້້້�ງຜູ້້້��ຊ່່່�ຽວຊານ ແລະ ຜູ້້້��ໃຫ້້້�ບໍໍ�ລິິ�ການດູູູ�ແລເບ່ິ່່�ງແຍງສຸຸຸ�ກເສີີີ�ນ. ຍິ່່່�ງໄປກວ່່່�ານັ້້້�ນ, ພະນັັັ�ກງານ 
PCC ມີີ�ສິິ�ດໄດ້້້�ຮັັັ �ບລາຄາທີ່່່�ດີີ�ກວ່່່�າ.

ຮ້າ້ນຫຼຸຸດລາຄາອອນລາຍ

PCC ຍິິິ�ນດີີີ�ນຳຳ�ສະເໜີີີ� PerkSpot ໃຫ້້້�ແກ່່່�ທ່່່�ານ, ເຊິ່່່�ງເປັັັ�ນບໍໍໍ�ລິິ�ການຄົົົ�ບວົົົ�ງຈອນທີ່່່�ມີີ�ສ່່�ວນຫຸຼຸຸ�ດພິິິ�ເສດຢູ່່່��ຫຼາຍໆຮ້້້�ານຄ້້້�າໃນທົ່່່�ວປະເທດ ແລະ ທ້້�ອງຖິ່່່�ນທີ່່່�ທ່່່�ານມັັັ�ກ! 
PerkSpot ແມ່່່�ນບໍໍໍ�ລິິ�ການຟຣີີີ� ແລະ ເໝາະສົົົ�ມສຳຳ�ລັັັ�ບໃຊ້້້�ໃນອຸຸຸ�ປະກອນຕ່່່�າງໆ: ຄອມພິິິ�ວເຕີີີ�ຕັ້້້�ງໂຕະ, ແທັັັ�ບເລັັັ�ດ ແລະ ໂທລະສັັັ�ບ.

ເຂົ້້້�າເຖິິິ�ງສິິິ�ນຄ້້້�າຫຸຼຸຸ�ດລາຄາຫຼຼາຍພັັັ�ນລາຍການໃນຫຼຼາກຫຼຼາຍໝວດໝູ່່່��, ເຊິ່່່�ງອັັັ�ບເດດທຸຸຸ�ກໆວັັັ�ນ. ໃຊ້້້�ປະໂຫຍດຈາກຂໍ້້້�ສະເໜີີີ� ອອນລາຍຈາກຜູ້້້��ຂາຍຍ່່່�ອຍຍອດນິິິ�ຍົົົ�ມໃນ ທົ່່່�ວ
ປະເທດ ແລະ ຊອກຫາສ່່່�ວນຫຸຼຸຸ�ດໃນເຂດຄຸ້້້��ມບ້້້�ານຂອງທ່່່�ານດ້້້�ວຍແຜນທີ່່່�ທ້້�ອງຖິ່່່�ນທີ່່່�ທັັັ�ນສະໄໝຂອງ PerkSpot. ກັ່່ນຕອງຜົົນໄດ້້ຮັັບໃນແຜນທີ່່ຂອງທ່່ານຕາມປະເພດ
ເຊັ່່ນ ຮ້າ້ນອາຫານ, ສຸຸຂະພາບແລະ ການອອກກໍໍາລັັງກາຍ, ການຂາຍຍ່່ອຍ ແລະ ອື່່ນໆອີີກ!

ລົົົ�ງທະບຽນຮັັັ�ບອີີີ�ເມວປະຈຳຳ�ອາທິິິ�ດຂອງ PerkSpot ເພື່່່�ອຮັັັ �ບສ່່່�ວນຫຼຼດທີ່່່�ຄັັັ�ດສັັັ�ນມາສະເພາະ. ອີີ�ເມວໃນແຕ່່່�ລະອາທິິິ�ດແນະນຳຳ�ທັັັ�ງຂໍ້້້�ສະເໜີີີ� ໃໝ່່່� ແລະ ຍອດນິິິ�ຍົົ�ມ ເຊັ່່່�ນດຽວ
ກັັັ�ບກຸ່່່��ມຂໍ້້້�ສະເໜີີີ� ຕາມລະດູູູ�ການ ແລະ ເປັັັ�ນຫົົົ�ວຂໍ້້້�. ມັນຍັງັເປັນັຊັບັພະຍາກອນທີ່່ດີສໍາໍລັບັການຊື້້ເຄື່່ອງໃນວັນັພັກັຂອງທ່າ່ນ!

ແຊນຕາຄຣູູ, ລັັດຄາລີີຟໍໍເນຍ(Santa Cruz, CA)

ສິິດທິິຜົົນປະໂຫຍດເພີ່່ມຕື່່ມ
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ທ່່່�ານເຮັັັ�ດວຽກໜັັັ� ກໃນມື້້ນີ້້້�, ບາງສ່່່�ວນເພື່່່�ອໃຫ້້້�ມີີ�ຊີີີ�ວິິ�ດທີ່່່�ດີີ�ໃນມື້້ອື່່່�ນ. ແຜນປະກັັັ�ນເງິິິ�ນຝາກປະຢັັັ�ດ 401(k) ຂອງພວກເຮົົົ�າຜ່່່�ານ Fidelity ໃຫ້້້�ໂອກາດໃນການທ້້້�ອນ

ເງິິິ�ນໄວ້້້� ເພື່່່� ອອະນາຄົົົ�ດຂອງທ່່່�ານ, ພ້້�ອມມີີີ�ໂບນັັັ�ດຈາກເງິິິ�ນປະກອບສ່່່�ວນຂອງນາຍຈ້້້�າງຈາກ PCC.

•	 ຍັັັ�ງບ່ໍ່່�ໄດ້້້�ລົົົ�ງທະບຽນບໍໍໍ�? ເລີ່່ມຕົ້້້�ນດຽວນີ້້້�! ເງິິິ�ນຝາກປະຢັັັ�ດຜ່່່�ານແຜນປະກັັັ�ນ 401(k) ທີ່່່�ບໍໍ�ລິິ�ສັັັ�ດເປັັັ�ນຜູ້້້��ອຸຸຸ�ປະຖຳຳ�ແມ່່່�ນໜຶ່່່� ງໃນວິິິ�ທີີ�ການທີ່່່�ງ່່່�າຍທີ່່່�ສຸຸຸ�ດໃນການປະຢັັັ�ດ
ເງິິິ�ນໄວ້້້�ສຳຳ�ລັັັ�ບຍາມບຳຳ�ນານ.

•	 ເຂົ້້້�າຮ່່່�ວມແລ້້້�ວບໍໍໍ�? ພິິ�ຈາລະນາເພີ່່ມການປະກອບສ່່່�ວນຂອງທ່່່�ານ ແລະ ໃຫ້້້�ແນ່່່�ໃຈວ່່່�າໄດ້້້�ກໍໍ�ານົົົ�ດ ຫຼືືື�� ປັັ �ບປຸຸຸ�ງຜູ້້້��ໄດ້້້�ຮັັັ �ບຜົົົ�ນປະໂຫຍດຂອງທ່່່�ານ.

ຕິິດຕໍ່່ Fidelity ທີ່່ເບີີ 800-835-5095, 401k.com ຫຼືື� ື ື ໂດຍການດາວໂຫຼຼດແອັັັ�ບມືືື�ຖືືື� NetBenefits.

ໝາຍເຫດ: ການເຂົ້້າຮ່ວ່ມແມ່່ນຄວາມສະໝັັກໃຈແທ້້ໆໆ ເພື່່ອຮັັບສິິດທິິປະໂຫຍດ ເຫຼົ່່�ານີ້້. PCC ອະນຸຸຸ�ຍາດໃຫ້້ເຂົ້້າາເຖິງິ ແລະ ຫັັກເງິນິຄ່າ່ຈ້າ້ງສຳຳ�ລັັບການປະ ກອບສ່ວ່ນທີ່່ຈໍໍາເປັນັ.

SMARTDOLLAR

PCC 401(K) ແຜນເງິນິຝາກປະຢັັດບຳຳ�ນານ

SmartDollar ແມ່່ນຜົົນປະໂຫຍດດ້້ານສຸຸຂະພາບທາງດ້້ານການເງິນິທີ່່ມີີໃຫ້້ທ່່ານ ໂດຍບໍ່່ມີີຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍ. ສາມາດຊ່ວຍທ່ານຈັດການຄວາມເຄັ່ງຕຶງທີ່ກ່ຽວຂອ້ງກັບ
ການເງນິໄດ້ໂດຍການສອນທ່ານໃຫ້ໃຊຈ້່າຍໜ້ອຍລົງ, ປະຢັດຫຼາຍຂື້ນ ແລະ ກໍາຈັດໜີ້ ສິນ – ຖາວອນ. ໃຊປ້ະໂຫຍດຈາກ SmartDollar ເພື່ອຮຽນຮູວິ້ທີຈັດການ
ເຫດການສຸກເສີນທາງດ້ານການເງນິ, ລົບລາ້ງຫນີ້ສິນ, ປ່ຽນແປງນໄິສການໃຊຈ້່າຍຂອງເຈົ້າ ແລະແມກ້ະທັ້ງແກໄ້ຂຄວາມກັງວົນທີ່ກ່ຽວຂອ້ງກັບເງນິ.

ຄຸນສົມບັດເພີ່ມເຕີມຂອງຜົນປະໂຫຍດ SmartDollar ແມ່ນໄດ້ລະບຸໄວຂ້າ້ງລຸ່ມນີ້.

ເນື້້ອໃນການສຶຶກສາ ເຄື່່ອງມືືສໍໍາລັັບທຸຸກບາດກ້າ້ວຂອງຊີວິີິດ

•	 ເນື້້ອໃນວິິດີີໂອຈາກຜູ້້�ຊ່່ຽວຊານທາງການເງິນິ, ລວມເຖິງິ Dave Ramsey
•	 ບົົດຄວາມ, ບົົດຮຽນສຽງ ແລະ ວິດີີໂອແບບລົົງເລິິກ

•	 ແອັບັຈັັດງົົບປະມານ EveryDollar Premium
•	 ເຄື່່ອງມືືກອງທຶຶນເລີ່່ມຕົ້້ນສຸຸກເສີີນ
•	 ເຄື່່ອງມືືຈັັດການໜ້ີ້ກ້ອ້ນຫິິມະ
•	 ເຄື່່ອງມືືວາງແຜນການກະສຽນ
•	 ຈະບໍໍລິິການກະກຽມ

ທະເລສາບ Great Salt ຢູ່ໃກກ້ັບ Ogden, ລັດຢູທາ
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ທຸຸກຄົົນສົົມຄວນທີ່່ຈະມີີສຸຸຂະພາບດີີ. ໂປຣແກຣມດູູແລສຸຸຂະພາບດິິຈິຕິອນຂອງ Omada ສາມາດປ່່ຽນວິິທີີທີ່່ທ່່ານດູູແລສຸຸຂະພາບຂອງທ່່ານໄດ້້ ເພື່່ອໃຫ້້ທ່່ານສາມາດ
ປ່່ຽນສຸຸຂະພາບຂອງທ່່ານໃຫ້້ດີີຂຶ້້ນ ແລະ ຕະຫຼຼອດຊີວິີິດ!

ໂດຍການລວມເອົາົວິິທະຍາສາດພຶຶດຕິິກຳຳ� ແລະການດູູແລທາງຄລີີນິກິ, Omada ຊ່ວຍໃຫ້້ທ່່ານມີີສຸຸຂະພາບແຂງແຮງ. ເໜືືອສ່ິ່ງອື່່ນໃດ, ຖ້າ້ທ່່ານ ຫຼືື� ຜູ້້� ໃຫຍ່່ທີ່່ຢູ່່�ໃນ
ຄວາມດູູແລຂອງທ່່ານ ລົົງທະບຽນໃນຜົົນປະໂຫຍດທາງການແພດໂດຍຜ່່ານໂປຣແກຣມຜົົນປະໂຫຍດ Cigna ຂອງທ່່ານ ແລະ ມີຄວາມສ່່ຽງຕໍ່່ການເປັນັພະຍາດ
ເບົົາຫວານປະເພດ 2 ຫຼືື�  ພະຍາດຫົົວໃຈ, ຫຼືື�  ປະຈຸຸບັັນເປັນັພະຍາດເບົົາຫວານ, Omada ໃຫ້້ບໍໍລິິການໂດຍບໍ່່ມີຄ່່າໃຊ້ຈ້່່າຍເພີ່່ມເຕີີມ. ເບ່ິ່່�ງສ່ິ່່�ງທີ່່່�ໂຄງການພິິິ�ເສດຂອງ 
Omada ສະເໜີີ. 

ໂຄງການພະຍາດເບົົົ�າຫວານ ໂຄງການພາວະສ່່່�ຽງກ່່່�ອນເປັັັ�ນ ເບົົົ�າຫວານ & ການບໍໍໍ�ລິິ�ຫານ ຈັັັ�ດການນ້ຳຳ�ໜັັັ� ກ
•	 ແຜນການສະເພາະທີ່່ຊ່່ວຍທ່່ານໄດ້້:
•	 ບັັນລຸຸລະດັັບເປົ້າ້ໝາຍ
•	 ຮຽນຮູ້້�ເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບຢາ ປິ່ນ່ປົົວພະຍາດເບົົາຫວານ ແລະ ຄໍເລັສັຕໍໍ

ລອລ
•	 ດຳຳ�ເນີນີການປ່່ຽນແປງໃນຮູູບແບບ ການໃຊ້ຊ້ີວິີິດຢ່່າງເລັກັນ້ອ້ຍ ແລະ 

ສາມາດບັັນລຸຸໄດ້້

•	 ຫຸຼຸດຄວາມສ່່ຽງຂອງທ່່ານທີ່່ຈະມີີໂຣກ ເບົົາຫວານປະເພດ 2 ດ້ວຍ:
•	 ແຜນທີ່່ອອກແບບໃຫ້້ເຂົ້າ້ກັັບບຸຸກຄົົນ ດ້ວຍຕົົນເອງເພື່່ອຊ່່ວຍສ້້າງ ແລະ ຮັັກສານິໄິສທີ່່ເຮັດັໃຫ້້

ມີີສຸຸຂະພາບ ທີ່່ດີ
•	 ແນວຄວາມຄິິດຂອງສ່ິ່ງໃຫມ່່ທີ່່ຈະພະຍາຍາມທີ່່ບໍ່່ກ່່ຽວຂ້ອ້ງກັັບການນັັບແຄລໍໍລີ່່ ການນັັບແຄ

ລໍໍລີ່່
•	 ຈັັບຄູ່່�ຄູູຝຶກຶສຸຸຂະພາບທີ່່ມຸ່່�ງໝັ້້ນ ສຳຳ�ລັັບຄວາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ

OMADA HEALTH

SMARTCONNECT

NEW YORK LIFE SECURE TRAVEL

SmartConnect ຊ່່່�ວຍໃຫ້້້�ຜູ້້້��ທີ່່່�ກຳຳ�ລັັ ັ�ງເຂົ້້້�າເຖິິິ�ງຄຸຸຸ�ນສົົົ�ມບັັັ�ດ Medicare ໄປສູ່່່��ຂະບວນການໂດຍບໍ່່່�ມີີ�ຄ່່່�າໃຊ້້້�ຈ່່່�າຍເພີ່່່�ມເຕີີີ�ມໂດຍການໃຫ້້້�:

•	 ການເຂົ້້້�າເຖິິິ�ງການສຶຶຶ�ກສາຜ່່່�ານອອນລາຍ ກ່່�ຽວກັັັ�ບການບໍໍໍ�ລິິ�ການດູູູ�ແລສຸຸຸ�ຂະພາບຂອງຜູ້້້��ຮັັັ �ບບຳຳ� ນານ ແລະ ຄວາມຊ່່່�ວຍເຫຼືືື��ອໃນການລົົົ�ງທະບຽນ 
•	 ບໍໍລິິການ ເຈົ້າ້ໜ້້າທີ່່ອໍໍານວຍຄວາມສະດວກຂອງ Medicare ເພື່່ອສະຫນອງການແນະນໍໍາສ່່ວນບຸຸກຄົົນ ແລະ ຂະບວນການລົົງທະບຽນທີ່່ລາບລື່່ນ
•	 ການຊ່່ວຍເຫືຼື�ອຢ່່າງຕ່ໍ່ເນື່່ອງ ເພື່່ອຊ່່ວຍໃຫ້້ທ່່ານໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດສູູງສຸຸດຈາກຜົົນປະໂຫຍດ Medicare ຂອງທ່່ານ 

ການເດີີີ�ນທາງທີ່່່�ປອດໄພສະເໜີີີ� ການວາງແຜນລ່່່�ວງໜ້້້� າການເດີີີ�ນທາງ, ການຊ່່່�ວຍເຫຼືືື��ອໃນຂະນະທີ່່່�ເດີີີ�ນທາງ ແລະ ຜົົົ�ນປະໂຫຍດດ້້້�ານການຂົົົ�ນສົ່່່�ງທາງການແພດ
ສຸຸຸ�ກເສີີີ�ນສຳຳ�ລັັັ�ບຜູ້້້��ທີ່່່� ໄດ້້້�ຮັັັ �ບການຄຸ້້້��ມຄອງທີ່່່�ເດີີີ�ນທາງ 100+ ໄມລ໌໌໌� ທີ່່່�ຫ່່ ່�າງຈາກບ້້້�ານ. ການບໍໍໍ�ລິິ�ການແມ່່່�ນມີີີ�ຢູ່່່��  24/7/365 .ທີ່່່�888-226-4567.
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ສໍໍາລັັບຂ້ໍ້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມ
ເຂົ້າ້ເບ່ິ່ງ joincalibrate.com/pccstructurals ເພື່່ອຮຽນຮູ້້�ວິທີີທີ່່
ທ່່ານສາມາດເລີ່່ມຕົ້້ນປີໂີດຍການເລີ່່ມຕົ້້ນການເດີີນທາງຂອງທ່່ານໄປສູ່່�
ສຸຸຂະພາບທີ່່ດີຂຶ້້ນ.

ໝາຍເຫດ: ລາງວັັນເງິນິສົົດແລະລາງວັັນທັັງຫມົົດແມ່່ນຂຶ້້ນກັັບພາສີີປົົກກະຕິິ.

CALIBRATE

ໂປຣແກຣມສຸຸຂະພາບ

Calibrate ແມ່່່�ນໂຄງການສຸຸຸ�ຂະພາບດິິິ�ຈິິິ�ຕອນສອງປີີີ�ທີ່່່�ອີີ �ງໃສ່່່�ຫຼັັັ�� ກຖານສໍໍໍ�າລັັັ�ບນ້ໍໍໍ�າໜັັັ� ກຫຸຼຸຸ�ດແບບ ແລະການປັັັ�ບປຸຸຸ�ງສຸຸຸ�ຂະພາບແບບຍືືື�ນຍົົົ�ງຂອງລະບົົົ�ບການເຜົົົ�າຜານ. ມັັັ�ນ
ລວມເອົົົ�າຢາທີ່່່�ແພດສົ່່່�ງ ເຊັ່່່�ນ: ກລູູູ�ກອນທີ່່່�ເປັັັ�ນເປັັັ�ບໄທດ໌໌໌� (GLP-1), ວິິ�ດີີ�ໂອການຝຶຶຶ�ກແບບຕົົົ�ວຕໍ່່່�ຕົົ ົ�ວ ແລະ ການປ່່່�ຽນແປງວິິິ�ຖີີີ�ຊີີີ�ວິິ�ດເລັັັ�ກນ້້້�ອຍ. Calibrate ມີີ�ໃຫ້້້�

ພະນັັັ�ກງານໂດຍບໍ່່່�ເສຍຄ່່່�າ ແລະ ຄອບຄົົົ�ວຜູ້້້��ທີ່່່�ກົົ ົ�ງກັັັ�ບເກນດັ່່່�ງລຸ່່່��ມນີ້້້�: 

•	 ມີີີ�ການຄຸ້້້��ມຄອງທາງການແພດຂອງ Cigna
•	 ອາຍຸຸ 18 ປີຫີຼືື� ຫຼ າຍກວ່່າ
•	 ອາໄສຢູ່່່��ສະຫະລັັັ�ດອາເມລິິິ�ກາ
•	 ມີີີ� BMI 30 ຫຼືືື�� ຫຼ າຍກວ່່່�າ; ຫຼືື� ມີີ � BMI 27 ຫຼືືື�� ຫຼ າຍກວ່່່�າ ພ້້�ອມກັັັ�ບເງື່່່�ອນໄຂຂໍ້້້�

ໃດຂໍ້້້�ໜຶ່່່� ງ ຫຼືືື�� ຫຼ າຍກວ່່່�າໜຶ່່່� ງຂໍ້້້�ດັ່່່�ງນີ້້້�: ເບົົົ�າຫວານ, ມີີ�ພາວະເປັັັ�ນເບົົົ�າຫວານ, ຄ
ລໍໍໍ�ເລັັັ�ດຕອລລໍໍໍ�ສູູູ�ງ, ຄວາມດັັັ�ນເລືືື�ອດສູູູ�ງ, ໂຮກຫຼຼອດເລືືື�ອດຫົົົ�ວໃຈ, ໂຮກໄຂ
ມັັັ�ນພອກຕັັັ�ບ, ໂຮກຢຸຸຸ�ດຫາຍໃຈຂະນະນອນຫຼັັັ�� ບ ຫຼືືື��  ອາການຖົົົ�ງນ້ຳຳ�ຮັັັ �ງໄຂ່່່�ຫຼາຍ
ໃບ (PCOS)

ຄວາມເຂັ້້ມແຂງ ແລະ ຄວາມສໍໍາເລັດັຂອງ PCC ແມ່່ນຂຶ້້ນກັັບພວກທ່່ານ, ພະນັັກງານທີ່່ມີຄຸຸນຄ່່າຂອງພວກເຮົາົ. ພວກເຮົາົມີີຄວາມເຊື່່ອຢ່່າງແຂງແຮງວ່່າທາງເລືືອກ
ໃຫ້້ມີີສຸຸຂະພາບທີ່່ດີໃນທຸຸກມື້້ສາມາດປະກອບສ່່ວນໃຫ້້ຊີວິີິດມີີຄວາມສຸຸກກ່່ວາໃນບ່່ອນເຮັດັວຽກ ແລະ ຢູ່່�ເຮືອືນ. ເປົ້າ້ໝາຍຂອງພວກເຮົາົແມ່່ນເພື່່ອຊ່່ວຍໃຫ້້ເຈົ້າ້ບັັນລຸຸ
ສຸຸຂະພາບທີ່່ດີນອກເໜືືອໄປຈາກສຸຸຂະພາບຮ່່າງກາຍ ແລະ ຊຸກຍູ້້�ໃຫ້້ທ່່ານສຳຳ�ຫຼວດຫຼຼາຍຂົົງເຂດທີ່່ປະກອບສ່່ວນເຂົ້າ້ໃນຊີວິີິດທີ່່ສົົມດູູນກັັນ.

ຜ່່ານໂຄງການສຸຸຂະພາບຂອງ PCC, ທ່ານຈະໄດ້້ຮັັບ 200 ຄະແນນ ($200) ສໍໍາລັັບການຕອບສະຫນອງຄວາມຕ້້ອງການຂັ້້ນຕ່ໍໍາ — ຕື່່ມຂໍ້້ມູູນທາງດ້້ານຮ່່າງກາຍກັັບ
ຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການສຸຸຂະພາບຂອງທ່່ານແລະເຮັດັສໍໍາເລັດັການປະເມີີນສຸຸຂະພາບອອນລາຍ.

ນອກນັ້້ນທ່ານຍັັງ	ສາ	ມາດ	ເຮັດັສໍໍາ	ເລັດັກິດິ	ຈະກໍໍາ	ໃນຂົົງ	ເຂດດັ່່ງຕໍ່່ໄປນີ້	້ເພື່່ອ	ໄດ້້ຮັັບສູູງ	ເຖິງິ 300 ຈຸດ	ເພີ່່ມ	ເຕີີມ ($300):

•	 ທາງດ້້ານຮ່່າງກາຍ 
•	 ທາງດ້້ານອາລົົມ 
•	 ທາງດ້້ານອາຊີບີ 
•	 ທາງດ້້ານຈິດິວິິນຍານ 

•	 ສັັງດ້້ານຄົົມ 
•	 ທາງດ້້ານການເງິນິ 
•	 ທາງປັັນຍາ 
•	 ຊຸຸມຊົົນ 

ທ່່າແຮງລາຍຮັັບທັັງໝົົດສໍໍາລັັບປີໂີຄງການແມ່່ນ 500 ຄະແນນ ($500).  

ທ່່ານຕ້້ອງໄດ້້ຮັັບການຈ້າ້ງງານໃນວັັນທີີ 31 ທັັນວາ 2026, ເພື່່ອຮັັບລາງວັັນຜ່່ານໂຄງການສຸຸຂະພາບ.

•	 ບໍ່່ມີສານເສບຕິິດທີ່່ມີການເຄື່່ອນໄຫວຫຼືື�ການກິນິອາຫານຜິິດປົົກກະຕິິ, 
ມະເຮັງັ, ການຜ່່າຕັັດ bariatric ທີ່່ຜ່ານມາ, ພະຍາດຕ່່ອມຂົົມທີ່່ມີການ
ເຄື່່ອນໄຫວ, ປະຫວັັດຂອງໂຣກ pancreatitis ໃນ 6 ເດືືອນທີ່່ຜ່່ານມາຫຼືື�
ປະຫວັັດຂອງມະເຮັງັຕ່່ອມໄທຣອຍທີ່່ກ່ຽວຂ້ອ້ງກັັບຂໍ້້ກະດູູກ (MEN 
syndrome)
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ກົົດໝາຍຂອງລັັດຖະບານກາງກຳຳ�ນົົດໃຫ້້ PCCສະໜອງແຈ້ງ້ການສະເພາະ
ໃຫ້້ທ່່ານຊາບກ່່ຽວກັັບສິິດທິິຂອງທ່່ານກ່່ຽວກັັບການມີີສິິດ, ການລົົງທະບຽນ ແລະ
ການຄຸ້້�ມຄອງພາຍໃຕ້້ແຜນປະກັັນສຸຸຂະພາບຂອງກຸ່່�ມ. ແຈ້ງ້ການຕໍ່່ໄປນີ້ອ້ະທິິບາຍ
ສິິດທິິເຫຼົ່່�ານີ້;້ ກະລຸຸ	ນາອ່ານ	ໃຫ້້	ເຂົາົ	ເຈົ້າ້	ລະມັັດ	ລະວັັງ	ແລະ	ເກັບັຮັັກ	ສາ	ໄວ້ບ້່ອນທີ່່ທ່່ານ
ສາ	ມາດ	ຊອກ	ຫາ	ໃຫ້້	ເຂົາົ	ເຈົ້າ້	.

ຖ້າ້ທ່່ານ (ແລະ/ຫຼືື�ຜູ້້�ຢູ່່�ໃນອາໃສຂອງທ່່ານ) ມີ Medicare ຫຼືື�ຈະມີີ
ສິິດໄດ້້ຮັັບ Medicare ໃນ 12 ເດືືອນຕໍ່່ໄປ, ກົົດໝາຍຂອງລັັດຖະບານກາງຈະ
ໃຫ້້ທ່່ານເລືືອກເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດຂອງທ່່ານ. 
ກະລຸຸນາເບ່ິ່ງການຄອບຄຸຸມຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດທີ່່ເຊື່່ອຖືໄືດ້້ ແລະ ແຈ້ງ້ການຂອງ 
Medicare ໃນແຈ້ງ້ການທາງກົົດໝາຍຢູ່່�ດ້ານຫຼັັ� ງຂອງປຶ້້ມຫົົວນີ້ສ້ຳຳ�ລັັບລາຍ
ລະອຽດເພີ່່ມເຕີີມ.

ກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍການປົົກປ້ອ້ງສຸຸຂະພາບຂອງເດັັກ
ເກີດີໃໝ່່ ແລະແມ່່
ກົົດໝາຍຂອງລັັດຖະບານກາງປົົກປ້ອ້ງສິິດທິິຜົົນປະໂຫຍດຂອງແມ່່ ແລະເດັັກເກີດີ
ໃໝ່່ທີ່່ກ່່ຽວຂ້ອ້ງກັັບການພັັກເຊົາົຢູ່່�ໃນໂຮງໝໍໍທີ່່ກ່່ຽວຂ້ອ້ງກັັບການເກີດີລູູກ. ໂດຍ
ທົ່່ວໄປແລ້ວ້, ແຜນສຸຸຂະພາບກຸ່່�ມ ແລະ ຜູ້້�ອອກປະກັັນໄພ
ສຸຸຂະພາບອາດຈະບໍ່່: 

•	 ຈຳຳ�ກັັດຜົົນປະໂຫຍດສໍໍາລັັບໄລຍະເວລາທີ່່ພັັກຢູ່່�ໂຮງໝໍໍຂອງແມ່່ ຫຼືື� ເດັັກເກີດີໃໝ່່
ໃຫ້້ໜ້້ອຍກວ່່າ 48 ຊົ່່ວໂມງຫຼັັ� ງການເກີດີທາງຊ່່ອງຄອດ, ຫຼືື�ໜ້ອຍກວ່່າ 96 
ຊົ່່ວໂມງຫຼັັ� ງຈາກຜ່່າຕັັດ. ຢ່າງໃດກໍ່່ຕາມ, ໂດຍທົ່່ວໄປແລ້ວ້, ກົົດຫມາຍຂອງ
ລັັດຖະບານກາງບໍ່່ໄດ້້ຫ້້າມຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການເຂົ້າ້ຮຽນຂອງແມ່່ຫຼືື� ເດັັກເກີດີໃຫມ່່, 
ຫຼັັ� ງຈາກປຶກຶສາຫາລືືກັັບແມ່່, ບໍ່່ໃຫ້້ອອກຈາກແມ່່ຫຼືື� ເດັັກເກີດີໃຫມ່່ໄວກວ່່າ 48 
ຊົ່່ວໂມງ (ຫຼືື�  96 ຊົ່່ວໂມງຕາມທີ່່ສາມາດໃຊ້ໄ້ດ້້). 

•	 ຮຽກຮ້ອ້ງໃຫ້້ຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການໄດ້້ຮັັບການອະນຸຸຍາດຈາກແຜນການ ຫຼືື�ຜູ້້�ອອກ
ປະກັັນໄພເພື່່ອກຳຳ�ນົົດໄລຍະເວລາພັັກເຊົາົສູູງສຸຸດ 48 ຊົ່່ວໂມງ (ຫຼືື�  96 ຊົ່່ວໂມງ). 

ສໍໍາລັັບລາຍລະອຽດກ່່ຽວກັັບກົົດໝາຍການເກີດີຂອງລັັດທີ່່ອາດຈະນໍໍາໃຊ້ກ້ັັບ
ແຜນການປິ່ນ່ປົົວຂອງທ່່ານ, ກະລຸຸນາເບ່ິ່ງເອກະສານຜົົນປະໂຫຍດສໍໍາລັັບ
ແຜນການປິ່ນ່ປົົວທີ່່ທ່ານລົົງທະບຽນ.

ກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍສິິດທິິສຸຸຂະພາບ ແລະມະເຮັງັຂອງ
ແມ່່ຍິິງປີ ີ1998
ຖ້າ້mjko ຫຼືື�ຜູ້້�ໜຶ່່ ງໃນຜູ້້�ຢູ່່�ໃນການປົົກຄຸຸມຂອງmjkoມີີ ຫຼືື�ກຳຳ�ລັັງຈະຜ່່າຕັັດ, mjkoອາ
ດມີີສິິດໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດບາງຢ່່າງພາຍໃຕ້້ກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍສິິດທິິສຸຸຂະພາບ 
ແລະມະເຮັງັຂອງແມ່່ຍິງິ (WHCRA). ສໍໍາລັັບບຸຸກຄົົນທີ່່ໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດທີ່່
ກ່່ຽວຂ້ອ້ງກັັບການຜ່່າຕັັດ mastectomy, ການຄຸ້້�ມຄອງຈະຖືກືສະຫນອງໃຫ້້ແກ່່
ການບໍໍລິິການດັ່່ງຕໍ່່ໄປນີ້ໃ້ນລັັກສະນະທີ່່ຖືກືກໍໍານົົດໂດຍການປຶກຶສາຫາລືືກັັບແພດທີ່່
ເຂົ້າ້ຮ່່ວມແລະຄົົນເຈັບັ:

•	 ທຸຸກຂັ້້ນຕອນຂອງການສ້້າງເຕ້ົ້ານົົມຄືືນໃຫມ່່ທີ່່ເຮັດັການຜ່່າຕັັດ ມະເຮັງັເຕ້ົ້ານົົມ 
•	 ຜ່່າຕັັດ ແລະສ້້າງເຕ້ົ້ານົົມອີີກເບື້້ອງໜຶ່່ ງໃຫ້້ມີີລັັກສະນະເຕ້ົ້ານົົມ 
•	 ຂາທຽມ 
•	 ການປິ່ນ່ປົົວອາການແຊກຊ້ອ້ນທາງດ້້ານຮ່່າງກາຍຂອງທຸຸກຂັ້້ນຕອນຂອງ ການ

ຜ່່າຕັັດມະເຮັງັເຕ້ົ້ານົົມ, ລວມທັັງ ຕ່ອມນໍ້້າເຫຼືື�ອງ 

ສິິດທິິຜົົນປະໂຫຍດເຫຼົ່່�ານີ້ຈ້ະຖືກືສະໜອງໃຫ້້ຂຶ້້ນກັັບການຫັັກອອກ ແລະເງິນິ
ປະກັັນດຽວກັັນກັັບຜົົນປະໂຫຍດທາງການແພດ ແລະການຜ່່າຕັັດອື່່ນໆທີ່່ມີຢູ່່�ໃນ
ແຜນການປິ່ນ່ປົົວຂອງທ່່ານ. 
ຖ້າ້ທ່່ານຕ້້ອງການຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບຜົົນປະໂຫຍດຂອງ WHCRA, ກະລຸຸນາ
ໂທຫາພະແນກຜົົນປະໂຫຍດຂອງ PCC.

ກິດິຈະກໍໍາການລົົງທະບຽນພິິເສດ
ພາຍໃຕ້້ຂໍ້້ກໍໍານົົດການລົົງທະບຽນພິິເສດຂອງ HIPAA, ທ່ານອາດຈະມີີສິິດ, ໃນບາງ
ສະຖານະການ, ລົົງທະບຽນໃນແຜນການປິ່ນ່ປົົວ PCC ໃນລະຫວ່່າງປີ,ີ ເຖິງິ
ແມ່່ນວ່່າທ່່ານເຄີີຍປະຕິິເສດການຄຸ້້�ມຄອງ. ສິດທິິນີ້ຂ້ະຫຍາຍໃຫ້້ທ່່ານ ແລະ
ສະມາຊິກິຄອບຄົົວທີ່່ມີສິິດທັັງໝົົດ. 

•	 ທ່່ານຈະມີີສິິດລົົງທະບຽນຕົົນເອງ (ແລະຜູ້້�ເພ່ິ່ງພາອາໄສທີ່່ມີສິິດ) ຖ້າ້ໃນ
ລະຫວ່່າງປີທີີ່່ທ່່ານ ຫຼືື�ຜູ້້�ຢູ່່�ອາໄສຂອງທ່່ານສູູນເສຍການຄຸ້້�ມຄອງພາຍໃຕ້້ແຜນອື່່ນ 
ເນື່່ອງຈາກເຫດການໃດໜຶ່່ ງຕໍ່່ໄປນີ້:້
�	 ການຢຸຸດເຊົາົການຈ້າ້ງງານ, ການຢ່່າຮ້າ້ງ, ການເສຍຊີວິີິດ, ຫຼືື�ການຫຸຼຸດຜ່່ອນ

ຊົ່່ວໂມງທີ່່ໄດ້້ຮັັບຜົົນກະທົົບຕໍ່່ການມີີສິິດໄດ້້ຮັັບຜົົນປະໂຫຍດ
�	 ການປະກອບສ່່ວນຂອງນາຍຈ້າ້ງກັັບແຜນການຢຸຸດເຊົາົ
�	 ແຜນການດັ່່ງກ່່າວໄດ້້ສິ້້ນສຸຸດລົົງ
�	 ການຄຸ້້�ມຄອງ COBRA ສິ້້ນສຸຸດລົົງ

ທ່່ານຕ້້ອງແຈ້ງ້ແຜນການພາຍໃນ 30 ມື້້ຫຼັັ� ງຈາກການສູູນເສຍການຄຸ້້�ມຄອງເພື່່ອ
ລົົງທະບຽນໃນແຜນການປິ່ນ່ປົົວ PCC ໃນລະຫວ່່າງປີ.ີ ຖ້າ້ບໍ່່ດັ່່ງນັ້້ນ, ທ່ານຈະຕ້້ອງ
ລໍໍຖ້າ້ຈົົນກ່່ວາໄລຍະເວລາການລົົງທະບຽນເປີດີຂອງແຜນການ.

•	 ຖ້າ້ທ່່ານໄດ້້ຮັັບການເພ່ິ່ງພາອາໄສໃໝ່່ໃນລະຫວ່່າງປີທີີ່່ເປັນັຜົົນມາຈາກການ
ແຕ່່ງງານ, ການເກີດີ, ການລ້ຽ້ງດູູ, ຫຼືື�ການເຂົ້າ້ຮຽນສໍໍາລັັບການລ້ຽ້ງດູູ, ທ່່ານ
ອາດຈະລົົງທະບຽນຜູ້້�ທີ່່ເພ່ິ່ງພາອາໄສ, ເຊັ່່ນດຽວກັັນກັັບຕົົວທ່່ານເອງແລະຜູ້້�
ເພ່ິ່ງພາອາໄສອື່່ນໆທີ່່ມີສິິດ, ໃນແຜນການ, ເຖິງິແມ່່ນວ່່າທ່່ານເຄີີຍປະຕິິເສດ
ທາງການແພດ. ການຄຸ້້�ມຄອງ.

ທ່່ານຕ້້ອງແຈ້ງ້ແຜນການພາຍໃນ 30 ມື້້ຫຼັັ� ງຈາກການສູູນເສຍການຄຸ້້�ມຄອງເພື່່ອ
ລົົງທະບຽນໃນແຜນການປິ່ນ່ປົົວ PCC ໃນລະຫວ່່າງປີ.ີ ຖ້າ້ບໍ່່ດັ່່ງນັ້້ນ, ທ່ານຈະຕ້້ອງ
ລໍໍຖ້າ້ຈົົນກ່່ວາໄລຍະເວລາການລົົງທະບຽນເປີດີຂອງແຜນການ. ການຄຸ້້�ມຄອງຈະມີີ
ຜົົນຍ້ອ້ນຫຼັັ� ງເຖິງິວັັນເດືືອນປີເີກີດີ ຫຼືື�ການຮັັບລູູກລ້ຽ້ງສຳຳ�ລັັບເດັັກນ້ອ້ຍທີ່່ລົົງທະບຽນ
ໃນລະຫວ່່າງປີພີາຍໃຕ້້ບົົດບັັນຍັັດເຫຼົ່່�ານີ້.້

•	 ມີີຜົົນບັັງຄັັບໃຊ້ໃ້ນວັັນທີີ 1 ເມສາ 2009, ເຈົ້າ້ຈະມີີສິິດລົົງທະບຽນຕົົວທ່່ານເອງ 
ແລະ ຜູ້້�ຂຶ້້ນກັັບທີ່່ມີສິິດຖ້າ້ເຫດການທັັງສອງເກີດີຂຶ້້ນ:
�	 ທ່່ານ ຫຼືື� ຜູ້້�ຢູ່່� ອາໄສຂອງທ່່ານສູູນເສຍການຄຸ້້�ມຄອງໂຄງການປະກັັນ

ສຸຸຂະພາບຂອງ Medicaid ຫຼືື�  Children's Health Insurance 
Program (CHIP) ເພາະວ່່າທ່່ານບໍ່່ມີສິິດໄດ້້ຮັັບອີີກຕໍ່່ໄປ.

	� ທ່່ານ ຫຼືືຜູ້້�ຢູ່່�ອາໄສຂອງທ່່ານມີີສິິດໄດ້້ຮັັບການຊ່່ວຍເຫຼືືອຈາກລັັດໃນການ
ຈ່່າຍເງິິນຄ່່າປະກັັນໄພແຜນການປິ່່ນປົົວກຸ່່�ມນາຍຈ້້າງຂອງທ່່ານ.

ໂດຍບໍ່່ຄໍໍານຶຶງເຖິິງກໍໍານົົດເວລາການລົົງທະບຽນອື່່ນໆ, ທ່່ານຈະມີີເວລາ 60 ມື້້ນັັບຈາກ
ວັັນທີີຂອງເຫດການ Medicaid/CHIP ເພື່່ອຮ້້ອງຂໍໍການລົົງທະບຽນໃນແຜນການ
ປິ່່ນປົົວ PCC. 
ເທດສະການ Medicaid/CHIP ເພື່່ອຮ້້ອງຂໍໍການລົົງທະບຽນໃນແຜນການປິ່່ນປົົວ 
PCC.ກະລຸຸນາຮັັບຊາບວ່່າສິິດທິິພິິເສດໃນການລົົງທະບຽນ ອະນຸຸຍາດໃຫ້້ທ່່ານ
ລົົງທະບຽນໃນທາງເລືືອກຜົົນປະໂຫຍດຂອງແຜນການປິ່່ນປົົວໃດໆທີ່່ທ່່ານແລະຜູ້້�ຢູ່່�ໃນ
ຄອບຄົົວມີີສິິດໄດ້້ຮັັບ.

ແຈ້ງ້ການທາງກົົດໝາຍ
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ຄາລິິຟໍໍເນຍ – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊທ໌໌ໂຄງການການຈ່່າຍເງິນິປະກັັນໄພສຸຸຂະພາບ (HIPP):  
http://dhcs.ca.gov/hipp

•	 ໂທລະສັັບ: 916-445-8322
•	 ແຟັັກ: 916-440-5676 
•	 ອີີເມລ: hipp@dhcs.ca.gov

COLORADO - HEALTH FIRST COLORADO 
(ໂຄງການ MEDICAID ຂອງ COLORADO) ແລະ ແຜນ
ສຸຸຂະພາບເດັັກ PLUS (CHP+)

•	 ເວັບັໄຊທ໌໌ Health First Colorado: 
https://www.healthfirstcolorado.com/

•	 ສູູນຕິິດຕໍ່່ສະມາຊິກິ Health First Colorado:  
800-221-3943/ລັັດ Relay 711

•	 CHP+ ເວັບັໄຊທ໌໌: 
https://hcpf.colorado.gov/child-health-plan-plus

•	 CHP+ ບໍລິິການລູູກຄ້້າ: 800-359-1991/ລັັດ Relay 711
•	 ໂຄງການຊື້້-ເຂົ້າ້ປະກັັນສຸຸຂະພາບ (HIBI):  

https://www.mycohibi.com/
•	 HIBI ບໍລິິການລູູກຄ້້າ: 855- 692- 6442

ຟລໍໍຣີດີາ– MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.flmedicaidtplrecovery.com/
flmedicaidtplrecovery.com/hipp/index.html

•	 ໂທລະສັັບ: 877- 357- 3268

ຈໍໍເຈຍ – MEDICAID

•	 GA HIPP ເວັບັໄຊ: https://medicaid.georgia.gov/
health-insurance-premium-payment-program-hipp

•	 ໂທລະສັັບ: 678- 564- 1162, ກົົດ 1
•	 GA CHIPRA ເວັບັໄຊ:  https://medicaid.georgia.gov/

programs/third-party-liability/
childrens-health-insurance-program-
reauthorization-act-2009-chipra 

•	 ໂທລະສັັບ: 678- 564- 1162, ກົົດ 2

ອິິນເດຍນາ – MEDICAID

•	 ໂຄງການຈ່່າຍເງິນິຄ່່າປະກັັນໄພສຸຸຂະພາບ, ເວັບັໄຊທ໌໌ Medicaid ອື່່ນ
ທັັງໝົົດ: https://www.in.gov/medicaid/ | 
http://www.in.gov/fssa/dfr/

•	 ໂທລະສັັບບໍໍລິິຫານບໍໍລິິການຄອບຄົົວ ແລະ ສັັງຄົົມ: 800- 403- 0864
•	 ໂທລະສັັບບໍໍລິິການສະມາຊິກິ: 800- 457- 4584

ການຊ່່ວຍເຫືຼື�ອແບບພິິເສດພາຍໃຕ້້ MEDICAID ແລະ
ໂຄງການປະກັັນໄພສຸຸຂະພາບຂອງເດັັກນ້ອ້ຍ (CHIP)
ຖ້າ້ທ່່ານ ຫຼືື�ລູູກຂອງທ່່ານມີີສິິດໄດ້້ຮັັບ Medicaid ຫຼືື�  CHIP ແລະທ່່ານມີີສິິດໄດ້້ຮັັບ
ການຄຸ້້�ມຄອງສຸຸຂະພາບຈາກນາຍຈ້າ້ງຂອງທ່່ານ, ລັັດຂອງທ່່ານອາດມີີໂຄງການ
ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອແບບພິິເສດທີ່່ສາມາດຊ່່ວຍຈ່່າຍຄ່່າຄຸ້້�ມຄອງໂດຍໃຊ້ທຶ້ຶນຈາກໂຄງການ 
Medicaid ຫຼືື�  CHIP ຂອງເຂົາົເຈົ້າ້. ຖ້າ້ທ່່ານ ຫຼືື� ລູ ູກຂອງທ່່ານບໍ່່ມີສິິດໄດ້້ຮັັບ 
Medicaid ຫຼືື�  CHIP, ທ່ານຈະບໍ່່ມີສິິດໄດ້້ຮັັບໂຄງການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອແບບພິິເສດເຫຼົ່່�ານີ້,້ 
ແຕ່່ທ່່ານອາດຈະສາມາດຊື້້ປະກັັນໄພສ່່ວນບຸຸກຄົົນໄດ້້ຜ່່ານຕະຫຼຼາດປະກັັນໄພ
ສຸຸຂະພາບ. ສໍໍາລັັບຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມ, ເຂົ້າ້ເບ່ິ່ງ www.healthcare.gov. 

ຖ້າ້ທ່່ານຫຼືື�ຜູ້້�ຢູ່່�ໃນຄອບຄົົວຂອງທ່່ານລົົງທະບຽນຢູ່່�ໃນ Medicaid ຫຼືື�  CHIP ແລ້ວ້
ແລະທ່່ານອາໄສຢູ່່�ໃນລັັດທີ່່ມີລາຍຊື່່ຂ້າ້ງລຸ່່�ມນີ້,້ ທ່ານສາມາດຕິິດຕໍ່່ຫ້ອງການ 
Medicaid ຫຼືື�  CHIP ຂອງລັັດຂອງທ່່ານເພື່່ອຄົ້້ນຫາວ່່າການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອແບບພິິເສດ
ແມ່່ນມີີຢູ່່�ບໍຖ້າ້ທ່່ານຫຼືື�ຜູ້້�ຢູ່່�ໃນຄວາມເພ່ິ່ງພໍໍໃຈຂອງທ່່ານບໍ່່ໄດ້້ລົົງທະບຽນຢູ່່�ໃນ 
Medicaid ຫຼືື�  CHIP ໃນປັັດຈຸຸບັັນແລະທ່່ານຄິິດວ່່າທ່່ານ

ຫຼືື�ຜູ້້�ຢູ່່�ໃນຄອບຄົົວຂອງທ່່ານອາດຈະມີີສິິດໄດ້້ຮັັບໂຄງການເຫຼົ່່�ານີ້,້ ທ່ານສາມາດຕິິດຕໍ່່
ກັັບຫ້້ອງການຂອງລັັດ Medicaid ຫຼືື�  CHIP ຫຼືື�ໂທຫາ 877- ເດັັກນ້ອ້ຍໃນ
ປັັດຈຸຸບັັນຫຼືື�  www.insurekidsnow.gov  ເພື່່ອຊອກຫາວິິທີີການສະໝັັກ. ຖ້າ້
ທ່່ານມີີຄຸຸນສົົມບັັດ, ໃຫ້້ຖາມລັັດຂອງທ່່ານວ່່າມັັນມີີໂຄງການທີ່່ອາດຈະຊ່່ວຍທ່່ານ
ຈ່່າຍຄ່່າປະກັັນໄພສຳຳ�ລັັບແຜນການທີ່່ນາຍຈ້າ້ງເປັນັຜູ້້�ສະໜັັບສະໜູູນບໍໍ. 

ຖ້າ້ທ່່ານຫຼືື�ຜູ້້�ຢູ່່�ໃນອາໃສຂອງທ່່ານມີີສິິດໄດ້້ຮັັບການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອແບບພິິເສດພາຍໃຕ້້ 
Medicaid ຫຼືື�  CHIP, ເຊັ່່ນດຽວກັັນກັັບມີີສິິດພາຍໃຕ້້ແຜນນາຍຈ້າ້ງຂອງທ່່ານ, ນາຍ
ຈ້າ້ງຂອງທ່່ານຕ້້ອງອະນຸຸຍາດໃຫ້້ທ່່ານລົົງທະບຽນໃນແຜນການນາຍຈ້າ້ງຂອງທ່່ານ
ຖ້າ້ທ່່ານຍັັງບໍ່່ໄດ້້ລົົງທະບຽນ. ອັັນນີ້ເ້ອ້ີ້ນວ່່າເປັນັ “ໂອກາດການລົົງທະບຽນພິິເສດ” 
ແລະທ່່ານຕ້້ອງຮ້ອ້ງຂໍໍໃຫ້້ມີີການຄຸ້້�ມຄອງພາຍໃນ 60 ວັັນຫຼັັ� ງຈາກຖືກືກຳຳ�ນົົດວ່່າມີີ
ສິິດໄດ້້ຮັັບການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອແບບພິິເສດ. ຖ້າ້ທ່່ານມີີຄໍໍາຖາມກ່່ຽວກັັບການລົົງທະບຽນ
ໃນແຜນນາຍຈ້າ້ງຂອງທ່່ານ, ທ່່ານສາມາດຕິິດຕໍ່່ພະແນກແຮງງານໄດ້້ທີີ ່່www.
askebsa.dol.gov ຫຼືື� ໂທຫາ 866-444-EBSA (3272). 

ຖ້າ້ທ່່ານອາໄສຢູ່່�ໃນລັັດໃດໜຶ່່ ງຕໍ່່ໄປນີ້,້ ທ່ານອາດຈະມີີສິິດໄດ້້ຮັັບການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອທີ່່
ຈ່່າຍຄ່່າປະກັັນໄພແຜນສຸຸຂະພາບນາຍຈ້າ້ງຂອງທ່່ານ. ລາຍຊື່່ຂອງລັັດຕໍ່່ໄປນີ້ແ້ມ່່ນ
ຂໍ້້ມູູນປັັດຈຸຸບັັນ ໃນວັັນທີີ ວັັນພຸຸດ ທີ 31 ກໍລະກົົດ ຄ.ສ. 2025. ຕິດຕໍ່່ລັັດຂອງທ່່ານ
ເພື່່ອຂໍໍຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບການມີີສິິດໄດ້້ຮັັບ.

ALABAMA – MEDICAID

•	 ເວັັັ�ບໄຊ້້້�: http://myalhipp.com/
•	 ໂທລະສັັບ: 855- 692- 5447

ALASKA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊທ໌໌ AK Health Insurance Premium Payment Program: 
http://myakhipp.com/

•	 ໂທລະສັັບ: 866- 251- 4861
•	 ອີີເມລ: CustomerService@MyAKHIPP.com 
•	 ການມີີສິິດໄດ້້ຮັັບ Medicaid: https://health.alaska.gov/dpa/

Pages/default.aspx

ARKANSAS – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ http://myarhipp.com/
•	 ໂທລະສັັບ: 1-855-ARHIPP ຂອງຂ້ອ້ຍ (855-692-7447)
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MISSOURI – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ http://www.dss.mo.gov/mhd/participants/
pages/hipp.htm

•	 ໂທລະສັັບ: 573-751-2005

MONTANA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ http://dphhs.mt.gov/
MontanaHealthcarePrograms/HIPP

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 694- 3084
•	 ອີີເມລ: HHSHIPPProgram@mt.gov 

NEBRASKA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ http://www.ACCESSNebraska.ne.gov 
•	 ໂທລະສັັບ: 855- 632- 7633
•	 Lincoln: 402-473-7000
•	 Omaha: 402-595-1178

NEVADA – MEDICAID

•	 Medicaid ເວັບັໄຊ້:້  http://dhcfp.nv.gov 
•	 ເບີີໂທ Medicaid: 800- 992- 0900

NEW HAMPSHIRE – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.dhhs.nh.gov/programs-services/
medicaid/health-insurance-premium-program 

•	 ໂທລະສັັບ: 603-271-5218
•	 ໂທຟຣີສີໍໍາລັັບໂຄງການ HIPP:  

800- 852- 3345, ກົົດຕໍ່່ 15218
•	 ອີີເມລ: DHHS.ThirdPartyLiabi@dhhs.nh.gov

NEW JERSEY – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 Medicaid ເວັບັໄຊ້:້ http://www.state.nj.us/
humanservices/dmahs/clients/medicaid/

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 356- 1561
•	 ໂທລະສັັບຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ Premium CHIP: 609-631-2392
•	 CHIP ເວັບັໄຊ້:້ http://www.njfamilycare.org/ 

index.html
•	 ໂທລະສັັບ CHIP: 800- 701- 0710/ TTY: 711

NEW YORK – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.health.ny.gov/ 
health_care/medicaid/ 

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 541- 2831

NORTH CAROLINA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://medicaid.ncdhhs.gov/ 
•	 ໂທລະສັັບ: 919-855-4100

NORTH DAKOTA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.hhs.nd.gov/healthcare
•	 ໂທລະສັັບ: 844- 854- 4825

IOWA – MEDICAID ແລະ CHIP (HAWKI) 

•	 Medicaid ເວັບັໄຊ້:້ https://hhs.iowa.gov/programs/
welcome-iowa-medicaid 

•	 ເບີີໂທ Medicaid: 800- 338- 8366 
•	 Hawki ເວັບັໄຊ້:້ https://hhs.iowa.gov/programs/

welcome-iowa-medicaid/iowa-health-link/hawki
•	 ໂທລະສັັບ Hawki: 800- 257- 8563
•	 HIPP ເວັບັໄຊ: https://hhs.iowa.gov/programs/

welcome-iowa-medicaid/fee-service/hipp
•	 ໂທລະສັັບ HIPP: 888- 346- 9562

KANSAS – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.kancare.ks.gov/ 
•	 ໂທລະສັັບ: 800- 792- 4884
•	 HIPP ໂທລະສັັບ: 800-967-4660

KENTUCKY – MEDICAID

•	 ໂຄງການຊໍໍາລະຄ່່າປະກັັນໄພສຸຸຂະພາບແບບປະສົົມປະສານ Kentucky 
(KI-HIPP) ເວັບັໄຊທ໌໌: https://chfs.ky.gov/agencies/dms/
member/Pages/kihipp.aspx 

•	 ໂທລະສັັບ: 855- 459- 6328
•	 ອີີເມລ: KIHIPP.PROGRAM@ky.gov
•	 KCHIP ເວັບັໄຊ້:້ https://kynect.ky.gov
•	 ໂທລະສັັບ: 877- 524- 4718
•	 Kentucky Medicaid ເວັບັໄຊ້:້ 

https://chfs.ky.gov/agencies/dms

LOUISIANA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ www.medicaid.la.gov or  
www.ldh.la.gov/lahipp 

•	 ໂທລະສັັບ: 888-342-6207 (ສາຍດ່່ວນ Medicaid) ຫຼືື�   
855-618-5488 (LaHIPP)

MAINE – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້ ້ລົົງທະບຽນ: 
https://www.mymaineconnection.gov/ 
benefits/s/?language=en_US

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 442- 6003/ TTY: Maine relay 711
•	 ເວັບັໄຊປະກັັນໄພສຸຸຂະພາບເອກະຊົົນ: https://www.maine.gov/

dhhs/ofi/applications-forms 
•	 ໂທລະສັັບ: 800- 977- 6740/ TTY: Maine relay 711

MASSACHUSETTS – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.mass.gov/masshealth/pa 
•	 ໂທລະສັັບ: 800- 862- 4840/ TTY: 711
•	 ອີີເມລ: masspremassistance@accenture.com

MINNESOTA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://mn.gov/dhs/health-care-coverage/
•	 ໂທລະສັັບ: 800- 657- 3672
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OKLAHOMA – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 ເວັບັໄຊ້:້ http://www.insureoklahoma.org
•	 ໂທລະສັັບ: 888- 365- 3742

OREGON – MEDICAID AND CHIP

•	 ເວັບັໄຊ້:້  
http://healthcare.oregon.gov/Pages/index.aspx 

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 699- 9075

PENNSYLVANIA – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.pa.gov/en/services/dhs/apply-
for-medicaid-health-insurance-premium-payment-
program-hipp.html

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 692- 7462
•	 CHIP ເວັບັໄຊ້:້  

https://www.dhs.pa.gov/CHIP/Pages/CHIP.aspx
•	 ໂທລະສັັບ CHIP: 800-986-KIDS (5437)

RHODE ISLAND – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 ເວັບັໄຊ້:້ http://www.eohhs.ri.gov/
•	 ໂທລະສັັບ: 855-697-4347 ຫຼືື�  401-462-0311 (Direct RIte 

Share Line)

SOUTH CAROLINA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.scdhhs.gov 
•	 ໂທລະສັັບ: 888- 549- 0820 

SOUTH DAKOTA – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ http://dss.sd.gov/
•	 ໂທລະສັັບ: 888- 828- 0059 

TEXAS – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.hhs.texas.gov/services/ 
financial/health-insurance-premium-payment- 
hipp-program

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 440- 0493

UTAH – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 ການຮ່່ວມມືືດ້້ານປະກັັນໄພສຸຸຂະພາບຂອງລັັດຢູູທາ (UPP) ເວັບັໄຊທ໌໌: 
https://medicaid.utah.gov/upp/

•	 ອີີເມລ: upp@utah.gov
•	 ໂທລະສັັບ: 888- 222- 2542
•	 ເວັບັໄຊ້ກ້ານຂະຫຍາຍຜູ້້�ໃຫຍ່່:  

https://medicaid.utah.gov/expansion/
•	 Utah Medicaid Buyout Program ເວັບັໄຊ:  

https://medicaid.utah.gov/buyout-program/
•	 CHIP ເວັບັໄຊ້:້ https://chip.utah.gov/

VERMONT – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://dvha.vermont.gov/members/
medicaid/hipp-program

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 250- 8427

VIRGINIA – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://coverva.dmas.virginia.gov/learn/
premium-assistance/famis-select | https://coverva.
dmas.virginia.gov/learn/premium-assistance/
health-insurance-premium-payment-hipp-programs

•	 ເບີີໂທ Medicaid: 800- 432- 5924
•	 ໂທລະສັັບ CHIP: 800- 432- 5924

WASHINGTON – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.hca.wa.gov/
•	 ໂທລະສັັບ: 800- 562- 3022

WEST VIRGINIA – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://dhhr.wv.gov/bms/ |  
http://mywvhipp.com/ 

•	 ເບີີໂທ Medicaid: 304-558-1700 
•	 ເບີີໂທ CHIP ໂທຟຣີ:ີ 855-ARHIPP ຂອງຂ້ອ້ຍ (855-699-8447) 

WISCONSIN – MEDICAID ແລະ CHIP

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://www.dhs.wisconsin.gov/
badgercareplus/p-10095.htm

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 362- 3002

WYOMING – MEDICAID

•	 ເວັບັໄຊ້:້ https://health.wyo.gov/healthcarefin/
medicaid/programs-and-eligibility/

•	 ໂທລະສັັບ: 800- 251- 1269

ເພື່່ອເບ່ິ່ງວ່່າມີີລັັດໃດອື່່ນໃດໄດ້້ເພີ່່ມໂຄງການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອແບບພິິເສດ ຕັ້້ງແຕ່່ວັັນທີີ 
ວັັນພຸຸດ ທີ 31 ກໍລະກົົດ ຄ.ສ. 2025 ຫຼືື�ບໍ, ຫຼືື� ສໍ ໍາລັັບຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບສິິດ
ການລົົງທະບຽນພິິເສດ, ທ່ານສາມາດຕິິດຕໍ່່ບ່ອນໃດບ່່ອນໜຶ່່ ງຕໍ່່ໄປນີ້ໄ້ດ້້:

ກະຊວງແຮງງານສະຫະລັັດ
ຜົົນປະໂຫຍດຂອງພະນັັກງານບໍໍລິິຫານຄວາມປອດໄພ
www.dol.gov/agencies/ebsa 
866-444-EBSA (3272)

ກະຊວງສາທາລະນະສຸຸກ ແລະການບໍໍລິິການມະນຸຸດຂອງສະຫະລັັດ
ສູູນບໍໍລິິການ Medicare ແລະ Medicaid
www.cms.hhs.gov
877-267-2323, ເມນູູທາງເລືືອກ 4,ext. 61565
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ທ່່ານຄວນຮູ້້�ວ່່າຖ້າ້ທ່່ານຍົົກເວັ້້ນຫຼືື�ອອກຈາກການຄຸ້້�ມຄອງກັັບ PCC ແລະທ່່ານໄປ 
63 ມື້້ຫຼືື�ດົົນກວ່່ານັ້້ນໂດຍບໍ່່ມີການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດທີ່່ມີສິິນເຊື່່ອ (ເມື່່ອ
ໄລຍະເວລາການລົົງທະບຽນ Medicare ທີ່່ກ່ຽວຂ້ອ້ງຂອງທ່່ານສິ້້ນສຸຸດລົົງ), ຄ່່າ
ປະກັັນໄພພາກ D ປະຈໍໍາເດືືອນຂອງທ່່ານຈະເພີ່່ມຂຶ້້ນຢ່່າງຫນ້ອ້ຍ 1% ຕໍ່່ເດືືອນສໍໍາ
ລັັບທຸຸກໆ. ເດືືອນທີ່່ທ່່ານບໍ່່ມີການຄຸ້້�ມຄອງສິິນເຊື່່ອ. ຕົົວຢ່່າງ: ຖ້າ້ທ່່ານຜ່່ານ 19 
ເດືືອນໂດຍບໍ່່ມີການຄຸ້້�ມຄອງ, ແຜນປະກັັນຢາຕາມແພດສັ່່ງສໍໍາລັັບ Medicare 
ຂອງທ່່ານຈະສູູງກວ່່າສ່ິ່ງທີ່່ຄົົນສ່່ວນໃຫຍ່່ຈ່່າຍໜ້້ອຍ 19%. ທ່່ານຈະໄດ້້ຈ່່າຍເບ້້ຍ
ປະກັັນສູູງກວ່່ານີ້ຕ້າບໃດທີ່່ທ່ານມີີການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມແພດສັ່່ງສໍໍາລັັບ 
Medicareໃ. ນອກຈາກນັ້້ນ, ທ່່ານອາດຈະຕ້້ອງໄດ້້ລໍໍຖ້າ້ຈົົນຮອດເດືືອນຕຸຸລາເພື່່ອ
ລົົງທະບຽນເຂົ້າ້ຮ່່ວມ Part D.
ທ່່ານອາດຈະໄດ້້ຮັັບແຈ້ງ້ການນີ້ໃ້ນເວລາອື່່ນໃນອະນາຄົົດ ເຊັ່່ນ: ກ່່ອນໄລຍະຕໍ່່ໄປທີ່່
ທ່່ານສາມາດລົົງທະບຽນເຂົ້າ້ຮ່່ວມການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມແພດສັ່່ງສໍໍາລັັບ 
Medicare, ຖ້າ້ການຄຸ້້�ມຄອງນີ້ປ່້່ຽນແປງ ຫຼືື�  ຕາມຄໍໍາຂໍໍຂອງທ່່ານ. 

ສໍໍາລັັບຂ້ໍ້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບທາງເລືືອກຂອງທ່່ານພາຍໃຕ້້
ການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມແພດສັ່່ງສໍໍາລັັບ MEDICARE
ຂໍ້້ມູູນລະອຽດເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບແຜນປະກັັນ Medicare ທີ່່ໃຫ້້ການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມ
ແພດສັ່່ງແມ່່ນມີີຢູ່່�ໃນປື້້ມຄູ່່�ມື Medicare ແລະ ທ່່ານ. ຜູ້້�ເຂົ້າ້ຮ່່ວມ Medicare ຈະ
ໄດ້້ຮັັບສໍໍາເນົາົຂອງປື້້ມຄູ່່�ມືທາງໄປສະນີໃີນແຕ່່ລະປີຈີາກ Medicare. ນອກຈາກນັ້້ນ 
ທ່່ານຍັັງອາດຈະໄດ້້ຮັັບການຕິິດຕໍ່່ໂດຍກົົງຈາກແຜນປະກັັນຢາຕາມແພດສັ່່ງສໍໍາລັັບ 
Medicare ນໍໍາອີີກ. ນີ້ແ້ມ່່ນວິິທີີຂໍໍຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບແຜນປະກັັນຢາຕາມແພດ
ສັ່່ງສໍໍາລັັບ Medicare:
ເຂົ້າ້ເບ່ິ່ງ www.medicare.gov ສໍໍາລັັບຄວາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອແບບກໍໍານົົດເອງ.
ຕິິດຕໍ່່ຫາໂຄງການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອປະກັັນສຸຸຂະພາບໃນລັັດຂອງທ່່ານ; ຊອກຫາເບີີໂທຕິິດ
ຕໍ່່ສໍໍາລັັບລັັດຂອງທ່່ານທາງອອນລາຍໄດ້້ທີ່່ www.shiptacenter.org. 
ໂທຫາເບີີ 800-MEDICARE (800-633-4227). ຜູ້້�ໃຊ້ ້TTY ຄວນໂທຫາເບີີ 
877-486-2048.
ສໍໍາລັັບຄົົນທີ່່ມີລາຍໄດ້້ ແລະ ຊັັບພະຍາກອນທີ່່ຈໍໍາກັັດ, ຄວາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອເພີ່່ມເຕີີມ
ພິິເສດໃນການຈ່່າຍແຜນປະກັັນຢາຕາມແພດສັ່່ງສໍໍາລັັບ Medicare ແມ່່ນມີີໃຫ້້. 
ຂໍ້້ມູູນກ່່ຽວກັັບຄວາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອເພີ່່ມເຕີີມພິິເສດນີ້ແ້ມ່່ນສາມາດເອົາົຈາກອົົງການ
ປະກັັນສັັງຄົົມ (Social Security Administration, SSA).
ສໍໍາລັັບຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບຄວາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອເພີ່່ມເຕີີມພິິເສດນີ້,້ ໃຫ້້ເຂົ້າ້ເບ່ິ່ງ  
SSA ທາງອອນລາຍທີ່່ www.socialsecurity.gov ຫຼືື�  ໂທຫາເບີີ  
800-772-1213 (TTY 800-325-0778).

ສ່ິ່ງທີ່່ຄວນຈື່່: ໃຫ້້ຮັັກສາແຈ້ງ້ການນີ້ໄ້ວ້.້ ຖ້າ້ທ່່ານລົົງທະບຽນເຂົ້າ້ຮ່່ວມແຜນ
ປະກັັນຢາຕາມແພດສັ່່ງສໍໍາລັັບ Medicare ຫຼັັ� ງຈາກທີ່່ໄລຍະລົົງທະບຽນ 
Medicare ທີ່່ກ່່ຽວຂ້ອ້ງຂອງທ່່ານສິ້້ນສຸຸດລົົງ, ທ່່ານອາດຈະຕ້້ອງສະໜອງສໍໍາ
ເນົາົແຈ້ງ້ການນີ້ໃ້ນເວລາທີ່່ທ່ານເຂົ້າ້ຮ່່ວມແຜນປະກັັນ Part D ທີ່່ສູູງກວ່່າ.

ສໍໍາລັັບຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມແພດສັ່່ງຂອງທ່່ານ, ໃຫ້້ຕິິດຕໍ່່
ຫາພະແນກສິິດທິິປະໂຫຍດຂອງ PCC.

ແຈ້ງ້ການສຳຳ�ຄັັນຈາກ PCC ກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງຢາ
ຕາມໃບສັ່່ງແພດທີ່່ມີສິິນເຊື່່ອ ແລະ MEDICARE

ແຜນທາງການແພດ Cigna ແລະແຜນການທາງການແພດ Kaiser 
Permanente ຂອງ PCC ຄາດວ່າຈະຈ່າຍອອກ, ໂດຍສະເລ່ຍ, ຢ່າງຫ
ນອ້ຍເທົ່າກັບການຄຸ້ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່ງແພດມາດຕະຖານຂອງ Medicare 
ຈະຈ່າຍໃນປ ີ2026. ສິ່ງນີ້ແມ່ນເອີ້ນວ່າ "ການຄຸ້ມຄອງທີ່ເຊື່ອຖໄືດ້."
ເປັນັຫຍັັງສ່ິ່ງນີ້້ຈຶ່ງສຳຳ�ຄັັນ. ຖ້າ້ທ່່ານ ຫຼືື�ຜູ້້�ຢູ່່�ໃນການຄຸ້້�ມຄອງຂອງທ່່ານ
ລົົງທະບຽນຢູ່່�ໃນການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດໃດໆ ໃນລະຫວ່່າງປີີ
ແຜນການ 2026 ທີ່່ລະບຸຸໄວ້ໃ້ນແຈ້ງ້ການສະບັັບນີ້ ້ແລະໄດ້້ຮັັບ ຫຼືື� ໄດ້້ຮັັບ
ການຄຸ້້�ມຄອງໂດຍ Medicare, ທ່ານອາດຈະຕັັດສິິນໃຈລົົງທະບຽນໃນແຜນ
ຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດຂອງ Medicare ໃນພາຍຫຼັັ� ງ ແລະບໍ່່ແມ່່ນຂຶ້້ນກັັບ. 
ການລົົງໂທດການເຂົ້າ້ຮຽນຊ້າ້ - ຕາບໃດທີ່່ເຈົ້າ້ມີີການຄຸ້້�ມຄອງສິິນເຊື່່ອພາຍໃນ 
63 ມື້້ຂອງການລົົງທະບຽນແຜນຢາຕາມໃບສັ່່ງຂອງ Medicare. ທ່ານຄວນ
ຮັັກສາແຈ້ງ້ການນີ້ດ້້້ວຍບັັນທຶຶກທີ່່ສໍໍາຄັັນຂອງທ່່ານ.
ຖ້າ້ທ່່ານ ຫຼືື�ສະມາຊິກິຄອບຄົົວຂອງທ່່ານບໍ່່ໄດ້້ຮັັບການຄຸ້້�ມຄອງໂດຍ 
Medicare ແລະຈະບໍ່່ຖືກືຄຸ້້�ມຄອງໂດຍ Medicare ໃນ 12 ເດືືອນຕໍ່່ໄປ, 
ແຈ້ງ້ການນີ້ຈ້ະບໍ່່ນຳຳ�ໃຊ້ກ້ັັບທ່່ານ.

ກະລຸຸນມັັນມີີຂໍ້້ມູູນກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດກັັບ PCC ແລະການ
ຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດທີ່່ມີຢູ່່�ສໍໍາລັັບຜູ້້�ທີ່່ມີ Medicare.າອ່່ານແຈ້ງ້ການຂ້າ້ງລຸ່່�ມ
ນີ້ຢ່້່າງລະມັັດລະວັັງ. ມີຂໍ້້ມູູນກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດກັັບ PCC 
ແລະການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດທີ່່ມີຢູ່່�ສໍໍາລັັບຜູ້້�ທີ່່ມີ Medicare. ມັັນຍັັງບອກ
ທ່່ານບ່່ອນທີ່່ຈະຊອກຫາຂໍ້້ມູູນເພີ່່ມເຕີີມເພື່່ອຊ່່ວຍໃຫ້້ທ່່ານຕັັດສິິນໃຈກ່່ຽວກັັບການ
ຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດ
ຂອງທ່່ານ.

ແຈ້ງ້ການກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງສິິນເຊື່່ອ
ທ່່ານອາດຈະໄດ້້ຍິນິກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງຂອງ Medicare (ເອ້ີ້ນວ່່າ
ພາກ D) ແລະສົົງໄສວ່່າມັັນມີີຜົົນກະທົົບແນວໃດຕໍ່່ທ່ານ. ການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບ
ສັ່່ງແພດແມ່່ນມີີໃຫ້້ກັັບທຸຸກຄົົນທີ່່ມີ Medicare ຜ່່ານແຜນການຢາຕາມໃບສັ່່ງຂອງ 
Medicare. ແຜນການຢາຕາມໃບສັ່່ງຂອງ Medicare ທັັງໝົົດໃຫ້້ຢ່່າງໜ້້ອຍ
ລະດັັບມາດຕະຖານຂອງການຄຸ້້�ມຄອງທີ່່ Medicare ກຳຳ�ນົົດໄວ້.້ ບາງແຜນຍັັງໃຫ້້
ການຄຸ້້�ມຄອງເພີ່່ມເຕີີມສໍໍາລັັບຄ່່າປະກັັນໄພປະຈໍໍາເດືືອນທີ່່ສູູງຂຶ້້ນ.
ບຸຸກຄົົນສາມາດລົົງທະບຽນຢູ່່�ໃນແຜນການຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດຂອງ Medicare 
ເມື່່ອພວກເຂົາົມີີສິິດໄດ້້ຮັັບຄັ້້ງທໍໍາອິິດ ແລະໃນແຕ່່ລະປີຈີາກເດືືອນຕຸຸລາ 15 ຫາ 7 
ເດືືອນທັັນວາ. ບຸຸກຄົົນທີ່່ອອກຈາກການຄຸ້້�ມຄອງຂອງນາຍຈ້າ້ງ/ສະຫະພັັນອາດຈະ
ມີີສິິດໄດ້້ຮັັບໄລຍະເວລາການລົົງທະບຽນພິິເສດຂອງ Medicare.
ຖ້າ້ທ່່ານໄດ້້ຮັັບການຄຸ້້�ມຄອງໂດຍການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດທີ່່ສະເໜີີໂດຍ
ຫນຶ່່ງໃນແຜນການທາງການແພດ PCC, ທ່່ານຈະສົົນໃຈທີ່່ຈະຮູ້້�ວ່່າການຄຸ້້�ມຄອງ
ແມ່່ນ, ໂດຍສະເລ່່ຍ, ຢ່າງໜ້້ອຍແມ່່ນດີີເທ່ົ່າກັັບການຄຸ້້�ມຄອງຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດ
ຂອງ Medicare ສໍໍາລັັບປີ ີ2026. ສິ່ງນີ້ແ້ມ່່ນເອ້ີ້ນວ່່າ "ການຄຸ້້�ມຄອງທີ່່ເຊື່່ອຖືໄືດ້້." 
ການຄຸ້້�ມຄອງພາຍໃຕ້້ໜຶ່່ ງໃນແຜນການເຫຼົ່່�ານີ້ຈ້ະຊ່່ວຍໃຫ້້ທ່່ານຫຼີີ�ກລ່່ຽງການລົົງໂທດ
ການເຂົ້າ້ຮຽນພາກ D ຊ້າ້ຖ້າ້ທ່່ານມີີ ຫຼືື� ມີ ສິິດໄດ້້ຮັັບ Medicare ແລະຕໍ່່ມາຕັັດສິິນ
ໃຈລົົງທະບຽນໃນແຜນການຢາຕາມໃບສັ່່ງຂອງ Medicare.
ຖ້າ້ທ່່ານຕັັດສິິນໃຈລົົງທະບຽນໃນແຜນຢາຕາມໃບສັ່່ງແພດຂອງ Medicare ແລະ
ທ່່ານເປັນັພະນັັກງານ ຫຼືື�ສະມາຊິກິຄອບຄົົວຂອງພະນັັກງານທີ່່ເຄື່່ອນໄຫວຢູ່່�, ທ່່ານ
ອາດຈະສືືບຕໍ່່ການຄຸ້້�ມຄອງນາຍຈ້າ້ງຂອງທ່່ານ. ໃນກໍ	ລະນີນີີ້,້ ແຜນ	ນາຍຈ້າ້ງ	ຈະສືບ
ຕໍ່່ຈ່່າຍຄ່່າ	ປະຖົົມຫຼືື�ມັ ັດ	ທະຍົົມ	ຕາມທີ່່ມັັນມີກ່່ອນທີ່່ທ່ານ	ຈະລົົງ	ທະ	ບຽນ	ໃນ	ແຜນ	ການ
ຢາ	ຕາມ	ໃບສັ່່ງ	ແພດ Medicare. ຖ້າ້ທ່່ານຍົົກເວັ້້ນ ຫຼືື�ຫຼຸດການຄຸ້້�ມຄອງຜ່່ານ PCC, 
Medicare ຈະເປັນັພຽງຜູ້້�ຈ່່າຍເງິນິຂອງທ່່ານ. ທ່່ານສາມາດລົົງທະບຽນຄືືນໃຫມ່່ໃນ
ແຜນນາຍຈ້າ້ງໃນການລົົງທະບຽນປະຈໍໍາປີຫີຼືື�ຖ້າ້ທ່່ານມີີກິດິຈະກໍໍາການລົົງທະບຽນ
ພິິເສດສໍໍາລັັບແຜນ PCC, ສົົມມຸຸດວ່່າທ່່ານຍັັງຄົົງມີີສິິດໄດ້້ຮັັບ. 
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ກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍການຄວບຄຸຸມ ແລະ ການສົ່່ງຜ່່ານ
ຂ້ໍ້ມູູນດ້້ານປະກັັນສຸຸຂະພາບ (HEALTH 
INSURANCE PORTABILITY AND 
ACCOUNTABILITY ACT, HIPAA) 
ກົົດລະບຽບກ່່ຽວກັັບຄວາມເປັນັສ່່ວນຕົົວພາຍໃຕ້້ກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍການຄວບຄຸຸມ 
ແລະ ການສົ່່ງຜ່່ານຂໍ້້ມູູນດ້້ານປະກັັນສຸຸຂະພາບ (HIPAA) ກໍໍານົົດໃຫ້້ PCC ຕ້ອງ
ສົ່່ງການເຕືືອນຄວາມຈໍໍາໃຫ້້ແກ່່ຜູ້້�ເຂົ້າ້ຮ່່ວມກ່່ຽວກັັບການມີີແຈ້ງ້ການຄວາມເປັນັ
ສ່່ວນຕົົວຂອງແຜນປະກັັນ ແລະ ວິທີີຮັັບເອົາົແຈ້ງ້ການນັ້້ນ. ແຈ້ງ້ການຄວາມເປັນັ
ສ່່ວນຕົົວອະທິິບາຍກ່່ຽວກັັບສິິດຂອງຜູ້້�ເຂົ້າ້ຮ່່ວມ ແລະ ໜ້າທີ່່ຕາມກົົດໝາຍຂອງ
ແຜນປະກັັນກ່່ຽວກັັບຂໍ້້ມູູນສຸຸຂະພາບທີ່່ໄດ້້ຮັັບການປົົກປ້ອ້ງ (PHI) ແລະ ແຜນ
ປະກັັນອາດຈະໃຊ້ ້ແລະ ເປີດີເຜີີຍຂໍ້້ມູູນ PHI ແນວໃດ. 
ເພື່່ອຮັັບເອົາົສໍໍາເນົາົຂອງແຈ້ງ້ການຄວາມເປັນັສ່່ວນຕົົວ, ໃຫ້້ຕິິດຕໍ່່ຫາພະແນກສິິດທິິ
ປະໂຫຍດຂອງ PCC.

ການເປີດີເຜີີຍຮູູບແບບການປົົກປ້ອ້ງຄົົນເຈັບັ
ໂດຍທົ່່ວໄປແລ້ສ້ Kaiser Permanente ອະນຸຸຍາດການກໍໍານົົດຜູ້້�ໃຫ້້ການ
ເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກ. ທ່ານມີີສິິດກໍໍານົົດຜູ້້�ໃຫ້້ການເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກທີ່່ເຂົ້າ້ຮ່່ວມໃນເຄືືອຂ່່າຍຂອງ
ພວກເຮົາົ ແລະ ຜູ້້�ທີ່່ພ້ອມຮັັບເອົົາທ່່ານ ຫຼືື�  ສະມາຊິກິຄອບຄົົວຂອງທ່່ານ. ສໍໍາລັັບ
ຂໍ້້ມູູນກ່່ຽວກັັບວິິທີີເລືືອກຜູ້້�ໃຫ້້ການເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກ ແລະ ສໍໍາລັັບລາຍຊື່່ຂອງຜູ້້�ໃຫ້້ການ
ເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກທີ່່ເຂົ້າ້ຮ່່ວມ, ໃຫ້້ຕິິດຕໍ່່ຫາ Kaiser Permanente ທີ່່ເບີີ 503-813-
2000 ຫຼືື�  800-813-2000.
ສໍໍາລັັບເດັັກນ້ອ້ຍ, ທ່່ານສາມາດກໍໍານົົດແພດເດັັກໃຫ້້ເປັນັຜູ້້�ໃຫ້້ການເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກໄດ້້.
ທ່່ານບໍ່່ຈໍໍາເປັນັຕ້້ອງມີີການອະນຸຸຍາດລ່່ວງໜ້້າຈາກ Kaiser Permanente ຫຼືື� 
ຈາກບຸຸກຄົົນອື່່ນ (ລວມທັັງຜູ້້�ໃຫ້້ການເບ່ິ່ງແຍງຫຼັັ� ກ) ເພື່່ອຮັັບເອົາົການເຂົ້າ້ເຖິງິການ
ເບ່ິ່ງແຍງເກີດີລູູກ ຫຼືື�  ພະຍາດຍິງິຈາກຜູ້້�ຊ່່ຽວຊານການເບ່ິ່ງແຍງສຸຸຂະພາບໃນເຄືືອ
ຂ່່າຍຂອງພວກເຮົາົ ທີ່່ຊ່່ຽວຊານດ້້ານການເກີດີລູູກ ຫຼືື�  ພະຍາດຍິງິ. ຢ່າງໃດກໍໍຕາມ, 
ຜູ້້�ຊ່່ຽວຊານການເບ່ິ່ງແຍງສຸຸຂະພາບອາດຈະຕ້້ອງໄດ້້ປະຕິິບັັດຕາມລະບຽບຂັ້້ນຕອນ
ສະເພາະ, ລວມທັັງການຂໍໍເອົາົການອະນຸຸຍາດລ່່ວງໜ້້າສໍໍາລັັບການບໍໍລິິການ
ສະເພາະ ແລະ ປະຕິິບັັດຕາມແຜນປິ່ນ່ປົົວທີ່່ອະນຸຸມັັດລ່່ວງໜ້້າ ຫຼືື�  ລະບຽບຂັ້້ນຕອນ
ສໍໍາລັັບການນໍໍາສົ່່ງຕໍ່່. ສໍໍາລັັບລາຍຊື່່ຂອງຜູ້້�ຊ່່ຽວຊານການເບ່ິ່ງແຍງສຸຸຂະພາບທີ່່
ເຂົ້າ້ຮ່່ວມ ທີ່່ຊ່່ຽວຊານດ້້ານການເກີດີລູູກ ຫຼືື�  ພະຍາດຍິງິ, ໃຫ້້ຕິິດຕໍ່່ຫາ Kaiser 
Permanente ທີ່່ເບີີ 503-813-2000 ຫຼືື�  800-813-2000.
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ທທ່່ານສາມາດຮຽນຮູ້້�ກ່່ຽວກັັບແຜນຜົົນປະໂຫຍດຂອງ PCC ໂດຍການຕິິດຕໍ່່ສູູນໂທລະສັັບຜົົນປະໂຫຍດ ທີ່່ 855-874-3489. ແຕ່່ຢ່່າງໃດກໍໍຕາມ, ທ່ານສາມາດໃຊ້້
ຕາຕະລາງນີ້ ້ຖ້າ້ຫາກວ່່າຈໍໍາເປັນັຕ້້ອງຕິິດຕໍ່່ຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການຜົົນປະໂຫຍດໂດຍກົົງ.

ສິິດທິິປະໂຫຍດ ຜູ້້�ບໍລິິຫານ ໝາຍເລກກຸ່່�ມ ໂທລະສັັບ ເວັບັໄຊທ໌໌

ການແພດ ແລະ ຢາຕາມ
ແພດສັ່່ງ

Cigna 3341287 855-881-7925 mycigna.com

Kaiser
CA ໃຕ້້: 234638
CA ເໜືືອ: 606489

NW: 22931

CA: 
800-464-4000

OR/WA: 
800-813-2000

kp.org

ແຂ້ວ້
Delta Dental 10002974 800-452-1058 modahealth.com

Kaiser 22932 OR/WA: 
800-813-2000 kp.org

ສາຍຕາ Cigna 3341287 888-353-2653 mycigna.com

ບັັນຊີຝີາກປະຢັັດເພື່່ອສຸຸ
ຂະພບ (HSA) ແລະ ບັັນຊີໃີຊ້້
ຈ່່າຍແບບປັັບປ່່ຽນໄດ້້ (FSA)

WEX ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ 866-451-3399 benefitslogin.wexhealth.com

ປະກັັນໄພທາງການແພດ
ເສີີມ (ການເຈັບັປ່່ວຍທີ່່
ຮ້າ້ຍແຮງ, ອຸຸປະຕິິເຫດ, ການ
ຊົົດເຊີຍີເມື່່ອເຂົ້້າໂຮງໝໍໍ)

Cigna

ການເຈັບັປ່່ວຍທີ່່ຮ້າ້ຍແຮງ: 
CI960346

ອຸຸປະຕິິເຫດ: AI960334
ການຊົົດເຊີຍີເມື່່ອເຂົ້າ້ໂຮງໝໍໍ: 

HC960546

800-351-9214 mycigna.com

ຄວາມພິິການ New York Life
STD: SHD961858
LTD: FLK960496

888-842-4462 mynylgbs.com

ປະກັັນຊີວິີິດ ແລະ AD&D New York Life

ປະກັັນຊີວິີິດແບບມີີກໍໍານົົດທີ່່
ນາຍຈ້າ້ງຈ່່າຍໃຫ້້: 
FLX963664

ປະກັັນຊີວິີິດແບບມີີກຳຳ�ນົົດທີ່່
ລູູກຈ້າ້ງຈ່່າຍເອງ: 
FLX963664

ປະກັັນ AD&D ທີ່່ນາຍຈ້າ້ງ
ຈ່່າຍໃຫ້້: OK965292

ປະກັັນ AD&D ທີ່່ລູູກຈ້າ້ງ
ຈ່່າຍເອງ: OK965292

888-842-4462 mynylgbs.com

ແຜນການຊ່່ວຍເຫືຼື�ອ
ພະນັັກງານ

New York Life ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ 800-344-9752 guidanceresources.com 
(Web ID: NYLGBS)

ສະຫວັັດດີີການທາງດ້້ານ
ການເງິນິ

SmartDollar ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ 888-227-3223 ramseysolutions.com  
(ຄໍໍາສໍໍາຄັັນ: pccstructurals)

ແຜນປະກັັນ 401(k) Fidelity 81447 800-835-5095 401k.com

ການບໍໍລິິການເບ່ິ່ງແຍງຂອງ  
Medicare

SmartConnect ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ 877-374-2705 gps.smartmatch.com/mercer

ປະກັັນສັັດລ້້ຽງ Nationwide ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ 855-525-1458 my.petinsurance.com

ການປ້ອ້ງກັັນເບົົາຫວານ Omada Health ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ 888-409-8687 omadahealth.com/pccstructurals

ການບໍໍລິິຫານນໍ້້າໜັັກ Calibrate ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ joincalibrate.com/pccstructurals

ຮ້າ້ນຫຼຸຸດລາຄາອອນລາຍ PerkSpot ບໍ່່ມີຂໍ້້ມູູນ 866-606-6057 pccstructurals.perkspot.com

ຂໍ້້ມູູນຕິິດຕໍ່່

http://www.mycigna.com
http://www.kp.org
http://www.modahealth.com
http://www.kp.org
http://www.mycigna.com
https://benefitslogin.wexhealth.com/
http://www.mycigna.com
http://mynylgbs.com
http://mynylgbs.com
http://guidanceresources.com
https://www.ramseysolutions.com/corporate-wellness/smartdollar/sign-up
http://www.401k.com
http://gps.smartmatch.com/mercer
https://my.petinsurance.com
https://omadahealth.com/pccstructurals
http://joincalibrate.com/pccstructurals
http://pccstructurals.perkspot.com
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