10 Loi Khuyén Hru Ich Nhat

Dé Nhan Bugc Lai [ch Téi Ba tir HDHP clia Quy Vi c6 HSA

Chuang Trinh Bdo Hiém Y T& Khau Trir Cao (High Deductible Health Plan, HDHP) khong phai la chuong trinh

y té murc trung binh clia quy vi — chuang trinh nay két hop khodn bao trd y té toandién va khoan bao tra

thuéc theo toa c6 Tai Khoan Tiét Kiém Y Té (Health Savings Account, HSA) uu dai thué dé gidp quy vj du toan

ngan sach cho cac chi phi cham soéc stc khoe va tiét kiém tién.

LO KHUYEN SO 1

BAT PAU HSA CUA QUY V|

Khi quy vi dang ky HDHP théng qua Cigna hoac Kaiser
Permanente trong thai gian Dang ky M& hoac khi dugc
tuyén dung, quy vi sé& dugc yéu cau chon HSA. Trong
qua trinh nay, quy vi phai xac minh rang minh da diéu
kién dé€ ma tai khodn HSA. Sau khi hoan tat, tai khoan
HSA cla quy vi sé dugc thiét [ap trong Workday va
dugc quan ly bai WEX.

Néu du diéu kién, ban phai chi dong chon HSA trong
Workday dé:

+  Nhan khoan déng gép* clia PCC la $750 cho méi
ca nhan hoac $1,500 néu dang ky cung ngudi
phu thudc

«  Thuc hién dong gop thong qua khau trur luong

« Nhéan thé ghing

«  SUrdung s6 tién trong tai khoan ctia quy vi

*Khodn ddéng gép ctia PCC sé dugc chia theo ty 1€ dua vao thdng quy

vidugc tuyén dung.

PIEU KIEN THAM GIA HSA

Tat ca nhan vién du diéu kién nhan phc lgi cé
thé tham gia HDHP kém HSA. Tuy nhién, quy vi
khong du diéu kién ma tai khodn HSA néu:

Dang dong gop hoac cé sé du trong Tai
khoan Chi tiéu Linh hoat cho Cham séc
Strc khoe (FSA)

Da tham gia mot ké hoach bao hiém y té
khac (chang han nhu ké hoach clia vo/
chong), trir khi d6 la ké hoach bao hiémy
té c6 murc khau trir cao dugc chap thuan
Pang tham gia Medicare

DU diéu kién dé dugc ghi nhan 1a nguoi
phu thudc trén td khai thué clia ca

nhan khac

Khong phai la cu dan Hoa Ky

La thanh vién quan déi dang phuc vu va
tham gia TRICARE (bao gdbm ca vg/chdng
cUa ban, ngudi cling tham gia TRICARE)



DA CO TAI KHOAN HSA?
CHUYEN s bu

Néu quy vi c6 tai khodn HSA khac tir nha
tuyén dung trudc day hodc qua tai khoan
ca nhan, quy vi c6 thé chuyén s6 du sang
tai khodn HSA mdi clia minh. Vui long
dang nhap vao tai khoan WEX ctia quy vi
tai benefitslogin.wexhealth.com va truy
cap phan " Videos & Forms " dé tai xuong
mau don yéu cau chuyén khodn HSA. GUi
bi€u mau da hoan thanh dén nha quén ly
HSA hién dang gilt s6 tién clia quy vi (nha
quan ly hién tai cla quy vi c6 thé yéu cau
biéu mau chuyén khoan riéng cda ho).
Quy vi chju trach nhiém thanh toan bat ky
phi chuyén khodn nao ma quan tri vién
HSA khac c6 thé tinh.

BAN PHAI XAC MINH
DANH TiNH

Khi m& tai khoan HSA, WEX bat budc phai
xac minh danh tinh cia quy vi theo quy
dinh clia Bao luat Patriot. Quy vi can cung
cap dia chi buu dién hop 1€, khong phai
hép thu buu dién (P.O. Box). Qua trinh
xac minh mat khoang hai ngay lam viéc,
trong thai gian nay tai khodn cla quy vi
sé bi khéa. Sau khi théng tin ca nhan cta
quy vi dugc xac minh, quy vi sé cé quyén
truy cap vao tai khodn HSA ctia minh. Néu
danh tinh ctia ban khéng dugc xac minh,
ban c6 thé dugc yéu cau cung cap thém
gidy to tly than, chang han nhu ban sao
héa don dich vu cong dé xac minh dia chi
hoac ban sao thé An sinh Xa hoi.

C6 cau hai vé tai khoan HSA hoac
ké hoach y té cta quy vi?

Vui long lién hé trung tam ho trg khach
hang qua so 855-874-3489 (tUr th(r Hai
dén thu Sau, tur 4 gio sadng dén 6 gid chiéu

LO KHUYEN SO 2

GOP TIEN VAO TAI KHOAN HSA

Sau khi tai khoan cdia quy vi dugc mé, quy vi c6 thé dong gop
vao tai khodn HSA ctia minh. Xem xét cac diém quan trong sau:

Quyét dinh s6 tién ban mudn déng goép. Trong qua trinh
dang ky, quy vi c6 thé da chon dong gdp theo hinh thirc uu
dai thué. Trong nam 2026, quy vi c6 thé déng gop t6i da:

«  $4,400 cho bdo hiém cd nhan
+  $8,750 cho bao hiém gia dinh

NEu ban tir 55 tudi trd |én, ban c6 thé dong gép thém
$1,000. Cac gidi han nay c6 thé thay d6i hang nam.

Hay tan dung mirc khau trir lwvong thap hon. Bang cach
chon HDHP vai HSA, s6 tién phi bao hiém ban phai tra sé
thap hon, do dé khodn khau trir tir luong clia ban cling sé
giam. Tich |Gy tai sdn nhanh hon bang cach déng gop sé
tién tiét kiém tir phi bdo hiém vao tai khoan HSA clia quy vi.
Xay dung quy tiét kiém clia quy visom. Vdi tai khoan
HSA, quy vi c6 thé bat dau, dirng hoac thay déi s6 tién dong
g0op bat cr ltc nao trong nam (khac vai Tai khoan Tiét kiém
Y té€ Linh hoat, con dugc goi la FSA). Xem xét viéc dong gép
mot s6 tién I6n hon tir vai ky luong dau tién ciia nam dé
nhanh chéng tich Ity sé du cho cac chi phi cap bach hodc
khéng luong trudc. Quy vi ¢ thé chon gidm so tién dong
g6p cho phan con lai cla nam. (Bang nhap vao Workday tai
wd5.myworkday.com/wday/authgwy/pcc/login.htmld
dé thurc hién bat ky thay déi nao.)

Hay duy tri. Quy vi la chli s& hiru cla sé tién trong tai
khodn HSA cia minh va cé thé mang theo s6 tién dé ngay
ca khi thay d6i k& hoach hoac r&i khdi PCC. Quy vi tham

chi co thé tiét kiém s tién trong tai khoan HSA dé sir dung
trong thai gian nghi huu.

theo gi®y Thai Binh Duong — hé trg c6
san bang nhiéu ngdn ngt). Quy vi cling
6 thé goi s6 nay dé thay déi s6 tién dong
g0op vao HSA bat c(r Iiic nao trong nam.
DE hoi vé s6 du HSA, giao dich tai khoan
va cac van dé khac, vui long goi WEX theo
s0 866-451-3399.

NEU QUY VI RO1 KHOI PCC

Tai khodn HSA cuia quy vi la tai khodn ca nhan va van
thudc s& hiru clia quy vi néu quy vi roi khéi PCC. WEX
sé ti€p tuc quan ly tai khoan HSA clia quy vi véi phi
quan ly hang thang trir khi quy vi lién hé véi ho qua
s6 866-451-3399 va yéu cau chuyén sang nha quan ly
HSA khac.



https://benefitslogin.wexhealth.com/Login.aspx?ReturnUrl=%2f
http://wd5.myworkday.com/wday/authgwy/pcc/login.htmld

LO KHUYEN SO 3

CHON PHU'ONG THU'C THANH
TOAN HOAC HOAN TRA

Thanh toan cac chi phiy té€ hop |é bang tai khodn HSA rat don gian. Dudi day la cac tuy chon clia quy vi:

Str dung thé ctia quy vi. Sau khi tai khodn HSA cula quy vi dugc thiét 1ap (xem L&i Khuyén sé 1), quy vi sé
nhan duogc thé ghi ng HSA WEX qua buu dién. Thé sé tu dong dugc nap s6 tién ban da dong gép cho dén
thai diém hién tai. Quy vi ¢ thé sir dung thé dé thanh toan cac chi phi hop 1€ khi ¢ dd sé du.

LUU TRU' QUY HSA

DGi véi mot s6 chi phi, quy vi cd thé muén
thanh toan bang tién mat va tiét kiém so
tién trong tai khodn HSA cho céc chi phi
I6n hon hodc cho tuong lai. Khi quy vi da
65 tudi, quy vi c6 thé str dung s6 tién trong
tai khnodn HSA dé thanh toan phi bao hiém
Medicare ma khdng phai chiu thué.

Quet thédé thanh toan tai diém dich vu, nhu tai phong kham bac si hodc nha thuéc. Quy vi cling c6
thé s&r dung thé ghi ng nhu thé tin dung dé thanh toan héa don tir phong kham bac siva khi nhan thuéc
theo don. Luu y rang ban chi cé thé sir dung thé dé thanh toan cac chi phiy té hop 1 (xem L&i Khuyén so

5); néu khdng, ban sé phai chju phat thué.

Thanh toan truc tuyéne. K&t ndi tai khoadn clia ban qua céng théng tin truc tuyén tai benefitslogin.
wexhealth.com dé tu hoan trad qua séc hoac chuyén khoan truc ti€p hoac guri séc cho nha cung cap dich

vu y té clia ban.

Luu y: Tai khodn HSA ctia quy vi khéng dugc tu dong lién két vai ké hoach y té€ clia quy vi. M&i khi quy vi sdn sang thanh toan chi phiy té,
quy vi can chon str dung qu§ HSA hoac thanh toan bang tien mat va gilr lai quy HSA dé sir dung sau nay.

LO KHUYEN SO 4

QUAN LY TAI KHOAN

Quy vi 6 thé truy cap thong tin tai khoadn clia minh 24/7 tai benefitslogin.wexhealth.com hoac bang cach
goi dén 866-451-3399. Kiém tra tai khodn thudng xuyén dé xem sé du va xem lai cac giao dich gan day. Quy vi
cling c6 thé:

«  NOp don yéu cau hoan tra * Quan ly giao dich va cai dat tai khoan

«  Thanh toan chi phiy té hgp Ié .

Truy cap cac tai nguyén va cong cu khac dé tan
dung t&i da tai khodn HSA clia quy vi

TAI NGUYEN HSA CUA QUY V|

NEU QUY V| CAN...

LIEN HE...

Dang ky tai khodn HSA
Chon s6 tién déng gop
Thay déi s6 tien déng gop

Trung tdm hé trg khach hang 855-874-3489 Th(r Hai - Th(r
Sau, 4 gio séng - 6 gio chiéu (gio Théi Binh Duong)
wd5.myworkday.com/wday/authgwy/pcc/login.htmid

Kiém tra s6 du tai khoan

Xem lai cac hoat dong va giao dich gan day clia tai khoan
Xem danh sach day dd cac chi phi hop lé

Tai xubng cac biéu mau HSA

Nhan hé trg vé thé ghi ng HSA

Thuc hién thanh todn truc tuyén (hoan trd cho ban than hoac
thanh todn cho nha cung cap dich vu)

Truy cap cac cong cu va tai nguyén dé str dung tai khoan HSA
Dau tu s6 du trén $1,000 (xem L&i Khuyén s 6)

WEX 866-451-3399 Th(f Hai - Th(r S4u, 4 gi¢ sang - 7 gid toi
(Gi¢ Thai Binh Duang) benefitslogin.wexhealth.com



http://benefitslogin.wexhealth.com
http://wd5.myworkday.com/wday/authgwy/pcc/login.htmld
http://benefitslogin.wexhealth.com
http://benefitslogin.wexhealth.com
http://benefitslogin.wexhealth.com

LO KHUYEN SO 5

XEM DANH SACH PAY PU CAC CHI PHi HOP LE

Khi can str dung dich vu y té, diéu quan trong la phai xem xét liéu cac chi phi d6 cé dugc coi la chi phi hop 1é
theo quy dinh cda IRS hay khong.

Dudi day la mot s6 vi du vé chi phi hgp 1&. DE xem danh sach day du cac chi phi hgp 1€, vui long tham khao Tai
liéu 502 cda IRS tai irs.gov/publications/p502/index.html.

CHIPHI Y TE

«  Phan khau trr

«  Chi phi ty chi tr, bao gom phi déng chi tra va phi dong bdo hiém

«  Chi phi khdm bénh

+  Thubc ké don

«  Cacthu tucy té, xét nghiém, ki€m tra, chup X-quang va chi phi nhap vién

«  Chuong trinh hoac san pham ho trg bé thudc 14

« Cham séc chinh hinh, chdm clru va vat ly tri liéu

+  Bang gac, nang va cac vat dung khac mua khéng can don (mién la c6 don cda bac si)

CHI PHi NHA KHOA
«  Phan khau trir

+ Phi dong chi tré va phi dong bao hiém cho LUU GIU"HOA BON!

cham séc nha khoa Khac vé&i FSA, noi quy vi phai chirng minh chi phi
«  Chinhnha hop Ié trudc khi dugc hoan trd, véi HSA, quy vi ¢
; ; . trach nhiém theo déi va luu gilr ho so vé cach sir
CHI PHI KHAM MAT dung qu§ HSA clia minh. Quy vij sé can nhirng ho
+  Phikham sd nay trong trudng hop bi Cuc Thué Lién bang
+  Kinh méat, bao gobm ca gong kinh (IRS) ki€ém toan.

*  Kinh ap trong

Wrights Lake, CA



http://irs.gov/publications/p502/index.html

LOI KHUYEN SO 6

PAU TU TIET KIEM

Khi s6 du HSA cta quy vi dat $1,000, quy vi c6 thé tang thém sé tién nay bang cach dau tu vao cac quy dau tu
chung. Pang nhap vao tai khoan clia quy vi tai benefitslogin.wexhealth.com dé:

«  Xem cac tly chon quy va hiéu suat

+  Truy cdp hudng dan dau tu chuyén nghiép va cong cu truc tuyén
+  Thiét lap va diéu chinh phan bé dau tu

«  Xem chi tiét thém vé tai khoan dau tu cdia quy vi

TO!1 U'U HOA TIET KIEM THUE

Tan dung cac tinh nang tiét kiém thué cua tai khoan HSA cla quy vi.

TIET KIEM KHI DONG GOP

TIET KIEM KHI XAY DUNG SO

DU CUA BAN

TIET KIEM KHI THANH TOAN

Quy vi khdng phai tra thué thu nhap lién
bang trén sé tién HSA déng gép qua khau
tr luong.*

Khi s6 tién trong tai khodn HSA clia quy vi
tang 1én, 1&i sudt va thu nhap tir dau tu sé
khong phai chiu thué thu nhap lién bang.*

Mién 1& ban st dung tai khodn HSA dé
thanh toan chi phiy té hop 1€, ban khéng
phai tra thué khi rdt tién tir tai khoan.

Quy vi ¢6 thé dau tu vao nhiéu quy dau tu
chung cho s6 du HSA vugt qué $1,000.

*California va New Jersey danh thué cac khoan dong gép HSA va/hoac thu nhap tir HSA. New Hampshire va Tennessee danh thué thu nhap tir ¢8 tc va I&i suat sau
mot muc tien nhat dinh. Vui 1ong lién hé vai 6 van thué clia quy vi dé xac dinh xem diéu nay ap dung cho quy vi hay khdng.

LO KHUYEN SO 7

SO SANH VA LU'A CHON DICH VU Y TE CHAT LUONG VA TIET KIEM CHI PHi

Quy vi 6 biét rang chi phi cho cac dich vu c6 thé khac nhau dang ké gitra cac nha cung cap va co sdy té? Viduy,
ban co thé tiét kiém hang tram d6 la bang cach so sanh gia chup MRI tai mot s6 bénh vién va co sy té doc 1ap
trong khu vuc cdia ban. Khi chi tiéu it hon, quy vi s dung tién cham séc stirc khde mét cach théng minh va cé
thé gilr lai nhiéu hon sé tién trong tai khodn HSA cho cac nhu cau trong tuong lai.


http://benefitslogin.wexhealth.com

LO| KHUYEN SO 8

TIET KIEM CHI PHi THUOC KE PON

Da6i vai cac dich vu va thuéc khdng mang tinh phong ngira, ban phai tra toan b khodn khau trir trude khi
HDHP vé&i HSA chi tra bat ky khodn phc lgi nao, bao gom ca phc lgi cho thuéc ké don. Dugi day la mét sé |6
khuyén hitu ich vé pham vi bao hiém thuéc ké don cda ban.

XAC BINH XEM THUOC CUA
QUY VI CO THUOC LOA|
PHONG NGUA HAY KHONG

SU DUNG THUOC GENERIC

SU DUNG DICH VU DAT HANG
QUA BUU BIEN

Doi véi mot s6 don thudc phong nglra,
quy vi khéng can phai dap Umg muc khau
trur trudce.

Quy vi c6 thé tim danh séch c4c loai thuéc
phong nglra bang cach truy cap trang web
cla k& hoach bado hiém cla minh:

mycigna.com
kp.org

Bung chi trd nhiéu han muc can thiét cho
thubc ké don — hay hdi bac st xem ¢
thudc generic san c6 hay khong.

Trung binh, thudc generic c6 gia ré hon
30-70% so véi thudc gbc, nhung ¢ cling
thanh phan hoat chét, chat lugng va

dd manh.

Khi quy vi dat mua thudc diéu tri duy tri
(thubc dung thudng xuyén cho cac bénh
man tinh nhu tiéu dudng) qua chuong
trinh dat hang qua buu dién cda ké hoach
bao hiém, quy vi s8 tiét kiém chi phi — va
nhan dugc lugng thudc 16n hon véi gia
thap hon.
DE biét thém thong tin, vui long truy cap
trang web clia chuong trinh bdo hiém cla
quy Vi:

mycigna.com

kp.org

Bang cach chi trd it hon tir ti riéng, quy vi sé str dung it hon tir tai khodn HSA, gilip quy vi tich Iy quy — cho

phép quy vi tiét kiém cho huu tri hodc cho cac chi phi Ién trong tuong lai.

LUUY

Quy Vi €6 thé slr dung tién trong tai khodn HSA dé mua thuéc khéng ké don. Cac chi phi nay phai dugc
phat sinh trong thoi gian ban tham gia géi bao hiém HDHP dud diéu kién cda Cigna hoac Kaiser.

N

o . S6ng C

olumbia & Portland, OR



http://mycigna.com
http://kp.org
http://mycigna.com
http://kp.org

LO KHUYEN SO 9

BAO VE SU'C KHOE V&1 CHAM SOC PHONG NGU'A

Hay tan dung toi da sé tién cham soc sirc khde clia ban bang cach str dung cac lgi ich cham séc phong nglra
cla goi bao hiém. K& hoach HDHP vé&i HSA chi trd 100% cho cac dich vu dugc bao hiém sau day:

TRE EM GUOI LON

- Chadm séc strc khde cho tré so sinh - Xét nghiém Pap Kiém tra huyét 4p
Khém strc khde dinh ky hang nam Chup X-quang vu Kiém tra cholesterol
Thudc phong nglra Xét nghiém lodng xuong Bai thao dudng: Xét nghiém ban
Tiém chiing Kham stc khoe dinh ky hang nam dau cho ngudi cé nguy co cao
Lich stry té/gia dinh va kham surc khoe Thuéc phong nglra Noi soi dai trang
Kiém tra huyét 4p Tiém ching Kham sang loc ung thu tuyén
Kiém tra cholesterol Lich sty té/gia dinh va kham stc khoe tién liét

Bang cach str dung cac dich vu mién phi nay, quy vi ¢ thé tan dung t8i da sé tién trong tai khoan HSA cla
minh. Ngoai ra, khi ban duy tri sirc khde tét, ban cé thé phat hién sém cac van dé sirc khoe, digu nay cé thé
gilp ban tiét kiém chi phi trong tuong lai.

Quy vi ¢ thé xem danh sach day du cac dich vu cham séc phong nglra bang cach truy cap trang web cla goi

bado hiém:
* mycigna.com
+ kp.org

LO| KHUYEN SO 10

BIET NO1 CAN PEN DE PU'GC CHAM SOC

Can cham séc ngay lap tic? Phong cap ciru khong phai ltc nao cling la lua chon t6t nhat. Xem xét str dung

€0 s& chadm soc cap clru dé dugc diéu tri nhanh chong va chi phi thdp hon — gidp ban tiét kiém tién trong tai

khodn HSA cho tuong lai va ddm bao nhan dugc cham séc phu hop véi chi phi hop ly.

BAC ST CHAM SOC

TRUNG TAM CHAM SOC
CAP CUU

DICH VU Y TE TU XA

PHONG CAP CUU

BAN DAU (PCP)

Ngoai viéc cung cap

dich vu cham soéc phong
nglra tiéu chudn, PCP
cla ban con ¢é thé diéu
tri cdc bénh nhe va chan
thuong véi chi phi thap
hon nhiéu (vi du: dau tai,
di ing theo mua, cac van
dé da thudng gap).

Néu ban can cham soc y té khan
cap (v du: vét cét, bong gan hoac
bdng) hodc bac st gia dinh clia ban
khéng c6 mdt, hdy can nhac dén
trung tam cham séc khan cép. Chi
phi cé thé cao hon mét chit so véi
mot [an khdm bénh théng thudng,
nhung van ré hon nhiéu so vdi viéc
dén phong céap ctu.

Quy vi 6 thé tim kiém cao s& cham
s6c cap ciu trong mang ludi gan
nhat bang cach truy cap trang web
clia k& hoach bao hiém clia minh:

mycigna.com
kp.org

Néu ban la thanh vién Cigna, hay tan
dung dich vu khdm bénh truc tuyén,
cho phép ban két néi véi bac siqua
dién thoai théng minh, may tinh bang
hoac may tinh dé giai quyét nhiéu van
dé suic khoe (vi du: triéu chimg giong
cim, nhiém triing dudng tiét niéu, viém
két mac). Diéu tuyét vai nhat la chi phf
trung binh clia mét cudce tham kham
truc tuyén thdp hon dang ké so vdi
mot cudc tham kham tai phong kham
truyén théng.

Néu quy vi la thanh vién clia Kaiser, hay
lién hé vai bac sT gia dinh (PCP) dé tim
hiéu vé cac tly chon telehealth cé san
cho quy vi.

Néu ban dang gap tinh huéng

cdp cu thuc su hodc de

doa tinh mang, hay dén ngay

phong cép clu. Biéu nay
bao gom:
Mét y thirc

Chong mat nghiém trong

hodc dot ngodt
Dau dir doi

CAac triéu ching clia con
dau tim hodc dét quy, nhu

dau nguc
Kho th& nghiém trong
hoac thd gap



http://mycigna.com
http://kp.org
http://mycigna.com
http://kp.org
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